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MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO SUL - ACRE
GABINETE DO PREFEITO

LEI N2 1.025/2024, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2024.

DISPOE SOBRE A REESTRUTURACAO
ADMINISTRATIVA DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
CRUZEIRO DO SUL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL - ACRE, no uso das atribuicdes legais conferidas pelo
art. 64 da Lei Orgénica do Municipio de Cruzeiro do Sul — Acre, FACO SABER que o Plenario Municipal
de Cruzeiro do Sul/AC aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
DO PLANEJAMENTO MUNICIPAL

Art. 12 A Administragdo Pdblica Direta do Municipio de Cruzeiro do Sul, bem como as
acoes do Governo Municipal, em obediéncia e em conformidade com o disposto no art. 37 da
Constituicao Federal tem como objetivo permanente garantir a populagdo do Municipio condig¢bes
dignas que assegurem a justica social e o desenvolvimento sustentavel nas seguintes dimensoes:
| - governanca com sustentabilidade fiscal;

Il - desenvolvimento urbano sustentavel;

lll - economia com sustentabilidade ambiental; e

IV - desenvolvimento sociocultural inclusivo.

§ 12 O planejamento das atividades da Administracdo Municipal dar-se-& com a elaboracdo e
atualizagdo dos seguintes instrumentos:

| - Planos de Governo;

Il - Plano Diretor;

Il - Plano Plurianual;

IV - Lei de Diretrizes Orcamentarias;

V - Lei do Orcamento Anual;

VI - Planos e Programas Setoriais.

§ 22 A elaboragdo e a execugdo do planejamento das atividades municipais deverdo guardar estreita
consonancia com os planos e programas do Governo do Estado e dos 6rgdos da Administragdo
Federal.

Art. 22 O Plano de Governo resultard do conhecimento objetivo da realidade de
Cruzeiro do Sul no que tange aos seus problemas, limitacdes, possibilidades e potencialidades e
compor-se-do de diretrizes gerais de desenvolvimento, objetivos, metas, politicas globais e setoriais
da Administragdo Municipal e terdo como principais objetivos:
| - o cumprimento das metas e alcance dos indicadores de desenvolvimento sustentavel;
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Il - a melhoria da qualidade, eficiéncia, eficacia e efetividade dos gastos publicos e dos servicos
prestados a sociedade;
Il - a desburocratizacao, reducdo do prazo de atendimento no servigo publico municipal e aumento
da satisfagdo do usudrio do servigo publico;
IV - a transparéncia das a¢0es das institui¢des publicas contratadas, visando a facilitagdo do controle
social sobre a Administracdo Publica;
V - a ampliagdo da receita ou recursos proprios;
VI - a redugdo dos gastos publicos e combate ao desperdicio;
VIl - a valorizacdo da contribuicdo de cada 6rgdo ou entidade para a efetividade das acdes de
interesse publico, por meio do seu desempenho;
VIl - o envolvimento dos dirigentes e os servidores em um projeto comum de eficiéncia e eficacia
organizacional, atribuindo-lhes o mérito devido pela otimizagdo dos recursos publicos;
IX - a promogdo do trabalho em equipe e a organizagdo por programas e acoes.

Art. 32 O Plano Diretor é o instrumento basico da politica urbana do Municipio e
integrara o processo continuo de planejamento da cidade com vistas a garantir o bem-estar e a
melhoria da qualidade de vida de seus habitantes e ordenar o pleno desenvolvimento das funcdes
sociais da cidade e da propriedade urbana.

Paragrafo unico. O Plano Plurianual, as Diretrizes Orgamentérias e o Orcamento
Anual devem incorporar as diretrizes e as prioridades contidas no Plano Diretor.

Art. 42 O Plano Plurianual estabelecera as diretrizes, os objetivos e as metas da
Administracdo Municipal para as despesas de capital e outras delas decorrentes e para as relativas
aos programas de duragao continuada.

Art. 52 A Lei de Diretrizes Orcamentdrias estabelecera metas e prioridades da
Administragdo Municipal, incluird@ programas de investimentos para o exercicio financeiro
subsequente, orientara a elaboracdo da Lei Orgamentaria Anual e dispord sobre as alteragdes na
legislagdo tributaria.

Art. 62 A Lei Orcamentaria Anual compreendera:
| - o orcamento fiscal referente aos Poderes do Municipio, seus fundos e 6rgdos da administragdo
direta instituidos pelo Poder Publico;

Il - o orgamento das entidades instituidas e mantidas pelo Municipio;
lll - o orgamento da seguridade social da Administracdo direta, bem como os fundos instituidos pelo
Poder Publico.

Paragrafo Gnico. A Lei Or¢amentaria Anual do Municipio de Cruzeiro do Sul bem
como os orcamentos referidos nos incisos deste artigo deverdo obedecer aos preceitos contidos na
Lei Complementar Federal sobre finangas publicas.

Art. 72 Os planos e programas setoriais definirdo as estratégias de acdo do Governo
Municipal no campo dos servicos puablicos a partir das politicas, prioridades e metas fixadas nos

Planos de Governo, Diretor e Plurianual.
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Art. 82 Os orgamentos previstos no art. 62 desta Lei serdo compatibilizados com o
Plano Plurianual e as Diretrizes Orcamentarias, evidenciando os programas e politicas do Governo
Municipal.

Art. 92 A elaboragdo e a execuc¢do dos planos e programas do Governo Municipal
terdo acompanhamento e avaliacdo permanentes de modo a garantir o seu éxito e assegurar a sua
continuidade.

Art. 10. O Prefeito Municipal deve conduzir o processo de planejamento e induzir o
comportamento administrativo da Prefeitura para a consecuc¢do dos seguintes objetivos:
| - coordenar e integrar a agao local com a do Estado e a da Unido;

Il - coordenar e integrar o planejamento em nivel municipal, compatibilizando metas, objetivos,
planos e programas setoriais e globais de trabalho, bem como orcamentos anuais e planos
plurianuais;

lil - envolver ativamente a comunidade no planejamento municipal;

IV - acompanhar e avaliar a eficiéncia, a eficacia e a efetividade dos servigos ptblicos.

Art. 11. Todos os 6rgdos da Administracdo devem ser acionados permanentemente

no sentido de:

I - conhecer os problemas e as demandas da populacao;

Il - estudar e propor alternativas e solugGes sociais e economicamente compativeis com a realidade
local;

Il - definir e operacionalizar objetivos de acdo governamental;

IV - acompanhar a execugdo de programas, projetos e atividades que lhes sao afetos;

V - avaliar periodicamente o resultado de suas ag0es;

VI - rever e atualizar objetivos, programas e projetos;

VII - articular-se e colaborar com todos os 6rgdos da Administragdo Municipal;

VIII - compromissar-se com os objetivos comuns da Administragdo Municipal.

Art. 12. O planejamento municipal deverd adotar como principios basicos a
democracia e a transparéncia no acesso as informacgdes disponiveis.

Art. 13. O Municipio buscara a cooperacdao de associages representativas no
planejamento municipal.

CAPITULO Il
DOS PRINCiPIOS NORTEADORES DA ACAO ADMINISTRATIVA

Art. 14. A atuagdo do Municipio em dreas assistidas pelo Estado ou Unido serd
supletiva e, sempre que for o caso, buscara mobilizar os recursos humanos, materiais e financeiros
disponiveis.

Art. 15. A acdo do Governo Municipal serd norteada pelos seguintes principios
basicos:
| - legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia nos termos expressos no caput
do art. 37 da Constituicdo Federal;
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Il - valorizacdo dos cidaddos de Cruzeiro do Sul cujo atendimento deve constituir meta prioritaria da
Administracdo Municipal;

Il - aprimoramento permanente da prestagao dos servigos publicos de competéncia do Municipio;
IV - entrosamento com o Estado e a Unido para a obtencdo de melhores resultados na prestacdo de
servicos de competéncia concorrente;

V - empenho no aprimoramento da capacidade institucional da Administracdo Municipal,
principalmente através de medidas, visando:

a) a simplificacdo e o aperfeicoamento de normas, métodos e processo de trabalho;

b) a coordenacdo e a integracdo de esforcos das atividades de administracdo centralizada e
descentralizada;

c¢) o envolvimento funcional dos servidores publicos municipais;

d) o aumento de racionalidade das decisdes sobre a alocagdo de recursos e a realizagdo de dispéndio
na Administragao Municipal;

VI - desenvolvimento social, econémico e administrativo do Municipio, com vistas ao fortalecimento
de seu papel no contexto da regido em que esta situado;

VII - disciplina criteriosa no uso do solo urbano, visando a sua ocupacdo equilibrada e harmonica e
a obtengdo de melhor qualidade de vida para os habitantes do Municipio;

VIl - integragdo da populacdo a vida politico-administrativa do Municipio através da participacdo de
grupos comunitdrios no processo de levantamento e debate dos problemas sociais;

IX - estimulo a participacdo da populacdo no planejamento municipal;

X - fomento a participacdo da populagdo na Administracdo Publica com acesso a registros
administrativos e informacgdes sobre o Governo, observado o disposto nos incisos X e XXXIlI do art.
52 da Constituicdo Federal, mediante registro de reclamacdo sobre a prestagdo dos servicos
publicos, averiguagdo de dentincias contra o exercicio negligente ou abusivo de cargo, emprego ou
funcdo na Administragdo Publica Municipal;

Xl - avaliagdo periddica, interna e externa, da qualidade dos servigos prestados;

Xll - fixacdo de metas e critérios de desempenho para os dérgaos e para os servidores publicos
municipais.

CAPITULO 1ll
DA ORGANIZACAO BASICA DA PREFEITURA

Art. 16. Os o6rgdos da Prefeitura Municipal de Cruzeiro do Sul, diretamente
subordinados ao Prefeito, serdo agrupados em:
| - drgdos de assessoramento - com responsabilidade de assistir o Prefeito e dirigentes de alto nivel
hierdrquico na organizagdo, coordenagdo e no acompanhamento e controle dos servigos ptblicos
municipais;
Il - 6rgdos auxiliares - sdo aqueles que executam tarefas de planejamento, administrativas,
financeiras, técnicas e econémicas, com a finalidade de apoiar os demais na consecugdo de seus
objetivos institucionais;
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Ill - 6rgdos de administragdo finalistica - tém a seu cargo a execugdo dos servicos considerados
finalisticos, ou seja, que afetam diretamente a populagdo, da Administracdo Municipal.

Art. 17. A Prefeitura Municipal de Cruzeiro do Sul, para a execucdo de servigos de
responsabilidade do Municipio, em observancia ao disposto no artigo anterior, é constituida dos
seguintes orgdos:
| - 6rgdos de assessoramento:

a) Gabinete do Prefeito;

b) Gabinete do Vice-Prefeito;

¢) Procuradoria-Geral do Municipio;

d) Controladoria-Geral do Municipio;

Il - 6rgdos auxiliares:

a) Secretaria Municipal da Casa Civil;

b) Secretaria Municipal de Gestdo Estratégica, Orgamento e Financas;

Il - 6rgdos de administragdo finalistica:

a) Secretaria Municipal de Educacdo, Esporte e Lazer;

b) Secretaria Municipal de Salde;

c) Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico e Turismo;

d) Secretaria Municipal de Cultura;

e) Secretaria Municipal de Agricultura, Pesca e Abastecimento;

f) Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania;

g) Secretaria Municipal de Obras, Desenvolvimento Urbano e Habitag3o;

h) Secretaria Municipal de Transporte, Transito e Mobilidade Urbana;

i) Secretaria Municipal de Clima, Meio Ambiente e Sustentabilidade;

j) Secretaria Municipal de Seguranga e Ordem Publica;

IV - 6rgdos de cooperacdo governamental e participagdo popular:

a) conselhos municipais.

§ 12 Serao subordinados ao Prefeito, por linha de autoridade integral, os 6rgaos da administracdao
direta previstos nos incisos |, Il e Il deste artigo.

§ 22 Serdo vinculados ao Poder Executivo, por linha de coordenacgdo, os érgdos de cooperagdo
governamental e participagdo popular, estabelecidos no inciso IV deste artigo.

§ 32 As competéncias, a composicdo e a forma de funcionamento dos drgdos de cooperacdo
governamental e participacdo popular serdo estabelecidas em legislacdo especifica.

§ 42 As entidades da Administracdo Indireta, a Procuradoria-Geral do Municipio e a Controladoria-
Geral do Municipio serdo regidas por lei e regimentos préprios.

CAPITULO IV
DAS COMPETENCIAS DOS ORGAOS
Secdo |
Do Gabinete do Prefeito
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Art. 18. O Gabinete do-Prefeito tem por competéncia:
| - prestar assisténcia ao Chefe do Executivo em suas relagdes politico-administrativas com os
municipes, 6rgdos e entidades publicas e privadas e associacOes de classe, abrangendo os ambitos
municipal, estadual, nacional e internacional;
Il - assistir o Prefeito, bem como preparar e expedir a sua correspondéncia;
lll - responsabilizar-se pela execucao das atividades de expediente e de apoio administrativo do
Gabinete do Prefeito;
IV - executar atividades de assessoramento legislativo, acompanhamento e tramitagdo na Camara
de projetos de interesse do Executivo e manter contatos com liderancgas politicas e parlamentares
do Municipio;
V - recepcionar, executar a triagem e encaminhamento do publico que busca atendimento junto ao
Gabinete do Prefeito;
VI - impulsionar o desenvolvimento de projetos municipais;
VIl - promover o relacionamento entre as secretarias e diretorias da municipalidade;
VIl - a definicdo de estratégias, a organizacdo e coordenac¢do das atividades de imprensa,
publicidade, relacGes publicas e divulgacdo de acoes, diretrizes, planos e programas relacionados
aos demais assuntos de interesse da Prefeitura;
IX - 0 assessoramento ao Prefeito no relacionamento com a imprensa local, nacional e estrangeira,
visando a centralizacdo e ordenamento de intercambio de informacdes entre o Governo e a
Sociedade;
X - a coordenagdo e controle da divulgacdo das agdes administrativas e politicas do Governo
Municipal através de campanhas publicitarias e orienta¢do da programacdo financeira destas;
Xl - o estabelecimento de diretrizes de Comunicagdo Social a serem observadas pelas unidades
setoriais de imprensa do Poder Executivo;
Xl - a divulgacdo das atividades da Administragao Municipal;
Xlll - a manutengdo do arquivo de noticias e fotografias, imagens e comentarios da imprensa de
todo o Pais sobre as atividades do Municipio, para fins de consulta e estudo;
XIV - assessorar o Prefeito na coordenagdo e apoio técnico e politico ao conjunto dos programas e
projetos de politicas humanitarias no municipio de Cruzeiro do Sul;
XV - promover, apoiar e divulgar normas e diretrizes de direitos humanos, visando a garantia efetiva
dos direitos do cidaddo;
XVI - coordenar as acoes de defesa civil no Municipio, articulando os esforgos das instituigOes
publicas e da sociedade;
XVII - promover cursos, oficinas, seminarios e encontros com vistas a formagdo e capacita¢do de
pessoas para serem agentes promotores e divulgadores de assuntos inerentes a defesa civil do
Municipio;
XVIII - desempenhar outras atividades afins.

Paragrafo Gnico. O Gabinete do Prefeito apresenta a seguinte estrutura interna:
| - Chefia de Gabinete do Prefeito:

a) Departamento de Atos Oficiais e Assuntos Legislativos:
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1. Divisdo Técnico-Legislativa;
2. Divisdo de Apoio Administrativo;
Il - Assessoria Especial de Politicas Publicas:
a) Assessoria Técnica de Politicas da Juventude;
b) Assessoria Técnica de Politicas dos Povos Originarios;
c) Assessoria Técnica de Politicas da Defesa da Familia;
d) Assessoria Técnica de Politicas da Mulher;
Il - Assessoria Especial de Relagdes Publicas e Comunicagao;
IV - Assessoria Especial de RelagBes Institucionais;
V - Assessoria Governamental.
Secdo Il
Do Gabinete do Vice-Prefeito

Art. 19. O Gabinete do Vice-Prefeito é o 6rgdo ao qual incumbe a assisténcia e
assessoramento direto e imediato ao Vice-Prefeito no exercicio de suas atribui¢cdes e a coordenacdo
de suas relacgdes politicas e administrativas, e ainda, sempre que necessario, o auxilio ao Gabinete
do Prefeito, competindo-lhe, dentre outras atribui¢cdes regimentais:
| - a coordenagdo, a supervisdo, o controle e o gerenciamento das atividades de apoio direto ao
Vice-Prefeito;

Il - auxiliar o Vice-Prefeito no desempenho de missdes especiais, protocolares e administrativas;

Il - assessorar o Vice-Prefeito em suas fungdes executivas;

IV - a assisténcia, direta e imediata, ao Vice-Prefeito na sua representacdo institucional e social e 0
apoio protocolar nos atos publicos que ele participar;

V - o recebimento, a triagem, o estudo e o preparo de expediente, correspondéncia e documentos
de interesse do Vice-Prefeito;

VI - desempenhar outras atividades afins.

Paragrafo tUnico. O Gabinete do Vice-Prefeito apresenta a seguinte estrutura interna:

| - Chefia de Gabinete do Vice-Prefeito:

a) Divisdo de Apoio Administrativo;

Il - Assessoria Governamental;

Il - Assessoria Técnica de Governanga Participativa;

IV - Assessoria Técnica de Comunicacao;

V - Assessoria Técnica de Planejamento e Desenvolvimento.

Secdo lli
Da Secretaria Municipal da Casa Civil

Art. 20. A Secretaria Municipal da Casa Civil, enquanto 6rgdo central de articulagao
politico-institucional do Poder Executivo, tem por competéncias:
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| - assistir, direta e imediatamente, o Chefe do Poder Executivo no desempenho de suas funcdes,
especialmente na coordenacdo geral das agdes politicas de governo;

Il - a orientacdo geral a todos os drgdos e entidades do Governo Municipal, garantindo o
ordenamento das a¢Oes e a organizacdo, direcdo e controle das atividades e dos processos
administrativos, conforme a politica aplicada e segundo a execucdo do Programa de Governo,
inclusive coordenando e propondo mecanismos de monitoramento e controle da gest3o;

Il - criar mecanismos de gestdo de crise interna e externa, que afetem a execugdo do Programa de
Governo, inclusive coordenando e monitorando as agdes;

IV - a coordenacdo das relacBes institucionais dos drgdos e entidades municipais com o Chefe do
Poder Executivo Municipal;

V - promover o relacionamento intergovernamental e a articulagdo institucional entre o Executivo
Municipal e o Poder Legislativo na esfera municipal;

VI - a coordenacgao da articulagdo com as liderangas politicas e autoridades dos Poderes Estadual e
Federal;

VIl - acompanhar as proposituras encaminhadas ao Chefe do Poder Executivo e adotar as
providéncias cabiveis;

VIl - o atendimento aos Vereadores, seus pedidos e sugestdes, receber e dar resposta aos
requerimentos e indicagdes da Camara e manter o seu controle para formulagdo de programas de
governo;

IX - a assisténcia, direta e imediata, ao Prefeito Municipal na sua representacdo institucional e social
e 0 apoio protocolar nos atos publicos que ele participar;

X - supervisionar a elaboracdo e revisdo dos programas e projetos de leis de toda natureza, decretos,
despachos e outros atos/documentos oficiais de competéncia do Chefe do Poder Executivo;

Xl - coordenar a elaboragdo de vetos e formalizagdo dos autégrafos de leis para sangdo do Chefe do
Poder Executivo, dentro dos prazos legais;

XII - exercer a revisdo final da elaboragdo e formatagdo dos atos/documentos oficiais do Chefe do
Poder Executivo, dentro das normas técnicas legislativas;

Xlll - acompanhar a tramitacdo de projetos de leis de iniciativa do Executivo na Camara Municipal;
XIV - supervisionar o controle dos prazos facultados pela Lei Orgénica do Municipio, para sang¢do ou
veto dos autégrafos de leis aprovados pelo Poder Legislativo Municipal;

XV - articular a participacdo dos 6rgaos municipais, no que diz respeito ao exame dos autdgrafos de
lei;

XVI - coordenar a consolidagdo e compilagdo dos atos normativos municipais e sua disponibilizagdo
junto com a Procuradoria-Geral do Municipio;

XVII - coordenar e realizar a gestdo de compras e logistica para os 6rgdos de assessoramento;

XVIII - gerir o processo de publicidade dos atos de governo;

XIX - coordenar a elaborac¢do de estudos, levantamentos, pareceres técnicos, pesquisas, relatérios,
avaliacGes, exposi¢do de motivos, justificativas e outros atos/ documentos de natureza institucional;

XX - organizar eventos promovidos pela Administracdo Municipal;
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XXI - a realizacdo de pesquisas no sentido de manter o Prefeito ciente do comportamento da opinido
publica a respeito das atividades governamentais;
XXl - o planejamento, a organizacdo e a execucdo de programas de conferéncias, palestras,
seminarios, exposicdes, congressos e mesas redondas sobre assuntos de interesse do Municipio;
XXIIl - gerenciar e controlar os projetos estratégicos intersetoriais no ambito do municipio de
Cruzeiro do Sul;
XXIV - programar, coordenar, e acompanhar as agdes governamentais, articulando-se com a drea
estratégica, financeira e orgamentdria, visando a elaboragdo do planejamento estratégico de gestdo
do Municipio;
XXV - acompanhar os indicadores de desempenho no ambito dos érgdos e entidades da Prefeitura
Municipal e avalia¢do dos resultados das agcbes empreendidas pelo Poder Executivo Municipal;
XXVI - assessorar as atividades de planejamento no dmbito da Administra¢cdo Publica Municipal,
através da proposicdo de politicas publicas eficientes e eficazes;
XXVII - desempenhar outras atividades afins.

Paragrafo tnico. A Secretaria Municipal da Casa Civil apresenta a seguinte estrutura
interna:
| - Secretario-Adjunto:
a) Divisdo de Apoio Administrativo;
Il - Chefia de Gabinete da Secretaria:
a) Divisdo de Apoio Administrativo;
lll - Assessoria Téchica de Estratégia em Governanca;
IV - Diretoria Administrativa:
a) Departamento de Gestdo Interna:
1. Divisdo de Gestao Interna;
V - Diretoria de Gestdo Estratégica:
a) Departamento de Monitoramento e Avaliagdo dos Programas e Projetos:
1. Divisdo de Monitoramento;
2. Divisdo de Avaliagdo;
b) Departamento de Gestdo de Crise:
1. Divisdo da Sala de Situacdo;
2. Divisao de Situacdo de Emergéncia;
VI - Departamento de Cerimonial e Eventos.

Se¢do IV
Da Secretaria Municipal de Gestdo Estratégica, Orcamento e Finangas

Art. 21. A Secretaria Municipal de Gestdo Estratégica, Orcamento e Finangas,
enquanto orgdo central de planejamento estratégico, de modelo de gestdo e de politicas de
proteg¢do, tratamento e andlise de dados, de planejamento e execug¢do programatico-

orcamentdrios, de politica tributaria e fiscal, de contabilidade, de tesouraria, de administragdo e
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gestdo de pessoas, de patriménio, de arquivo, de almoxarifado, de compras e de protocolo, tem por
competéncia:

| - executar as politicas de planejamento e gestdo do Municipio;

Il - planejar e coordenar a agdo governamental, por meio da elaboracdo, acompanhamento e
controle dos planos, programas e projetos do Municipio;

lll - elaborar, em coordenagdo com os demais 6rgdos da Prefeitura, o Plano Plurianual, os
anteprojetos de Lei de Diretrizes Orgamentarias e de Or¢gamento Anual;

IV - realizar o planejamento dos gastos da Municipalidade, de modo que respeite os limites impostos
pela Lei Orgamentdria;

V - elaborar o cronograma mensal de desembolso da Administragdo Direta do Municipio em
articulagdo com a Secretaria Municipal da Casa Civil;

VI - propor diretrizes para o desenvolvimento econémico, social e institucional do Municipio;

VIl - assegurar a efetividade, conceber e articular a execugdo, acompanhar as metas e os resultados
e identificar as restricdes e as dificuldades das politicas publicas do Municipio;

VIII - integrar esforgos nas outras esferas de governo (federal e estadual), bem como entre os
Poderes municipais, coordenando e gerenciando o processo de planejamento global das atividades
do Executivo municipal, visando ao melhor atendimento das demandas da sociedade e ao
desenvolvimento do Municipio;

IX - propor e difundir modelos, estabelecer normas, coordenar, acompanhar e supervisionar acoes
voltadas para a modernizagdo da Administracdo Piblica Municipal;

X - gerir as informac0es institucionais;

Xl - propor, implementar e difundir politicas de modernizagcdo tecnolédgica do Municipio;

Xl - coordenar, compatibilizar e avaliar a aloca¢do de recursos orgamentdrios e financeiros, tendo
em vista a necessidade das unidades da Administracdo Publica Municipal para o cumprimento dos
objetivos e metas governamentais, bem como acompanhar sua execucdo;

Xl - executar as politicas de tributacdo;

XIV - a programacdo financeira e o cronograma de execug¢dao mensal de desembolso de acordo com
as politicas estabelecidas pelo Governo Municipal e as normas em vigor;

XV - a arrecadacgdo, o controle de créditos e a fiscalizagao dos tributos e demais receitas municipais;
XVI - promover o cadastramento de contribuintes e seu langamento;

XVII - realizar os servicos de contabilidade da administracdo direta, incluindo escrituracio,
manutencdo de registros e controles, elaboracdo de relatérios gerenciais e demonstracoes
contdbeis em geral e controle de ativos;

XVIII - promover o recebimento, pagamento, guarda e movimentac¢do dos recursos financeiros e
outros valores do Municipio;

XIX - gerir o Cadastro Técnico do Municipio;

XX - licenciar as atividades produtivas, bem como conceder os respectivos alvaras de licenca para
localizagdo e funcionamento;

XXI - fiscalizar a aplicagdo da legislacdo tributaria, bem como articular e integrar equipes
multidisciplinares, compostas de fiscais e de outros profissionais de varias Secretarias, na realizacdo
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de trabalhos conjuntos e inspegdes, que envolvam o exercicio de diversas modalidades do poder de
policia administrativa do Municipio;
XXIl - planejar a realiza¢do de licitacbes para compra de materiais e contrata¢do de servicos
necessarios as atividades da Prefeitura;
XXIlI - planejar e organizar os procedimentos das licitacdes publicas;

XXIV - promover a orientagdo normativa, a coordenagdo logistica, a execugdo e o controle das
atividades relativas a patriménio, licitacdes e compras;

XXV - elaborar e coordenar o Plano de Compras Publicas Municipal Anual, contendo as necessidades
basicas para garantir a realiza¢do das atividades da Prefeitura;

XXVI - garantir a existéncia de suprimentos para os trabalhos da municipalidade;

XXVII - impulsionar o desenvolvimento de projetos municipais;

XXVIII - coordenar as atividades de busca, manutenc¢do e execucdo dos convénios de interesse da
Municipalidade;

XXIX - negociar e firmar convénios, mediante prévia e expressa autorizacdo do Prefeito, com érgdos
publicos e entidades privadas, no desempenho de suas fun¢des, bem como executar, com eficiéncia
e transparéncia, as prestagdes de contas de recursos obtidas por este meio;

XXX - captagdo de recursos para viabilizagcdo de projetos estruturantes através de convénios ou
similares;
XXXI - elaboracdo de projetos estruturantes a serem implementados através de convénios ou
similares;
XXXII - estabelecer normas, acdes e politicas de recursos humanos direcionadas ao recrutamento e
selec¢do, a avaliacdo, ao desenvolvimento, a qualificacdo e a valorizagdo do servidor publico, assim
como orientar, coordenar, acompanhar e supervisionar suas implementacdes;
XXXl - estabelecer normas para as atividades de pericia médica e orientar e supervisionar a sua
execuc¢do, bem como gerir a politica de satde ocupacional no ambito do Poder Executivo Municipal;
XXXIV - promover a orientagdo normativa, a supervisdao técnica, a fiscalizagdo, a execugdo e o
controle das atividades de administracao e pagamento de pessoal da Administragdo Publica
Municipal;

XXXV - estabelecer politicas, diretrizes e normas para a disponibilizagcdo de informagdes a cidaddos,
empresas, governo e servidores, e para a gestdo da informagdo e dos recursos de tecnologia da
informacdo e comunicagdo;

XXXVI - analisar, arquivar e registrar contratos e demais ajustes congéneres celebrados pela
Administragao Municipal;

XXXVII - planejar e executar politicas, planos, programas, projetos e atividades relativos as areas de
inddstria, comércio, servigos e turismo, em parceria e/ou cooperagdo com agéncias publicas e
privadas;

XXXVIII - promover a integracdo da administragdo municipal com os érgdos de fomento econémico
do Estado e da Unido;

XXXIX - executar atividades relativas a padronizagdo, aquisi¢do, guarda, distribuicdo e controle do
material utilizado na Prefeitura;
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XL - executar atividades relativas a tombamento, registro, inventario, protecdo e conservagdo dos
bens modveis, imdveis e semoventes da Prefeitura;
XLI - administrar e gerenciar o Protocolo e Arquivo Central;
XLII - promover, organizar e administrar os servicos de comunicacado eletronica da Prefeitura;
XLIII - promover a elaboragdo do Plano Diretor de Informatica para a Administragdo Municipal;
XLIV - promover, coordenar, supervisionar, padronizar e compatibilizar os equipamentos, sistemas,
e servigos de informatica da Prefeitura;
XLV - promover pesquisas continuas sobre meios informatizados, como softwares e hardwares,
capazes de proporcionar mais eficiéncia e bons resultados nas atividades da gestdo publica
municipal aos municipes;
XLVI - executar programas e agdes, permanentes e continuadas, referentes a seguranca e satde
ocupacional do quadro de pessoal da Prefeitura;
XLVII - apoiar, incentivar, promover e coordenar medidas de capacitagdo dos servidores da
Prefeitura, assegurando a alta qualidade da prestac¢do dos servigos publicos;
XLVIII - desempenhar outras atividades afins.

Paragrafo Gnico. A Secretaria Municipal de Gestdo Estratégica, Orcamento e
Finangas apresenta a seguinte estrutura interna:
| - Secretario-Adjunto de Financas:
a) Divisdo de Apoio Administrativo;
Il - Secretario-Adjunto de Planejamento:
a) Divisdo de Apoio Administrativo;
Il - Secretario-Adjunto de Administracdo:

a) Divisdo de Apoio Administrativo;

IV - Chefia de Gabinete da Secretaria:

a) Divisdo de Apoio Administrativo;

V - Assessoria Técnica de Gestdo Publica;

VI - Diretoria de Planejamento e Orgamento:

a) Departamento de Planejamento Estratégico:

1. Divisdo de Estudos e Pesquisas;

b) Departamento de Gestdo do Orgamento:

1. Divisdo de Planejamento Orgamentdrio;

2. Divisdo de Execucdo Orcamentaria;

c) Departamento de Gestdo de Convénios e Parcerias:
1. Divisdo de Monitoramento;

2. Divisao de Presta¢ao de Contas;

d) Departamentos de Captagdo de Recursos:

1. Divisdo de Projetos e Custos;

VIl - Diretoria de Gestdo Administrativa, Pessoal e Modernizagao:
a) Departamento de Gestdo Patrimonial:

1. Divisdo de Patrimonio Imobiliario;
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2. Divisdo de Patrimonio Mobiliario;

b) Departamento do Arquivo Publico Geral:

1. Divisdo de Gestao de Documentos e Arquivos Histoéricos;

2. Divisdao de Apoio a Pesquisa e Atendimento;

3. Divisdo de Gestdao de Documentos e Arquivos Administrativos;
c) Departamento de Tecnologia da Informacdo e Comunicacgao:
1. Divisdo de Suporte Técnico para Software e de Processos de Padronizacdo;
2. Divisdo de Suporte Técnico para Hardware;

d) Departamento de Padronizacdo e Planejamento de Compras:
1. Divisdo de Planejamento de Compras;

2. Divisdo de Formacdo de Precos e Cadastro;

e) Departamento de Desenvolvimento e Gestdo de Pessoal:

. Divisdo de Recrutamento e Selegdo;

. Divisdo de Cadastro e Documentacio;

. Divisdo de Treinamento e Capacitag¢ao;

. Divisdo de Controle e Pagamento de Pessoal;

. Divisdo de Processamento de Folha;

. Divisdo de Cargos e Salarios;

. Divisdo de Concessdo e Controle de Férias;

. Divisdo de Expediente Administrativo;

00 N OYUT B WN R

f) Departamento de Seguranga e Satde Ocupacional:

1. Divisdo de Medicina Ocupacional e Pericias;

2. Divisdo de Engenharia e Seguranga do Trabalho;

VIII - Diretoria de Finangas e Tributos:

a) Departamento de Contabilidade:

1. Divisdo de Conciliagdo Contabil;

b) Departamento de Finangas:

1. Divisdo de Tesouraria;

c) Departamento de Auditoria Fiscal:

1. Divisdo de Cadastro Imobiliario;

2. Divisdo de Cadastro Mobiliario;

3. Divisao de Fiscalizacdo Direta;

d) Departamento de Gerenciamento de Previsdo e Controle da Arrecadagdo:
1. Divisdo de Acompanhamento do indice de Participagdo dos Municipios;
IX - Diretoria de Gestdo de Licitagcdes e Contratos:

a) Departamento de Licitagdes;

b) Departamento de Contratos:

1. Divisdo de Gestao e Controle de Contratos;

2. Divisdao de Gestdo e Controle de Atas de Registro de Pregos.

JOSE DE SOUZA Assinado de forma digital

por JOSE DE SOUZA

LIMA:30877881 LIMA30877881200
Dados: 2024.12.23 11:08:38
200 0500
Rua Madre Adelgundes Becker n2 222, Miritizal 22 Distrito, Cruzeiro do Sul Acre — CEP 69.980-000, Fone: 068-3322-2169
E-mail: gabinete@cruzeirodosul.ac.gov.br

13



1

MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO SUL - ACRE
GABINETE DO PREFEITO

SecdoV
Da Secretaria Municipal de Educacdo, Esporte e Lazer

Art. 22. A Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Lazer, que tem por finalidade
planejar, organizar, dirigir, coordenar, executar, controlar e avaliar as acdes setoriais a cargo do
Municipio relativas a garantia e a promogdo da educagdo, com a participacdo da sociedade, com
vistas ao pleno desenvolvimento da pessoa humana, seu preparo para o exercicio da cidadania e
para o trabalho, tem por competéncias:
| - assumir, organizar e manter o sistema municipal de ensino de forma integrada aos sistemas
educacionais da Unido e do Estado;

Il - propor e promover o desenvolvimento da politica publica e do Plano Municipal de Educacdo e
das normas sobre o ensino municipal, complementares as baixadas pela Unido e pelo Estado;

Il - orientar, fiscalizar e coordenar os servigos municipais de educagdo, assegurando padrdes de
qualidade de ensino;

IV - planejar e gerir as unidades e servicos municipais de educacdo infantil e de ensino fundamental,
incluindo o destinado aos jovens e adultos e aos educandos com necessidades especiais;

V - realizar o censo escolar e a chamada para matricula;

VI - garantir igualdade de condigGes para o acesso e permanéncia do aluno na escola, buscando sua
universalizagdo;

VII - garantir o ensino fundamental e obrigatdrio, inclusive para os que n3o tiveram acesso em idade
prépria, promovendo politicas publicas de democratiza¢do do acesso e de inclusdo social;

VIII - organizar e manter o sistema de informacgado sobre a situacdo do ensino no Municipio e analise
e avaliagdo de indicadores de seus resultados, como taxas de evasdo, distor¢do idade-série,
retencdo, analfabetismo e outras, relacionados a qualidade do ensino e da escola e ao rendimento
dos docentes e estudantes;

IX - atender aos alunos da educagao Infantil e do ensino fundamental, matriculados na rede
municipal de ensino, com programas suplementares de alimentagdo e material didatico e transporte
escolar;

X - prestar atendimento adequado aos alunos com dificuldades especificas;

XI - ofertar outros niveis de ensino, desde que atendidas plenamente as necessidades de sua area
de competéncia;

XIl - disponibilizar, através de programas complementares, cursos de formacgdo profissional;

XIll - promover a participacdo da comunidade escolar, pais e demais segmentos, no que se refere as
questdes educacionais e a gestdo de recursos destinados ao ensino, especialmente daqueles
destinados diretamente as escolas municipais;

XIV - oferecer a educagdo infantil em pré-escolas e creches, inclusive conveniadas;

XV - assegurar a orientagdo técnico-pedagdgica junto aos estabelecimentos municipais de educacdo
infantil e do ensino fundamental;
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XVI - criar condicdes para o aperfeicoamento e a atualizagdo dos profissionais da educagdo e do
respectivo pessoal administrativo em consonancia com as diretrizes da Secretaria Municipal de
Gestao Estratégica, Orcamento e Finangas;
XVII - promover o intercdmbio com outras entidades, propondo convénios, parcerias e programas
de atuacdo conjunta de interesse educacional;
XVIII - promover o desenvolvimento da tecnologia em educagdo, na rede municipal de ensino;
XIX - prestar apoio técnico e administrativo aos Conselhos Municipais vinculados;
XX - superintender o Fundo de Desenvolvimento da Educagdo Basica;
XXI - promover a assisténcia ao educando, em especial coordenando a distribuicdo da merenda
escolar, em consonancia com a Secretaria Municipal de Gestdo Estratégica, Orcamento e Financas;
XXII - receber, aplicar e controlar verbas especificamente destinadas a educagdo, bem como prestar
contas de sua aplicagdo, em estrito conjunto com a Secretaria Municipal de Gestdo Estratégica,
Orcamento e Finangas;
XXIII - promover e apoiar programas de erradica¢do do analfabetismo na esfera municipal;
XXIV - celebrar convénios, contratos e quaisquer ajustes na drea da educacdo com entidades
publicas e privadas, em estrito conjunto com a Secretaria Municipal de Gestdo Estratégica,
Orgcamento e Finangas;
XXV - incentivar os desportos, organizando campeonatos urbanos e rurais, conferéncia municipal
de esporte, lazer e paradesporto, oficinas e debates esportivo;
XXVI - construir, cuidar da manutencgdo, conservagdo e reforma de quadr