ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL

GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 1009-2024, DE 06 DE ABRIL DE 2024.

“DISPOE SOBRE A ALTERACAO DA LEI
MUNICIPAL N° 937, DE 20 DE OUTUBRO
DE 2022.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL - ACRE, no
uso das atribuicoes legais conferidas pelo art. 64 da Lei Organica do Municipio de Cruzeiro do Sul —
Acre, FACO SABER que o Plendrio Municipal de Cruzeiro do Sul/AC aprovou e eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1° O artigo 25 da Lei Municipal n® 937, de 20 de outubro de 2022, passa
a vigorar com a seguinte redacio:

Art. 25. Os professores que forem designados para realizar aulas
complementares, reccberio um adicional no importe de 100% (cem por
cento) sobre a hora trabalhada, considerando a referéncia inicial do Professor
Classe I (P2).

Art. 2° O artigo 26 da Lei Municipal n® 937, de 20 de outubro de 2022, passa
a vigorar com a scguinte redacao: :

“Art. 26. Sem prejuizo de outras exigéncias, o ingresso dos servidores de
apoio administrativo serd organizado em 04 (quatro) niveis, com a habilitagio
minima prevista para cada grupo ¢ obedecendo a seguinte estrutura de
vencimentos:

GRUPO I — cxigéncia minima de escolarizacio até ao cnsino fundamental
completo, composto por 5 (cinco classes), com os scguintes vencimentos:

a) ClasseI1-10

b) Classe II — 1,10 perante a Classe I

¢) Classe IT1 — 1,155 perante a Classe I;
d) Classe IV — 1,20 perante a Classe I;
¢) Classc V —1,32 perante a Classe I;

GRUPO II - exigéncia minima de escolarizagio de ensino médio completo
e/ou formacio técnica nas arcas de interesse da administracio municipal,
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(alimentagao escolar, gestio escolar, multimeios, entre outros), composto por
4 (quatro classes), sendo:

a) ClasseI-10

b) Classe IT - 1,05 perante a Classe ;

c) Classe ITT — 1,09091 perante a Classe T,
d) Classe TV — 1,20 perante a Classe [;

GRUPO III — exigéncia minima de escolarizacio de nivel superior, nas dreas
especificas para os cargos de Administracao, Direito, Fstatistica,
Contabilidade, Economia, Nutricio, Psicopedagogia e outros de interesse e
necessidade da Administracio, sendo composto por 4 (quatro classes), sendo:

¢) ClasseI -10

f) Classe IT - 1,10 perante a Classe 1;
g) Classe IIT — 1,15 perante a Classe T,
h) Classe IV — 1,20 perante a Classe I;

GRUPO 1V — motoristas, cuja exigéneia minima de escolarizacio serd ensino
médio completo, conjuntamente i categoria de habilitacio exigida para cada
tipo de veiculo, sendo composto por 3 (trés) classes, obedecendo a seguinte
estrutura de vencimentos:

1) Classe I -1,0
) Classe II — 1,10 perante a Classe [;
kj Classe IIT — 1,15 perante a Classe T;

§1° Os servidores que pertencem ao Grupo 1, a0 concluirem:

a)  curso de ensino médio devidamente reconhecido pelo MEC, passario
a Classe II do referido nivel, permanecendo na mesma referéncia em que se
encontram, conforme Tabela de Vendmenrto anexa;

b) curso técnico subsequente ao cnsino médio, devidamente
reconhecido pelo MEC, passario 2 Classe 111 do referido nivel,
permanecendo na mesma referéncia em que se encontram, conforme Tabela
de Vencimento anexa;

<) cutso superior, devidamente reconhecido pelo MEC, passario 2
Classe IV do refetido nivel, permanecendo na mesma referéncia em que se
encontram, conforme Tabela de Vencimento anexa;

d) curso de pos-graduacio/especializacio, devidamente reconhecido
pelo MEC, com carga hordria minima de 360 (trezentos e sessenta) horas,
passardo a Classe V do referido nivel, permanccendo na mesma referéncia
em que se encontram, conforme Tabela de Vencimento anexa;

" Os servidores que pertencemn ao Grupo 11, a0 concluirem:
q s
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a)  curso téenico subsequente ao ensino médio, devidamente reconhecido
pelo MEC, passario 4 Classe 11 do referido nivel, permanecendo na mesma
referéncia em que se encontram, conforme Tabela de Vencimento anexa;

b) curso supetior, devidamente reconhecido pelo MEC, passario a Classe
Il do referido nivel, permanecendo na mesma referéncia em que se
encontram, conforme Tabela de Vencimento anexa;

€)  curso de pés-graduacao/especializagio, devidamente reconhecido pelo
MEC, com carga horiria minima de 360 (trezentos e sessenta) horas, passario
a Classe IV do referido nivel, permanecendo na mesma referéncia em gue se
encontram, conforme Tabela de Vencimento anexa;

§3° Os servidores pertencentes ao Grupo I11, ao concluirem:

a) o curso de especializagio, com carga horiria minima de 360 (trezentos
¢ sessenta) horas, devidamente reconhecido pelo MEC, na drea de educacio
ou drea afim, passardo a Classe II do referido nivel, permanecendo na mesma
referéncia em que se encontram, conforme Tabela de Vencimento anexa;

b) o curso de mestrado, devidamente reconhecido pelo MEC, na drea de
educacdo ou drea afim, passardo 4 Classe ITI do referido nivel, permanecendo
na mesma referéncia em que se encontram, conforme Tabcla de Vencimento
anexa;

c) o curso de doutorado, devidamente reconhecido pelo MEC, na area
de educagio ou drea afim, passario i Classe TV do referido nivel,
permanecendo na mesma referéncia em que se encontram, conforme Tabela
de Vencimento anexa.”

§4° Os servidores que pertencem ao Grupo IV, a0 concluirem:

a) curso técnico subsequente ao ensino médio devidamente reconhecido
pclo MEC, passarao a Classe 11 do referido nivel, permanecendo na mesma
referéncia em que se encontram, conforme Tabela de Vencimento anexa;

b) curso supetior devidamente reconhecido pelo MEC, passardo 4 Classe
III do referido nivel, permanecendo na mesma referéncia em que se
encontram, conforme Tabela de Vencimento anexa;

Art. 3°. O § 3° do artigo 27 da Lei Municipal n° 937, de 20 de outubro de
2022, passa a vigorar com a seguinte redacio:

“Art. 27. A jornada de trabalthos dos servidores de apoio administrativo serd
de 30 (trinta) horas semanais, exceto os catgos de vigias, motoristas ¢
coordenadores administrativos, que terdo carga horiria semanal de 40 horas,
podendo a administragio municipal proceder a lotagio no turno e escola, de
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acordo com necessidade e conveniéncia, observando o periodo de estigio
probatorio.

()

§ 3° Os servidores designados para trabalho em regime suplementar
receberao um adicional no importe de 90% (noventa por cento), sobre a hora
trabalhada, considerando do vencimento base do referido grupo.”

Ast. 4°. O § 1° do artigo 28 da Lei Municipal n® 937, de 20 de outubro de

2022, passa a vigorar com a seguinte redacio:

“Art. 28. As classes da docéncia, serio designados pelos algarismos 1, I1, 111
e IV, ¢ serio conferidos de acordo com as seguintes exigéncias:

()

§ 1¥ Apos ingresso no cargo, os servidores que obtiverem titulos de pos-
graduagio/ especializacio com carga horiria minima de 360 (trezentos ¢
sessenta) horas, terio acréscimo no percentual de 10% sobre o piso da
referida classe P2, Mestrado, no percentual de 15% sobre o piso da referida
classe P2, e doutorado no percentual de 20% sobre o piso da referida classe
P2, nio cumulativos, ¢ com diploma expedido na area de educacio ou afim
por instituigbes reconhecidas pelo Ministério da Educacio ¢ Cultura.”

Art. 5. Os efeitos das alteracdes elencadas por esta Lei ndo retroagirio.

Art. 6°. Tsta Lei entra em vigor na data de sua publicagio, revogadas as

disposi¢cies em contririo, em especifico daquelas dispostas na Lei Municipal n® 937, de 20 de outubro

de 2022,

Rua Madre Adelgun

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL,

ESTADO DO ACRE, EM 06 DE ABRIL DE 2024.
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