ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL

GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 954, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2023.

“DISPOE SOBRE O PLANO DE CARGOS,
SALARIOS E VENCIMENTOS PARA OS
EMPREGADOS DA EMPRESA CRUZEIRENSE
DE OBRAS PUBLICAS, SERVICOS E
URBANIZACAO - ECOPS.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL - ACRE, no uso das
atribuigoes legais que lhe confere o art. 64 da Lei Organica do Municipio de Cruzeiro do Sul
- Acre, FACO SABER que o Plendrio Municipal de Cruzeiro do Sul/AC aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Esta Lei dispoe sobre o Plano de Cargos, Salarios e Vencimentos para
os empregados da Empresa Cruzeirense de Obras Publicas, Servigos e Urbanizagao - ECOPS.

CAPITULO 1
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 2° O Plano de Cargos, Salarios e Vencimentos para os empregados da
Empresa Cruzeirense de Obras Publicas, Servigos e Urbanizagao - ECOPS, instituido por esta
Lei, tem como principios:

I - racionalizacdo da estrutura de empregos, cargos e saldrios;
II - legalidade e seguranca juridica;
I1I - estimulo ao desenvolvimento profissional e a qualificacdo funcional;

IV - reconhecimento e valorizacdo do servidor ptblico pelos servigos
prestados, pelo conhecimento adquirido e pelo desempenho profissional.

Art. 3° Para os efeitos desta Lei, sao adotadas as seguintes defini¢oes:
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I - cargo: nomenclatura dada ao conjunto de atribui¢des e responsabilidades
previstas na estrutura organizacional, cometidas a funciondrio municipal, instituido no
quadro de cargos respectivo, criado por Lei, com denominagdo prépria, vencimento e
atribuicdes especificas;

Il - emprego: nomenclatura dada ao conjunto de atribuicoes e
responsabilidades previstas na estrutura organizacional, cometidas a empregado municipal,
contratado pelo regime da Consolidagao das Leis Trabalhistas;

T - funciondrio: pessoa legalmente investida em cargo ptblico do
Municipio, seja o cargo de provimento efetivo ou em comissao;

IV - empregado: pessoa contratada sob o regime da legislacao trabalhista;

V- servidor publico: todo funciondrio e empregado do Municipio,
independentemente de qualquer condicao;

VI - vencimento-base ou saldrio-base: retribuicdo pecunidria devida ao
servidor pelo exercicio do cargo ou emprego, em conformidade com o nivel e grau que ocupe;

VII - remuneracao: valor do vencimento-base ou do salario-base acrescido
das vantagens a que o servidor publico tem direito;

VIII - grau: valor indicativo de cada posicao de vencimento-base ou saldrio-
base em que o servidor poderd estar enquadrado, dentro do nivel a que pertenca,
representado por letras;

IX - nivel: plano salarial em que o servidor poderd estar enquadrado,
segundo critérios de tempo, desempenho, capacitacdo e titulagdo, representado por
algarismos romanos;

X - grupo: conjunto de cargos e empregos vinculados a uma mesma tabela
de vencimento ou saldrio;

XI - quadro: conjunto de cargos e empregos publicos integrantes da estrutura
dos ¢rgaos do Poder Executivo;

XII - progressdo: passagem do servidor de um grau para o imediatamente
superior, na tabela de vencimento-base ou saldrio-base propria do nivel e grupo a que
pertence;
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XII - promogao: passagem do servidor de um nivel para outro
imediatamente superior, na tabela de vencimento-base ou saldrio-base prépria do grupo a
que pertence;

XIV - mobilidade funcional: evolu¢do ascendente na estrutura salarial do
servidor, por intermédio de progressao e promogao.

Art. 4° Bstao abrangidos por esta Lei:
I - quadro de Cargos de Provimento em Comissao;

II - quadro de Empregos.

CAPITULO T
DO QUADRO DE CARGOS E EMPREGOS

Art. 5° O quadro de Cargos de Provimento em Comissao da ECOPS, com as
respectivas denominagées e quantitativos, é o constante do Anexo I.

Art. 6° O Quadro de Empregos da ECOPS é o constante do Anexo I1.

Art. 7° O ingresso do funciondrio dar-se-a sempre no nivel e grau iniciais do
cargo, na forma disposta no Anexo I1I.

CAPITULO III
DA MOBILIDADE FUNCIONAL

Secaol

Das Disposicoes Gerais

Art. 8° A mobilidade funcional dar-se-4 pelos institutos da Progressdo e da
Promogao, observado o constante desta Lei e 0 que se dispuser em Regulamento.

. § 1° O processamento da mobilidade funcional ocorrera anualmente, na
forma estabelecida em Regulamento, sendo os reflexos financeiros deferidos a partir da
aquisicao do intersticio minimo pelo servidor, tomando-se como base a data de sua admissao.

§ 2° A Diretoria Administrativa-Financeira programara a realizacao dos
processos de progressdo e promogao obedecidos os limites da Lei de Responsabilidade Fiscal.
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Secdo I1

Da Progressao e da Promocao

Art. 9° A progressao consiste na passagem do servidor pablico de um grau
para outro imediatamente superior, dentro do mesmo nivel e grupo a que pertence, mediante
o cumprimento das condigoes estabelecidas no artigo 10.

Paréagrafo tinico. Excetuam-se do disposto no “caput” os servidores que, por
forga do tempo de servico, tenham percorrido todos os graus salariais do seu grupo de
origem, hipotese em que a progressao dar-se-a para o grau salarial imediatamente superior
ao vencimento-base ou saldrio-base percebido, independente do grupo de origem.

Art. 10. Sao condigdes para a progressao:
I - aprovagao no estagio probatorio;

II - cumprimento do intersticio minimo de 03 (trés) anos no grau em que se
encontre o servidor, observados os critérios do artigo 14.

IIT - inexisténcia de pena disciplinar no decorrer do intersticio referido no
inciso II;

IV - nota igual ou superior a 07 (sete), em cada uma das 02 (duas) tltimas
avaliacOes anuais do desempenho.

Art. 11. A promocao é a passagem de um nivel para outro imediatamente
superior dentro do grupo a que pertence o cargo ou emprego, mediante avaliacio do
desempenho e capacitacao profissional.

F § 1° A promogdo sera concedida, dentro do novo nivel, no grau
imediatamente superior ao ocupado pelo servidor.

§ 2° Os servidores serdo classificados em listas para a selecdo daqueles que
serdo contemplados com a mobilidade funcional, considerando os critérios de avaliacao do
desempenho e demais requisitos.

§ 3° Em caso de empate, sera contemplado o servidor que, sucessivamente:
I - tiver obtido a maior nota na Avaliacdo do Desempenho mais recente;

II - apresentar o menor indice de absenteismo no periodo avaliado;
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11 - estiver ha mais tempo sem ter obtido progressao ou promogao;
IV - tiver maior tempo de efetivo exercicio no cargo.

Art. 12. S3o requisitos para a promogao:

—
—
—
—
—
—
—
-0
—
—
—

I - cumprimento do intersticio minimo de 5 (cinco) anos no nivel em que se
encontre o servidor, observados os critérios do artigo 14;

II - inexisténcia de pena disciplinar nos 5 (cinco) anos anteriores;

III - nota igual ou superior a 08 (oito) em cada uma das 02 (duas) ultimas
avaliacoes anuais do desempenho;

IV - contar com a capacitagdo profissional exigida para o nivel a que

concorre.

Art. 13. A capacitacdo profissional exigida para a promocao serd obtida
mediante:

I - Graduagao;
II - Titulacdo;
III - Cursos de capacitagao.

§ 1° A graduacao e a titulacao:

I - devem ser reconhecidas pelo Ministério da Educacao;

II - tém validade indeterminada para os fins desta lei;

11T - nao podem ser utilizadas mais de uma vez para fins de promogao;
IV - ndo podem ter sido utilizadas como requisito de ingresso no cargo;
V - ndo podem ter sido utilizadas para fins de enquadramento.

§ 2°. Os cursos de capacitagao:

I - devem ser previamente aprovados pela Diretoria Administrativa-
Financeira;
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I - devem ser utilizados no prazo méximo de 5 (cinco) anos, contados da
data do certificado de conclusdo; '

IIT - devem perfazer a carga horaria minima de:

a) Grupo Operacional: 40 (quarenta) horas;

b) Grupo Apoio Administrativo: 60 (sessenta) horas;
¢) Grupo Técnico: 80 (oitenta) horas.

IV - ndo podem ser utilizados mais de uma vez para fins de mobilidade
funcional.

§ 3° Os parametros fixados no § 2° deste artigo poderdo ser revistos sempre
que necessario para compatibiliza-los com os objetivos estratégicos e programaticos da
Empresa.

§4° O servidor que se habilitar a promogao e ndo for beneficiado por esta em
razdo da inexisténcia de disponibilidade orcamentdria e financeira, poderéa fazer uso dos
cursos realizados independentemente do prazo estabelecido no inciso II do § 2° deste artigo.

§ 5° A capacitacao profissional deve ser pertinente com as atribuicoes e
exigéncias do cargo.

Art. 14. Somente serdo considerados para aquisi¢do do intersticio minimo
exigido para a evolugdo funcional:

I - dias efetivamente trabalhados;
II - férias;

III - licengas e afastamentos até o maximo de 30 (trinta) dias, ininterruptos
ou nao, a cada ano;

IV - licenga a gestante e por adogdo, até o méximo de 180 (cento e citenta
dias);

V - licenga paternidade;

VI - licencas e afastamentos por doenga ocupacional ou acidente do trabalho,
desde que nao ocasionados pelo servidor.
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§ 1° Nao sera considerado o tempo em que o servidor esteve afastado para
exercicio de:

I - cargo ou funcao de governo ou diregao, de provimento em comissao, no
servi¢o puablico da Unido, dos Estados e de outros Municipios, inclusive nas respectivas
autarquias, empresas publicas e sociedades de economia mista;

II - mandato eletivo no executivo ou no legislativo federal, estadual ou
municipal;

[l - mandato de direcao sindical.

§ 2° Nao prejudicam a contagem de tempo para os intersticios necessarios a
mobilidade funcional a nomeagao para cargo em comissdo ou a designacao para fungio de
confianga, exercidos dentro da Administracdo Municipal de Cruzeiro do Sul.

§ 3° A hipétese prevista no inciso III do § 1° deste artigo aplica-se apenas para
fins de promocgao.

CAPITULO IV
DO SISTEMA DE AVALIACAO DE DESEMPENHO

Art. 15. O Sistema de Avaliacdo do Desempenho tem por finalidade o
aprimoramento dos métodos de gestdo, melhoria da qualidade e eficiéncia do servigo e
valorizacdo do servidor publico.

Art. 16. A avaliacdo do desempenho constituird em processo anual e
sistematico de afericao,individual do desempenho do servidor e serd utilizada para fins de
programacdo de agdes de capacitacdo e qualificacdo e como critério para a evolugdo
funcional.

§ 1° O Sistema de Avaliagao do Desempenho é composto por:

I - Avaliacao Especial do Desempenho, utilizada para fins de aquisi¢ao da
estabilidade no servico publico, conforme artigo 41, § 4° da Constituigdo Federal;

IT - Avaliacao Periddica do Desempenho, utilizada anualmente para fins de
; mobilidade funcional.

§ 2° O processo de avaliacio do desempenho contemplard os fatores
funcionais descritos no glossario de competéncias constante no Anexo IV, observado o grupo
ocupacional a que pertenga o cargo.
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§ 3° A assiduidade serd objeto de avaliacdo através de pontos a serem
descontados da soma dos obtidos nos demais fatores.

§ 4° Todo servidor sera cientificado, por escrito, do resultado de sua
avaliacao do desempenho.

Art. 17. A coordenacdo e supervisdo do processo de avaliacio do
desempenho competem & Diretoria Administrativa-Financeira.

CAPITULO V
DO PROGRAMA DE CAPACITACAO E APERFEICOAMENTO

Art. 18. O Programa de Capacitagdo e Aperfeicoamento da ECOPS, cujas
agOes deverdo ser articuladas com o planejamento institucional e com o Sistema de Avaliacdo
do Desempenho, definido no Capitulo 1V, desta Lei, obedecendo aos seguintes objetivos:

I - conscientizar o servidor para a compreensao e assungao do seu papel
social, enquanto sujeito do processo de construcdo de metas institucionais e da construgao
do planejado;

Il - promover e incentivar a integragdo dos servidores no processo de
educacao formal;

Il - preparar os servidores para a evolugdo funcional, capacitando-os
profissionalmente para o exercicio eficaz de suas tarefas individuais.

Art. 19. Serao trés os tipos de capacitacdo:

I - de integracdo, tendo como finalidade integrar o servidor no ambiente de
trabalho, através de informacdes sobre a organizacao e o funcionamento da Empresa;

I - de aperfeicoamento, objetivando dotar o servidor de conhecimentos e
= técnicas referentes as atribuicbes que desempenha, mantendo-o permanentemente
atualizado e preparando-o para a execugao de tarefas mais complexas;

III - de atualizacao, para adequacdo as demandas do préprio cargo, reforgo
do contetido de diretrizes e normas relativas a atuacdo funcional.

Art. 20. As chefias de todos os niveis hierarquicos da ECOPS deverdo
participar do programa:
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I - identificando e analisando, no A&mbito de cada setor, as necessidades de
capacitacdo e treinamento, estabelecendo programas prioritdrios e propondo medidas
necessarias ao atendimento das caréncias identificadas e a execu¢do dos programas
propostos;

Il - facilitando a participagdo de seus subordinados nos programas e
tomando as medidas necessarias para que os afastamentos, quando ocorrerem, nao causem
prejuizos ao funcionamento regular da unidade administrativa;

A2 222R22RRR 0

I - desempenhando, dentro dos programas de treinamento e capacitagao
aprovados, atividades de instrutor;

IV - submetendo-se a programas de treinamento e capacitacao relacionados
as suas atribuigoes.

Paragrafo Gnico. Independentemente dos programas previstos, cada chefia
desenvolvera com seus subordinados atividades de treinamento em servigo, em consonancia
com o programa de capacitagao estabelecido pela Diretoria Executiva, através de:

I - reunides para estudo e discussao de assuntos de servico;

II - divulgacdo de normas legais e aspectos técnicos relativos ao trabalho e
orientacdo quanto ao seu cumprimento e discussao;

I - discussdo dos programas de trabalho do 6rgdo que chefia e de sua
contribuicdo para o sistema administrativo;

N

IV - utilizagdo de rodizio e de outros métodos de capacitagdao em servico,
adequados a cada caso.

Art. 21. O Programa de Capacitacao e Aperfeicoamento da ECOPS sera
desenvolvido de forma direta ou através de parcerias com instituigcdes externas, publicas ou
privadas, ou com outros 6rgaos do Municipio.

Pardgrafo unico. E assegurada ao servidor, por iniciativa propria, a
participagdo em cursos de capacitacdo, dentro da sua édrea de atuagdo, observada a
conveniéncia e a necessidade do servigo.

Art. 22. Desde que haja interesse da Administragdo e observada a
necessidade do servico, os servidores ocupantes dos cargos e empregos regidos por esta Lei
poderao ser indicados para exercer parcialmente a sua jornada de trabalho em atividades de
capacitacdo e formagdo profissional, realizando atividades técnicas, administrativas e de
monitoria, ministrando aulas e palestras ou atuando como instrutores técnicos na sua drea.
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§ 1° O trabalho exercido na forma deste artigo depende da anuéncia do
servidor e nao implicard em remuneracao adicional, sendo as horas de capacitacao
efetivamente ministradas convertidas em pontos a serem acrescidos a nota final da avaliacao
do desempenho, na proporgao de 1,00 (um) pento por hora, limitado a nota 10,0 (dez).

§ 2° Cabera a Diretoria Executiva, se 0 caso, a prévia capacitagao pedagogica
dos servidores que se dispuserem as atividades previstas no “caput” deste artigo, podendo
adotar processos seletivos nos casos em que houver mais de um interessado na atividade.

Art. 23. A critério da Diretoria Executiva, tendo em vista o planejamento
institucional e a necessidade do servico, podera ser concedido ao servidor abrangido por esta
Lei afastamento para participagdo em estdgios profissionais, visitas técnicas, congressos,
seminarios, atividades diversas de capacitagdo, cursos de alfabetizagdo, cursos
profissionalizantes e de educagao formal basica ou superior, nesta incluida a pés-graduagdo,
desde que atendidos os requisitos contidos na regulamentacéo do Programa de Capacitacao
e Aperfeigoamento, previsto nesta Lei.

Art. 24. Os recursos para financiamento do Programa de Capacitagdo e
Aperfeicoamento serao contemplados anualmente na Lei Orcamentaria, constituindo rubrica
prépria consignada na dotagdo da Diretoria Administrativa-Financeira, relativamente
aqueles que Ihe couberem.

CAPITULO VI
DA REMUNERACAO

Art, 25. A remuneracao dos servidores publicos observard o que dispde a
legislagdo vigente, salvo no que contrariar o disposto nesta Lei. '

Art. 26. As Tabelas de Vencimentos e Salarios dos cargos e empregos sao as
constantes dos Anexos V, VI e VII, correspondendo aos grupos remuneratorios basicos
discriminados no Anexo IL.

§1°. As tabelas correspondentes as jornadas diferenciadas de trabalho,
inclusive as determinadas pela legislagao federal, observarao a devida proporcionalidade,
= preservando-se eventuais direitos adquiridos.

§2°. Fica concedido ao Chefe do Executivo o prazo de 01 (um) ano ap6s o
efetivo inicio das atividades da ECOPS para disciplinar sobre os Anexos V, VI e VII, que
tratam da progressao para cargo efetivo.
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Art. 27. As classes de cargos tém seu vencimento ou saldrio determinado de
acordo com o grupo e o nivel ao qual estejam vinculadas, na forma disposta no Anexo TI,
bem como nos Anexos V, VI e VII, sendo estes apds o comando do §2° do art. 26 desta Lei.

Art. 28. A tabela correspondente aos vencimentos dos cargos de provimento
em comissao € a constante do Anexo IV.

Art. 29. Nenhum servidor da ECOPS podera perceber, mensalmente, a titulo
de remuneragao, a importancia igual ou superior ao valor fixado como remuneragao para o
Diretor Presidente.

Art. 30. O servidor do Municipio de Cruzeiro do Sul cedido para prestagao
de servicos junto a ECOPS, percebera os saldrios correspondentes aos recebidos da
municipalidade, exceto se ocupar cargo de diretoria, assessoria, chefe de divisdo, chefe de
setor e chefe de se¢ao, hipétese em que receberd a remuneracgao destes.

Pardgrafo tnico. Aos servidores efetivos cedidos de outros municipios, da
esfera Estadual ou Federal, manterd seus vencimentos e demais vantagens pessoais previstas
na legislagao vigente, relativos exclusivamente ao seu cargo ordindrio, acrescido de
gratificagdo correspondente a 90% (noventa pontos percentuais) do cargo em comissao para
qual foi nomeado.

Art. 31. O menor salério atribuido pelo desempenho do cargo nao podera ser
inferior a 01 (um) saldrio-minimo.

CAPITULO VII
DO INGRESSO

Art. 32. Os empregos de provimento efetivo serdo preenchidos mediante
prévia aprovagdo em concurso publico de provas ou de provas e titulos, observadas a
escolaridade e demais requisitos para o ingresso.

LHLHLLLHLHHLLLLLOLLULLLLLLDRLLRDRRIRRIING

Paragrafo tnico. A escolaridade e os requisitos especificos de cada emprego
constarao do respectivo edital de concurso publico.

Art. 33. Os concursos serdo abertos por edital especifico, no qual constarao,
obrigatoriamente:
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I - 0s empregos a serem providos;
II - a escolaridade e os requisitos especificos exigidos;
HI - o nimero de vagas para cada emprego;

IV - o contetido programético e respectiva bibliografia, as matérias, os
programas ou o nivel exigido e os tipos de testes ou tarefas que constituirdo as provas;

V - 0 prazo de validade do concurso;
VI - o valor do salério de cada emprego;

VII - outras informacoes que se fizerem necessarias, observada a legislacao
pertinente.

Art. 34. A Administracdo da ECOPS ndo tera obrigacdo de nomear os
candidatos aprovados além do limite das vagas ofertadas.

§ 1° Preenchidas as vagas ofertadas, havendo interesse e necessidade, a
administracdo poderd nomear os demais candidatos aprovados, desde que sejam abertas

novas vagas, observando-se o prazo de validade do concurso e a estrita ordem de
classificagao.

§ 2° Os concursos terdo validade de até dois anos, contados da data da
publicacdo do resultado final, podendo ser prorrogado uma tnica vez por igual periodo.

Art, 35. Sdo requisitos basicos para a admissao:
I - aprovagao em concurso publico;

II - apresentacéo dos documentos exigidos por lei e pelo edital do concurso,
na ocasiao da posse;

HI - inexisténcia de impedimento legal para ocupar emprego em empresa
ptblica municipal;

IV - outros requisitos previstos em lei, editais ou normas especificas do
concurso.

Art. 36. Ao ser admitido, o candidato serd submetido ao treinamento
introdutorio, que constaré da seguinte programagao:

[ - integracao ao ambiente de trabalho;

“
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II - conhecimento das normas da Empresa;

III - atribuicdes do seu emprego;

IV - direitos e deveres;

V - informagdes complementares, necessarias ao desempenho de sua fungao.

Art. 37. A admissdo ndo vinculard o empregado a um setor ou drea especifica
da Empresa, podendo ser relotado em outro setor, no interesse do servico.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 38. Ficam incorporadas a esta Lei todas as determinagdes
constitucionais, legislacdes federais e estaduais que expressamente abrangerem os
empregados publicos.

Art. 39. Nao fard jus a progressdo nos termos estatuidos neste Plano, os que
exercerem cargos e funcdes de confianga, assegurado, entretanto, ao empregado esse direito
relativo ao emprego contratado.

Art. 40. Ndo se aplica as disposicoes aqui contidas ao pessoal cuja prestacao
de servigo a ECOPS, for através de convénio ou outro meio que nao assegure a relacdo de
emprego.

Art. 41. Em caso de vacancia de cargo e fungdo de confianca em virtude de
afastamento legal, fara jus o substituto a gratificacao da fun¢ao do substituido, recebendo
proporcionalmente aos dias de substitui¢ao.

Pardgrafo tnico. O empregado substituto deverd, obrigatoriamente, fazer
parte da Diretoria a que pertencer o substituido e serd nomeado por Decreto do Executivo
ou portaria do Diretor Presidente, conforme o caso.

Art. 42. Os Cargos de Provimento em Comissdo da Diretoria Executiva sao
de livre nomeagdo e exoneragao do Executivo Municipal.

Art. 43. Os demais Cargos de Provimento em Comissdo da Diretoria sao de
livre nomeacado e exoneragao do Diretor Presidente.

Art. 44. Obriga-se o empregado a cumprir as fungdes cometidas pela ECOPS,
observando as normas aqui estabelecidas, além do disposto no Regimento Interno e na
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Legislacao Trabalhista.
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Art. 45. O numero de vagas de todos 0s cargos, previsto no Anexo II desta
Lei, sera preenchido de acordo com a necessidade da ECOPS.

Art. 46. Aplica-se aos ocupantes dos empregos discriminados nesta Lei, no
que couber, a Consolidacao das Leis do Trabalho (CLT).

Art. 47. Altera o texto da Lei n® 948 de 2022, em seus artigos:

I- Art.8° § 2° 1II, a, onde se ler “Diretor Geral” passa a ler “Diretor
Presidente”;

I - Art.9°, §1° 1, e § 2°, onde se ler “Diretor Geral” passa a ler “Diretor
Presidente”;

Art. 48. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL,
ESTADO DO ACRE, EM 17 DE FEVEREIRO DE 2023.

Assinado de forma digital

JOSEDESOUZA  PoxXOSEDE SOUZA
LIMA'30877881200 et

12523 0300
José de Souza Lima

Prefeito Municipal
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ANEXO1
(Lein® 954, de 17/2/2023)

QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

Simbolo Cargo Quantitativo
DEX 01 Diretor presidente 01
DEX 02 Diretor técnico 01
DEX 02 Diretor administrativo-financeiro 01
DEX 02 Diretor juridico 01
FCCO01 Assessor técnico 01
FCCot Chefe de gabinete da presidéncia 01
FCC o2 Chefe de divisao de composicdo de 01

custos
FCC 02 Chefe de divisdo de compras 01
FCC 02 Chefe de divisdo de obras e servigos 01
FCC 03 Chefe de setor administrativo 01

#u2 Madre Aldeigundes Becker, n® 222—Min‘tizai 22 Distrito -Cruzeiro do Sul Acre ~ CEP 63.980-000, e-mail: gabinete@czuzeirodosul.ac.gov.br
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FCC03 _ Chete de setor financeiro 01
FCC03 ‘ Chefe de setor pavimentagao | 01
FCC 03 | Chefe de setor de servigos gerais 01
FCC 04 Chefes de se¢ao 30

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL,
ESTADO DO ACRE, EM 17 DE FEVEREIRO DE 2023.

JOSE DE SOUZA *vinsdode frmadies

LIMA:30877881 1smas0er7esi200
Dados: 223.0217
200 112505 0300

José de Souza Lima
Prefeito Municipal
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ANEXOII
(Lein® 954, de 17/2/2023)

QUADRO DE EMPREGOS PUBLICOS

EMPREGO , QUANTITATIVO GRUPO
AGENTE DE COLETA DE RESIDUOS b0 OPERACIONAL
SOLIDOS (GARI)
AGENTE DE PAISAGISMO 10 OPERACIONAL
AGENTE DE VARRICAO/MARGARIDAS 100 OPERACIONAL
ALMOXARIFE 10 OPERACIONAL
APONTADOR 30 OPERACIONAL
ARQUITETO E URBANISTA 10 TECNICO
APOIO
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 30 9 Pt
AUXILIAR MECANICO 10 OPERACIONAL
AUXILIAR OPERACIONAL DE SERVICOS SO OPERACIONAL
DIVERSOS |
AUXILIAR OPERACIONAL DE SERVICOS 20 OPERACIONAL
DIVERSOS Il - NIVELADOR EM APLICAGAO
DE MASSA DE PAVIMENTACAO ASFALTICA
(RASTELEIRO)
AUXILIAR OPERACIONAL DE SERVICOS 25 OPERACIONAL
DIVERSOS II/MACARIQUEIRO/AUXILIAR
USINA DE ASFALTO
BIOLOGO 10 TECNICO
BORRACHEIRO 10 OPERACIONAL
CARPINTEIRO 30 OPERACIONAL
COVEIRO 10 OPERACIONAL
ELETRICISTA DE AUTOS 10 OPERACIONAL
ELETRICISTA EM ILUMINACAO PUBLICA 10 OPERACIONAL
ELETRICISTA PREDIAL 20 OPERACIONAL
NCA AOR 20 OPERACIONAL
ENCARREGADO DE CAMPO 30 OPERACIONAL
ENGENHEIRO CIVIL 10 TECNICO
ENGENHEIRO ELETRICISTA 10 TECNICO
FERREIRO/ARMADOR DE FERRAGEM 20 OPERACIONAL
LUBRIFICADOR 3 OPERACIONAL
MANOBRISTA 40 OPERACIONAL
MECANICO DE ROCADEIRA T QEEEReISaL
MECANICO DE MAQUINAS PESADAS 10 OPERACIONAL
MECANICO DE VEICULO LEVE 10 OPERACIONAL
-|, CRUZEIR
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MONITOR AMBIENTAL 10 OPERACIONAL
MOTORISTA CATEGORIA D 60 OPERACIONAL
MOTORISTA DE CARRETA 10 OPERACIONAL
MOTORISTA DE COMBOIO (MELOSA) 10 OPERACIONAL
MOTORISTA DE VEICULO LEVE CATEGORIA 20 OPERACIONAL
B
OPERADOR DE CAMINHAO ESPARGIDOR 10 OPERACIONAL
OPERADOR DE ESCAVADEIRA HIDRAULICA 10 OPERACIONAL
OPERADOR DE MOTONIVELADORA 10 OPERACIONAL
OPERADOR DE PA CARREGADEIRA 10 OPERACIONAL
OPERADOR DE RETROESCAVADEIRA 15 OPERACIONAL
OPERADOR DE ROLO COMPACTADOR 10 OPERACIONAL
OPERADOR DE TRATOR AGRICOLA 10 OPERACIONAL
OPERADOR DE TRATOR DE ESTEIRA 10 OPERACIONAL
OPERADOR DE USINA DE ASFALTO 10 OPERACIONAL
PEDREIRO 60 OPERACIONAL
PINTOR PREDIAL 30 OPERACIONAL
PODADOR 10 OPERACIONAL
80 APOIO
RECEPCIONISTA ADMINISTRATIVO

ROCADOR 200 OPERACIONAL
SERVENTE DE LIMPEZA 400 OPERACIONAL
SOLDADOR 10 OPERACIONAL

TECNICO EM INFORMATICA 10 TECNICO

TECNICO EM SEGURANGCA DO TRABALHO 10 TECNICO

TECNICO EM REFRIGERACAO 10 TECNICO

TOPOGRAFO e M
VIGIA 150 OPERACIONAL

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL,
ESTADO DO ACRE, EM 17 DE FEVEREIRO DE 2023.
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ANEXO III
(Lein® 954, de 17/2/2023)

DESCRICAO DOS EMPREGOS E ATRIBUICOES

1. AGENTE DE COLETA DE RESIDUOS SOLIDOS (GARI)

a. Numero de vagas criadas: 400
b. Vencimento inicial: R$ 1.302,00 (mil trezentos e dois reais)

Descrigéo Detalhada: Efetua a limpeza de areas verdes, pragas, terrenos baldios, ruas e
outros logradouros publicos, carpindo, lavando, varrendo, transportando entulhos, utilizando
enxada, diversos tipos de vassouras, ancinho, rastelo e outros instrumentos; Reulne ou
amontoa a poeira, fragmentos e detritos, empregando ancinho, rastelo e outros instrumentos
para recolhé-los; Recolhe o lixo despejando-o em latdes, cestos e outros depdsitos
apropriados para facilitar a coleto e transporte; Obedece as escalas de servigos estabelecidos,
atendendo as convocagdes para a execugao de tarefas compativeis com a sua habilidade;

Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

2. AGENTE DE PAISAGISMO

a. Numero de vagas criadas: 10
b. Vencimento inicial: R$ 1.500,00 (mil e quinhentos reais)

REQUISITOS: Ensino Médio Técnico completo com qualificagdo em paisagismo

Descricdo detalhada: Participagdo na elaboragdo e execucdo de projetos de paisagismo,
organizando espagos e elaborando representagdes graficas bi e tridimensionais; esbocgo,
definicdo de especificidades e caracteristicas do espago e dos objetos; especificagdo dos -
elementos e projetos; elaboracdo dos planos de trabalho que garantam afidelidade na
execucao do projeto; prestar assisténcia técnica no estudo e desenvolvimento de projetos e
pesquisas tecnoldgicas; orientar e coordenar a execugdo dos servicos de manutengdo de
equipamentos e instalagdes; dar assisténcia técnica na compra, utilizagdo de produtos e
equipamentos especializados; responsabilizar-se pela elaborag@o e execugdo de projetos;
elaborar relatérios e pareceres tecnicos circunscritos ao dmbito de sua habilitagao; Participar
de comissbes, grupos de trabalho ou de estudos, quando designado por seu superior

hierarquico; Obedecer as normas de seguranga; Executar outras atividades afins ao seu cargo
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e setor de trabalho, a partir das necessidades e demandas da area e de conformidade com
as orientagbes dadas pela sua chefia imediata; Operar equipamentos e sistemas de
informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais atividades;
Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de

trabalho sob sua responsabilidade.

3. AGENTE DE VARRICAO/MARGARIDAS

a. Numero de vagas criadas: 100
b. Vencimento inicial: R$ 1.302,00 (mil trezentos e dois reais)

REQUISITOS: Ensino Fundamental Incompleto.

r Descri¢do detalhada: Realizar servigos gerais de limpeza e manutengéo, tais como: varrigéo,
higienizagdo; varrer ruas, pracas, parques e jardins e outros logradouros pblicos do
Municipio, utilizando vassouras, ancinhos e outros instrumentos similares, para manter os
referidos locais em condigdes de higiene e transito; limpar ralos, caixas de passagem e bocas-
de-lobo; raspar meios fios; recolher lixo, acondicionando-o em latbes, sacos plasticos, cestos,
carrinhos de tragdo manual e outros depdsitos adequados; despejar o lixo, amontoando ou
acondicionando em latées ou sacos plasticos, em caminhdes especiais da ECOPS valendo-
se de esforgo fisico e ferramentas manuais, para possibilitar seu transporte; realizar tarefas
de separagao de lixo, por tipo de classificacdo do material, para beneficiamento futuro do
mesmo; efetuar a retirada de residuos da superficie da dgua dos rios, lagoas e laguna; fazer
abertura e limpeza de valas, limpeza de galerias, fossas sépticas, esgotos, caixas de areia,
pogos e tangques, bem como o assentamento de galerias de aguas pluviais; utilizar botas,
luvas e demais vestimentas de protecéo apropriadas, durante a execugao dos trabalhos; zelar
pela conservagdo de maquinas e ferramentas utilizadas no trabalho, limpando-as,
lubrificando-as e guardando-as de acordo com orientagéo recebida; observar as medidas de
seguranga na execugdo das tarefas, usando equipamentos de protecdo e tomando
precaugOes para ndo causar danos a terceiros; manter limpo e arrumado o local de trabalho;

executar outras atribuicdes afins, conforme necessidade do servigo e orientagéo superior.

4. ALMOXARIFE

a. Numero de vagas criadas: 10
b. Vencimento inicial: R$ 1.800,00 (mil e oitocentos reais)
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REQUISITOS: Ensino Médio completo e utilizar-se de ferramentas como Word e Excel.

Descrigao detalhada: Estocar material para uso no servigo publico, fiscalizar a entrada e saida
de material, organizar e manter atualizado o registro do material, comunicar a situagdo do
deposito ou armazém, a fim de reposicao de pecas ou materiais que devam permanecer em
estoque, dispor o material recebido segundo a respectiva classificagéo; zelar pela guarda,

conservacao e limpeza dos equipamentos, instrumentos e materiais peculiares ao trabalho;
executar tarefas afins.

5. APONTADOR

a. Numero de vagas criadas: 30
b. Vencimento inicial: R$ 1.500,00 (mil e quinhentos reais)

REQUISITOS: Ensino Médio completo.

Descricdo detalhada: Acompanhar atividade de producdo; Apontar a produgéo; Atuar, na
qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante
participacéo prévia em processo de qualificacdo e autorizag@o superior; Auxilia na elaboragéo
de relatérios de obras e servigos, fornecendo dados de pessoal, materiais, veiculos e
equipamentos utilizados; Auxilia no controle e fiscalizagcdo dos servicos executados nas
obras, verificando se os mesmosestdo de acordo com as especificagdes; Conferir cargas e
verificar documentacao; Controlar a frequéncia de mao de obra; Controlar movimentacao de
carga e descarga;Controlar os materiais utilizados; Controle de operacdes de veiculos e
equipamentos; Efetua o controle dos diarios de operagéo de veiculos e equipamentos;Evitar
danos e perdas de materiais; Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade do
servico e orientacéo superior;Fornecimento de dados para elaboragao de relatérios; Manter a
higiene e limpeza das areas utilizadas, dos equipamentos; Manter organizados, limpos e
conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local detrabalho, que estéo sob sua
responsabilidade; Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando
autorizado e necessario aoexercicio das demais atividades; Participar de freinamentos na
area de atuagéo, quando solicitado;Preencher relatérios, guias, boletins, planos de carga e
recibos; Zelar pela conservacao, selecao, acondicionamento adequado e seguranca dos

materiais utilizados.
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6. ARQUITETO E URBANISTA

a. Numero de vagas criadas: 10
b. Vencimento inicial: R$ 3.500,00 (trés mil quinhentos reais)

REQUISITOS: Graduagao em Arquitetura e Urbanismo em instituigdo reconhecida pelo MEC,
acrescido de registro no conselho de classe.

Descricao detalhada: Analisar propostas arquiteténicas, observando tipo, dimensoes,
funcionalidade e estilos de edificagdo, bem como custos estimados e materiais a serem
empregados, duracdo e outros detalhes do empreendimento, para determinar as
caracteristicas essenciais a elaborag&o do projeto; elaborar as plantas do projeto, aplicando
principios arquitetonicos, funcionais e especificos, para integrar elementos estruturais,
estéticos e funcionais dentro do espaco fisico determinado; elaborar o projeto final, segundo
sua criatividade, obedecendo a normas e regulamentos de construgdo vigentes, para os
trabalhos de construgdo ou reforma de conjuntos urbanos, edificagbes e outras obras;
participar da elaboracdo de projetos e definicdo de politicas urbanas e rurais; elaborar,
executar e dirigir projetos urbanisticos, analisando o solo, as condigbes e disposigdes dos
terrenos destinados a parques e outras zonas de lazer, zonas comerciais, industriais e
residenciais, edificios publicos e outros, para garantir a ordenacéo estética e funcional da
paisagem do Municipio; preparar esbogos e elaborar mapas urbanos, indicando a distribuicao
das zonas industriais, comerciais e residenciais e das instalacdes de recreagéo, educacéao, e
outros servigos comunitarios, para permitir a visualizagdo atual e futura da ordenagdo do
Municipio; elaborar laudos, pericias e pareceres técnicos; elaborar, executar e dirigir projetos
paisagisticos, analisando as condi¢bes e disposicdes dos terrenos destinados a parques e
. outras zonas de lazer, zonas comerciais, industriais e residenciais, edificios publicos e outros,

para garantir a ordenacédo estética e funcional da paisagem do Municipio; estudar as

condigdes do local a ser implantado o projeto urbanistico, analisando o solo, as condigdes

climaticas, vegetacéao, configuracéo das rochas, drenagem e localizacéo das edificagdes, para

indicar os tipos de vegetagao mais adequados aoc mesmo; preparar previsao detalhada das

necessidades para execucao dos projetos, especificando e calculando materiais, mao-de-

obra, custos, tempo de duragdo e oufros elementos, para estabelecer os recursos

indispensaveis a implantacdo do mesmo; dirigir a execugéo de projetos, acompanhado e
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orientando as operacdes que avangam as obras, para assegurar o cumprimento dos prazo’s
e dos padrbes de qualidade e seguranga recomendados; participar da elaboracéo de estudos
de impacto ambiental e da elaboragdo de Relatorio de Impacto Ambiental; verificar a
adequacgé@o do projeto a legislagdo, condigbes ambientais e institucionais; participar da
fiscalizag&o das areas urbanisticas; analisar projetos de obras particulares, de loteamentos,
desmembramento e remembramento de terrenos de acordo com o Cédigo de Obras e o Plano
Diretor Municipal; analisar processos e aprovar projetos de loteamento de acordo com o Plano
Diretor Municipal e quanto aos seus diversos aspectos técnicos, tais como orgamento,
cronograma, projetos de pavimentagédo, energia elétrica, entre outros; realizar estudos e
elaborar projetos, objetivando a preservacéo do patriménio histérico e cuitural do Municipio;
desenvolver e executar projetos de maquetes, observando todas as etapas, padrées, técnicas
e perfil arquitetonico; elaborar pareceres, informes técnicos e relatérios, realizando pesquisas,
entrevistas, fazendo observagoes e sugerindo medidas para implantacéo, desenvolvimento e
aperfeigoamento de atividades em sua area de atuag&o; assessorar na formulacdo de
politicas publicas; estabelecer diretrizes para legislagdo urbanistica e de ordenamento
territorial; estabelecer diretrizes para legislagdo ambiental; estabelecer programas de
seguranga, manutengdo e controle de espagos e estruturas; participar de programas de
capacitagéo; capacitar a sociedade para participagdo nas politicas pablicas; sistematizar a
legislagdo de ordenamento, uso e ocupagfdo do territdrio; elaborar cadastro fundiario;
compatibilizar politicas setoriais de ordenamento, uso e ocupagéo do territdrio; monitorar a
implementacéo da legislagdo urbanistica; participar das atividades administrativas, de controle
e de apoio referentes a sua area de atuacéo; participar de atividades de treinamento e
aperfeigoamento de pessoal técnico e auxiliar, realizando-as em servi¢o ou ministrando aulas
e palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em
sua area de atuagéo; utilizar CAD-Computer Aided Design; participar de grupos de trabalho
e/ou reunibes com unidades da Prefeitura e outras entidades publicas e particulares,
realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposicbes sobre situagdes e/ou
problemas identificado, opinando, oferecendo sugestdes, revisando e discutindo trabalhos
técnico cientificos, para fins de formulagdo de diretrizes, planos e programas de trabalho
afetos ao Municipios; ter conhecimentos minimos de informatica; observar normas de
protegéo individual e coletiva; zelar pela limpeza e conservagdo do ambiente de trabalho e
pela guarda dos bens que lhe forem confiados; realizar outras atribuicdes compativeis com

sua especializacao profissional.
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7. AUXILIAR ADMINISTRATIVO

a. Numero de vagas criadas: 30
b. Vencimento inicial: R$ 1.600,00 (mil e seiscentos reais)

REQUISITOS: Ensino Médio Completo; informatica basica

Descrigéo detalhada: Executar trabalhos relacionados com a organizagéo e atualizacdo dos
arquivos e ficharios; redigir instrugdes, ordens de servigo, minutas de cartas, oficios,
memorandos e atos administrativos sobre assuntos do 6rgéo; minutar contratos em geral;
auxiliar na aquisicdo e suprimento de material permanente e de consumo, divulgacéo de
editais e outras tarefas correlatas; fazer anotagdes nas fichas, nos livros e nos exemplares de
ocorréncias verificadas nos registros em geral; colaborar na redacéo de relatérios anuais ou
parciais atendendo a exigéncias ou normas do 6rgao; expedir atestados, lavrar termos de
posse, apostilas, certidbes e termos de ocoméncia em geral; preparar documentos
necessarios para o funcionamento do 6érgéo; realizar registros em geral; secretariar
autoridades de hierarquia superior, taquigrafando, redigindo expedientes relacionados as
suas atividades; providenciar os servigos de reprografia e multiplicagdo de documentos;
sugerir métodos e processos de trabalho para simplificacdo, recebimento, classificagdo
registro, guarda, codificacéo, tramitagdo e conservagéo de documentos, processos e papéis
em geral; acompanhar ou participar da elaboragdo de anteprojetos de leis e decretos;
participar na elaboragéo de projetos ou planos de organizagdo dos servigos, inclusive para a
aplicagéo de processamento eletrénico; zelar pelos principios éticos e morais, garantindo a
otimizacéo do ambiente de trabalho; e Executar outras atividades correlatas a sua area de

atuagéo, mediante determinagdo da chefia imediata/superior.

8. AUXILIAR MECANICO

a. Numero de vagas criadas: 10
b. Vencimento inicial: R$ 1.302,00 (mil trezentos e dois reais)

REQUISITOS: Ensino Fundamental Incompleto.

Descricdo detalhada: Auxilia o mecanico no desempenho de suas atividades, entregando-
lhe as ferramentas e limpando o local de trabalho sempre que necessario; Auxiliar na
execugéo de servicos de manutencédo mecénica corretiva e preventiva em veiculos leves,

pesados, maquinas, motores e equipamentos; Auxiliar no concerto, montagem e
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desmontagem, observando catalogos e manuais de pegas e manutencio, interpretando
descrigbes técnicas dos referidos catalogos e manuais dos equipamentos, maquinas e
veiculos; Auxiliar no desmonte, limpeza e a montagem do motor, 6rgaos de transmisséo,
diferencial e outras partes; Auxiliar no recondicionamento do equipamento elétrico, o
alinhamento da direcéo e regulagem dos fardis do veiculo; Auxiliar no reparo de defeitos,
substituindo pecas, fazendo ajustes, regulagens e lubrificagdo, segundo orientagses;
Auxiliar o mecénico a retirar forros, cintos, revestimentos e carpete e providenciar seu reparo
oumanutencdo. Auxiliar o mecanico com pegas, ferramentas e méo-de-obra necessaria;
Coloca e retira pecas de veiculos, maquinas equipamentos e ferramentas; Efetua a lavagem
de pecas de veiculos, maquinas, equipamentos e ferramentas; Executa outras atividades
de mesma natureza e mesmos niveis de complexidade eresponsabilidade; Manter
organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de
trabalho, que estio sob sua responsabilidade; Participar de treinamento na area de atuagao,
quando solicitado; Utilizar a carga horaria atribuida ao seu emprego, tdo somente a servico
da empresa; Utilizar a carga horaria de lhe € pertinente com dedicagdo, zelo e
responsabilidade; Zela pela guarda e conservagdo das maquinas, equipamentos,
ferramentas e instrumentosutilizados na execugao das atividades; Zelar pela conservagéo

e manutencéo dos aparelhos, ferramentas e ambiente de trabalho.

9. AUXILIAR OPERACIONAL DE SERVICOS DIVERSOS |

a. Numero de vagas criadas: 600
b. Vencimento inicial: R$ 1.302,00 (mil trezentos e dois reais)

REQUISITOS: Ensino Fundamental Incompleto.

Descricdo detalhada: Abastece e acompanha a queima de lenha em estufas, fornos, caieiras
e derretedores; Assentar diferentes materiais, sob orientagdo; Atuar em atividades diversas,
relativas & area de limpeza, remogéo e transporte de volumes e realizagéo de tarefas manuais
rotineiras; Atuar em atividades relativas a area de seguranca e controle de acesso de pessoas,
materiais, automoveis e outras anormalidades; Participagdo prévia em processo de
qualificagédo; Auxilia pedreiros, carpinteiros, encarregados, operadores de
maquinas, veiculos e equipamentos; Auxiliar em atividades operacionais e de
manutencéo, segundo orientagdes; Auxiliar na armagéo e desmonte andaimes de madeira ou

metalicos para execugéo de obras desejadas; Auxiliar na instalagéo de molduras de portas,
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janelas, quadro de luz e outros; Auxiliar na montagem tubulagdes para instalacoes elétricaé;
Comunicar a chefia qualquer irregularidade ocorrida; Construgéo, recuperagéo e manutengéo
de instalagdes prediais, dispositivos de drenagem viaria, pavimentagéo, com asfaltos, tijolo ou
blocos de concreto e passeios publicos; Efetua abastecimento de forma, moldagem e
desmonte de artefatos de concreto simples ou armado; Efetua assentamento de tubos de
concreto e PVC; Efetua carga, transporte e descarga de materiais diversos e ferramentas;
Efetua espalhamento manual de massa asfaltica, solo e concreto; Efetua limpeza de caixas
3 coletoras, pogos de visitas, galerias, etc.; Efetua produgdo manual de argamassa e concreto;
Efetuar a carga e descarga de materiais diversos, equipamentos e outros; Efetuar servigos de
coleta de lixo em logradouros e outros locais; Escavar valas e fossas, abrir picadas e fixar
piquetes; Executa borrifamento de materiais asfalticos manualmente ou através de canetas
pneumaticas; Executa lavagem e limpeza de mdveis, utensilios e instalagdes; Executa
lavagem, limpeza e lubrificagéo de equipamentos, veiculos, maquinas e ferramentas; Executa
outras atividades da mesma natureza e de mesmos niveis de complexidade e
responsabilidade. Executar servigos de limpeza em geral e conservacdo; Executar tarefas de
plantio e capinagem; Executar tarefas de zeladoria, limpeza em geral; Executar tarefas
manuais rotineiras que exigem esforgo fisico constante; Executar trabalhos auxiliares, sob
superviséo, de servicos de alvenaria, concreto e outros materiais, auxiliando em processos
pertinentes para construir, reformar ou reparar prédios e obras similares; Executar trabalhos
e atividades rotineiras em geral, zeladoria, ajardinamento e manutengdo predial; Desenvolver
_ atividades de apoio em diversas éareas; Fiscalizar e orientar, segundo normatizacdes, a
entrada e a saida de pessoas e veiculos nos edificios e estacionamentos da Empresa;
Inspecionar o consumo da agua para verificar vazamentos; Lavar superficies internas de
recintos e secar pisos; Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas,
equipamentos e locais de trabalho, que estéo sob sua responsabilidade. Manter organizados,
limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estdo
sob sua responsabilidade. Manutengéo de maquinas, veiculos, equipamentos e ferramentas;
Opera compactador de percusséo a gasolina, diesel ou elétrico; Opera e abastece betoneira
para produgao de concreto e argamassa; Opera martelete e socador pneumatico ou a
gasolina; Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e
necessario ao exercicio das demais atividades; Operar sistemas de seguranca eletrénica;
Participar de freinamento na area de atuagéo, quando solicitado; Prepara café e cha, servindo-

os quando solicitado; Preparar concretos e argamassas segundo as caracteristicas da obra e
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orientacdo superior. Prestar informacdes e auxiliar no socorro de populares, quando'
necessario; Produgéo de manufaturados de concreto, madeira, cerdmicos recozidos e massa
asféltica. Promover a vigilancia, percorrendo sistematicamente sua area de atuacdo e
inspecionando suas dependéncias, para evitar incéndios, roubos, entradas de pessoas
estranhas e outras anormalidades; Auxiliar na reforma e manutengéo de prédios, calgadas e
outras estruturas, sob supervisao superior; Registrar a entrada e saida de pessoas e/ou
equipamentos quando necessario; Registrar, diariamente, as ocorréncias verificadas em sua
jornada de trabalho; Remover e manusear volumes, maquinas, moveis e equipamentos
sempre que solicitado; Remover o lixo para depdsitos e descarga; Remover residuos dos
vidros, lavar e enxugar vidros manualmente, lavar fachadas de pedra e revestimento
ceramico, limpar janelas, diluir produtos de limpeza; Revestir diferentes superficies, sob
superviséo; Separar material para reciclagem; Utilizar equipamentos bragais e de atividade
rotineira; Utilizar ferramentas e equipamentos simples; Varrer espanar, lavar, encerar e lustrar
as dependéncias, moveis, utensilios e instalagbes diversas, atentando para as condicdes de
higiene e conservagao; Verificar fechamento de portas e janelas; Zelar pela conservacéo de
cantinas, copas, cozinhas e afins; Zelar pelo material de uso diario e permanente, tendo o
cuidado de ndo desperdicar materiais e utensilios diversos; Zelar pelo prédio e suas
instalagdes, comunicando a chefia da necessidade de servigos especializados para reparo e

manutencgao.

10. AUXILIAR OPERACIONAL DE SERVICOS DIVERSOS Il — NIVELADOR EM
APLICACAO DE MASSA DE PAVIMENTAGAO ASFALTICA (RASTELEIRO)

a. Numero de vagas criadas: 20
b. Vencimento inicial: R$ 1.500,00 (mil e quinhentos reais)

REQUISITOS: Ensino Fundamental incompleto.

Descri¢éo detalhada: Atuar em atividades diversas, relativas & area de limpeza, remocéo e
transporte de volumes, infraestrutura e manutencgao viaria e realizagdo de tarefas manuais
rotineiras. Abastece e acompanha a queima de lenha em estufas, fornos, caieiras e
derretedores; Assentar diferentes materiais, sob orientagéo; Atuar em atividades diversas,
relativas a area de limpeza, remogéo e transporte de volumes e realizagdo de tarefas manuais
rotineiras; Auxilia pedreiros,  carpinteiros, encarregados, operadores  de

magquinas, veiculos e equipamentos; Auxiliar em atividades operacionais e de
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manutencao, segundo orientacdes; Auxiliar na armacao e desmonte andaimes de madeira ou |
metalicos para execugéo de obras desejadas; Comunicar & chefia qualquer irregularidade
ocorrida; Efetua abastecimento de forma, moldagem e desmonte de artefatos de concreto
simples ou armado; Efetua assentamento de tubos de concreto e PVC; Efetua carga,
transporte e descarga de materiais diversos e ferramentas; Efetua espalhamento manual de
massa asféltica, solo e concreto; Efetua limpeza de caixas coletoras, pogos de visitas,
galerias, etc.; Efetua produgéo manual de argamassa e concreto; Efetuar a carga e descarga
de materiais diversos, equipamentos e outros; Executa borrifamento de materiais asfalticos
manualmente ou através de canetas pneumaticas; Executa lavagem e limpeza de moveis,
utensilios e instalagdes; Executa lavagem, limpeza e lubrificagdo de equipamentos, veiculos,
maquinas e ferramentas; Executa outras atividades da mesma natureza e de mesmos niveis
de complexidade e responsabilidade. Executar tarefas de zeladoria, limpeza em geral;
executar tarefas manuais rotineiras que exigem esforgo fisico constante; executar trabalhos
auxiliares, sob superviséo, de servigos de alvenaria, concreto e outros materiais, auxiliando

em processos pertinentes para construir, reformar ou reparar prédios e obras similares;

11. AUXILIAR OPERACIONAL DE SERVICOS DIVERSOS i
MACARIQUEIRO/AUXILIAR USINA DE ASFALTO

a. Numero de vagas criadas: 15
b. Vencimento inicial: R$ 1.500,00 (mil e quinhentos reais)

REQUISITOS: Ensino Fundamental Incompleto.

Descrigéo detalhada: Atuar sob orientag&o e supervis@o do responsavel da usina de asfalto;
auxiliar o monitoramento dos parametros adequados de funcionamento da usina de asfalto:
coordenar o patio de manobras dos caminhdes; auxiliar o carregamento e manutencgado do
espargidor com emulsdo asféltica e pintura de ligagdo; controlar estoque; realizar o
abastecimento dos insumos necessérios a produgéo de massa asfaltica e éleo diesel; auxiliar
na realizacdo da cobertura dos insumos necessarios a producéo de massa asfaltica; auxiliar
na limpeza da usina de asfalto e demais atividades correlatas & producdo de massa asfaltica
guando necessario; Montar, posicionar e operar queimadores e magaricos para pré e pés
aquecimento do CAP 50/70 para posterior usinagem . Monitorar a temperatura de itens
aquecidos com a utilizagdo de medidores de temperatura e garantir que eles fiquem nos

limites pre-estipulados. Preencher registros para controle da temperatura. Executar a

21, CRUZEIRO
g@";" DO SUL

COM VOLE CUIBANDS DE TOBOS

Fim Wadee Mdslgundes Becker, n® 222-Miritizal 22 Distrito -Cruzeiro do 5ul Acre ~ CEP £9.980-000, 2-mail; gabinete@czuzeirodosul.ac.gov.br



ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL

GABINETE DO PREFEITO
montagem dos cabos de indugdo, resisténcias elétricas, isolamento térmico e todo

equipamento de pirometria necessario, para o aquecimento de pecas. Operar registradores
digitais de temperatura.

12. BIOLOGO

a. Nudmero de vagas criadas: 10
b. Vencimento inicial: R$ 3.000,00 (trés mil reais)

REQUISITOS: Graduagdo em Bacharelado e/ou licenciatura em Biologia em instituigdo
reconhecida pelo MEC, acrescido de registro no conselho de classe. Preferenciaimente com
experiéncia comprovada na area de controle e gestdo de aterros sanitarios.

Descricéo detalhada: Analisar processos de licenciamento ambiental e seus componentes,
interpretando a Legislacdo Ambiental vigente; realizar vistorias técnicas a campo, bem como
atividades de fiscalizagdo ambiental; avaliar danos ambientais, elaborar relatérios,
informagdes e pareceres técnicos; realizar laudo de cobertura e supressio vegetal; analisar
diagnosticos e prognésticos ambientais, referente a sua atribuicdo profissional; realizar as
demais atividades para as quais esteja habilitado legalmente; estudar e pesquisar os meios
de controle biolégico dos aterros e convencionais; verificar as condigbes das espécies
vegetais dos parques e jardins; orientar o uso dos meios de controle bioldgico, visando a
defesa e o equilibrio do meio ambiente; pesquisar a adaptagao dos vegetais aos ecossistemas
do meio urbano; proceder levantamento da quantidade das espécies vegetais existentes na
arborizagéo publica da cidade, classificando-as cientificamente; pesquisar e identificar as
gramineas mais adequadas aos gramados dos jardins locais; planejar, orientar e executar o
recolhimento de dados e amostras de material para estudos; realizar pericias e emitir laudos

técnicos; executar outras tarefas correlatas.

13. BORRACHEIRO

a. Numero de vagas criadas: 10
b. Vencimento inicial: R$ 1.500,00 (mil e quinhentos reais)

REQUISITOS: Ensino Fundamental Incompleto.

Descrigéo detalhada: Reparos em pneus e seus componentes. Balanceia as rodas dos
veiculos, utilizando maquinas e ferramentas apropriadas; Desmontar a roda do veiculo,
separando da mesma o pneu avariado, com auxilio de ferramentasadequadas para examinar
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a camara e o pneu danificado; Executa outras atividades de mesma natureza é
responsabilidade; Monta a roda do veiculo, colocando os parafusos, apertando porcas para
possibilitar odesenvolvimento do mesmo; Monta o pneu, introduzindo a camara de ar,
enchendo-a conforme a tabela de especificagdespara coloca-la no veiculo; Repara os
demais elementos que compde o pneu, utilizando ferramentas adequadas para evitardanos;
Retira a camara de ar para examinar as partes que apresentam perfuragdes, rasgos e
outrosestragos; Substitui pecas danificadas, quando necessario;Substituicdo de pecas; Veda
= os furos encontrados utilizando materiais adequados para impedir a saida de ar; Zela pela
guarda e conservacdo das maquinas, equipamentos, ferramentas e instrumentosutilizados
na execugdo das atividades; Realizar manutencdo de equipamentos, montagem e
desmontagem de pneu e alinhamento;controlar a vida (til e utilizacdo do pneu; Troca e
ressulcam pneus; Consertar pneus a frio e a quente, reparar camara de ar e balanceiam
conjunto de roda e pneu;prestar socorro a veiculos e lavar chassi e pecas; Prestar
manutengao e trocas aos pneus; Recuperacdo nos pneus da frota municipal; Receber carros
com problemas de balanceamento, pneus furados, pneus gastos; executarconsertos, trocas
ou reposigéo; Fazer manutengéo para evitar problemas futuros; Estar sempre disposto em
caso de eventualidades; Executar servigos de reparos em artefatos de borracha em geral;
zelar pela limpeza econservacédo das ferramentas de trabalho; Executar outras tarefas que,
por suas caracteristicas, se incluam na esfera de competéncia. Executar servicos de
higienizagdo de veiculos e maquinas em geral, empregando produtos elubrificantes
adequados; usar a bomba lavatério adequadamente;Checar a calibragem de pneus; Executar

outras tarefas correlatas.
14. CARPINTEIRO

c. Numero de vagas criadas: 30
d. Vencimento inicial: R$ 1.700,00 (mil e setecentos reais)

REQUISITOS: Ensino Fundamental incompleto

Descrigao detalhada: Atuar em atividades relativas a area de carpintaria. Afiar ferramentas
de corte, utilizando rebolo, lima, assentador ou pedra de afiar, para manter o gume; Auxiliar
em atividades relacionadas a reformas e construgdes, segundo orientacdo; Confeccdo de
pecas em madeira; Confecciona as partes das pegas, serrando aplainando, alisando, furando
e executando outras operagdes, com ferramentas manuais ou mecanicas, como plaina,
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serrote, forméo, furadeira e outras para obter os componentes necessarios para a montagem
da obra; Constroi e repara carrocerias de madeira, utilizando instrumentos manuais, elétricos
e mecanicos apropriados; Efetua a tragagem de madeira, assinalando os contornos das pecas
seguindo o desenho de modelo, para possibilitar o corte; Examina as caracteristicas do
trabalho, interpretando plantas, esbogos, modelo de especificagdes para estabelecer a
sequéncia das operagbes a serem executadas; Examinar as caracteristicas do trabalho,

interpretando plantas, esbogos, modelos ou especificagdes para estabelecer a sequéncia das

g operagbes a serem executadas; Executa outras atividades de mesma natureza e mesmos
niveis de complexidade e responsabilidade; Executa trabalhos de carpintaria, cortando,
desbastando e armando pecas de madeira, para confeccionar as formas necessarias a
moldagem de estrutura de concreto; Executar servigos diversos de carpintaria em geral,
segundo orientagdes; Instala esquadrias, divisérias e oufras pecas de madeiras, como:
janelas, portas, escadas, telhados e outros; Instalagdo de esquadrias, divisorias e outras
pecas de madeira. Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas,
equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua responsabilidade; Monta as partes,
encaixando-a e fixando-as com cola, parafusos ou pregos, para formar o conjunto projetado;
Montagens de partes para formar o conjunto projetado; Montar andaimes, caixarias e tapumes
de madeira; Participar de treinamentos na area de atuagéo, quando solicitado;Prepara a
madeira e monta o escoamento de forma de galeria de concreto armada. Realizar treinamento
na area de atuagdo, quando solicitado; Reparar elementos de madeira, substituindo total ou
parcialmente pecas desgastadas ou deterioradas ou fixando partes soltas para recompor sua
estrutura; Seleciona madeiras e demais elementos necessarios, escolhendo o material mais
adequado, para assegurar a qualidade do trabalho; Verificar as caracteristicas das obras civis,
examinando a planta e suas especificagGes, para selecionar o material e métodos adequados
a realizagéo do trabalho;

15. COVEIRO

a. Numero de vagas criadas: 10
b. Vencimento inicial: R$ 1.302,00 (mil trezentos e dois reais)

REQUISITOS: Ensino Fundamental Incompleto.

Descrigéo detalhada: Abrir sepulturas e jazigos para enterramentos; Realizar sepultamentos

e exumagoes (devidamente autorizado); Auxiliar nas necropsias; Controlar sepultamentos e
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preenchimento da autorizacéo para abertura de sepulturas. Fazer reparos em tumulos e
dependéncias; Providenciar e executar a capina e limpeza do local de trabalho; Orientar e
atender a populagao, divulgando o que as familias e responsaveis devem fazer para zelar de
suas sepulturas; Zelar pelos equipamentos que Ihe € confiado; Requisitar material para suas
atividades; Abrir e fechar os portées dos cemitérios; Fazer transferéncia de ossadas para
outros tumulos (devidamente autorizado); Preparar o cemitério para o dia de finados; Informar
ocorréncias no servico de sua competéncia ao superior imediato; Executar outras tarefas
= correlatas determinadas pelo seu superior imediato; Observar e cumprir as normas de higiene

e seguranga do trabalho.

16. ELETRICISTA DE AUTOS

a. Ndmero de vagas criadas: 10
b. Vencimento inicial: R$ 1.700,00 (mil e setecentos reais)

REQUISITOS: Ensino Médio Incompleto; curso de eletricista.

Descricao detalhada: Ajustar, montar e regular motores elétricos e dinamos, utilizando-se de
desenhos, esquemas e especificagbes técnicas; Atuar, na qualidade de instrutor de
treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participagdo prévia em processo
de qualificagéo e autorizagado superior; Avaliar condigdes de seguranga no trabalho e de
terceiros; Carregar e preparar solugbes acidas para bateria, utilizando equipamento proprio;
Concerta, instala, substitui e testa circuitos elétricos de todo tipo de maquinas, veiculos e
tratores utilizando ferramentas manuais e instrumentos de teste; Conserto, instalagéo,
substituicdo e teste de circuitos elétricos de maquinas e veiculos. Desenvolve outras
atividades de mesma natureza e mesmo niveis de complexidade e responsabilidade. Efetuar
a manutencdo elétrica em veiculos, reparando circuitos de ignicdo, consertando ou
substituindo fiacdo, faréis de neblina, fusiveis, chaves de luz alta e baixa, relés de partida,
motor de arranque, cabos conectores, terminais e lampadas, remoinhando, limpando escovas
de gerador, ajustando reguladores de voltagem e outros, utilizando ferramentas manuais
comuns e especiais, € materiais isolantes; Inspeciona e testa os circuitos elétricos de
luminagéo e sinalizagdo, consertando e regulando-os em condigées de funcionamento.
Instalar sistemas elétricos em veiculos, como circuito de luz, sinalizag@o de controle de partida
e de bateria, efetuando as ligagdes e testando seu funcionamento; Lubrificar motores de
producdo de energia elétrica, executando trabalhos de filtragem de dleo de transformadores
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e disjuntores efetuando a troca de papéis de filtro; Manter organizados, limpos e conservadosA
os materiais, maquinas, equipamentos e local de ftrabalho, que estdo sob sua
responsabilidade. Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando
autorizado e necessario ao exercicio das demais atividades; Realizar servigos de enrolamento
em componentes de motores elétricos, utilizando aparelhos de preciséo, como amperimetro
e multitestes; Recondicionar baterias efetuando limpeza na caixa, confeccionando novos
elementos como placas positivas e negativas, soldando conexdes, aplicando betume e
solugdo apropriada; Retira e coloca motores de arranque alternadores e geradores; Revisa,
localiza defeitos e repara motores de partida, geradores, alternadores e outros, colocando-os
em condigbes de funcionamento; Testar baterias e verificar o nivel d’agua; Testar maquinas
elétricas para verificar o funcionamento das mesmas; Utilizar a carga horaria de lhe é

pertinente com dedicagao, zelo, responsabilidade e tdo somente a servigo da empresa.

17. ELETRICISTA EM ILUMINAGCAO PUBLICA

a. Numero de vagas criadas: 10
b. Vencimento inicial: R$ 1.700,00 (mil e setecentos reais)

REQUISITOS: Ensino Médio Completo; Curso de Eletricista; Curso de NR-10.

Descrigao detalhada: Instalagéo e manutengéo das redes de distribuicéo de energia elétrica
e equipamentos elétricos em geral, guinado-se por esquemas e outras especificacdes,
utilizando ferramentas e aparelhos de medigdo, para assegurar o bom funcionamento do
sistema elétrico. Planejar instalagdo, manutengéo e ampliagao de rede de iluminagéo puablica;
implantar e equipar postes, montar cruzetas, bragos de suspenséo e consoles; Instalar e
substituir equipamentos de iluminagdo ptblica (bragos, luminarias, ldampadas, cintas, relés,
reatores, contactoras, ignitores); Instalar chaves para manobras, dutos para cabos elétricos,
caixas subterraneas para emendas e passagens, condutores e conectar fios e cabos; Testar,
reparar, transferir e desativar equipamentos; Realizar manutengéo de linha energizada e/ou
desligada; Detectar defeitos, substituir cruzetas, acessodrios, equipamento de medigdo,
suspensorios, conexdes, isoladores, cabos; Registrar informagdes de atendimentos e reparos,
material utilizado; Preencher formulario de controle de utilizagéo de veiculo, bem como dirigir
o veiculo necessario para o desempenho de sua atividade; Operar o equipamento de elevagéo
(Cesta Aérea / Plataforma / Guindauto) necessario para o desempenho de sua atividade;

Trabalhar seguindo normas de seguranca, higiene, qualidade e protecdo ao meio ambiente;
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Utilizar equipamentos de seguranf;a (EPI/ EPC), e manter equipamentos de seguranga em
plenas condigbes de uso; Orientar pessoas sobre situagbes de risco da area e seguir
orientagdes para a preservagao de acidentes; Adequar o trabalho de acordo com as condicdes

climaticas.

18. ELETRICISTA PREDIAL

a. Numero de vagas criadas: 20
b. Vencimento inicial: R$ 1.700,00 (mil e setecentos reais)

REQUISITOS: Ensino Médio Completo; Curso de Eletricista:Curso de NR-10.

Descri¢éo detalhada: Montar e recuperar instalagdes elétricas em geral, observando critérios
técnicos especificos.Avaliar condigdes de seguranca no trabalho e de terceiros; Colocar e fixar
quadros de distribuicdo, caixas de fusiveis e disjuntores, tomadas, interruptores; Conserta,
instala, substitui e testa circuitos elétricos de aparelho e equipamentos existentes no
estabelecimento, utilizando ferramentas e instrumentos de teste; Conserto, instalagéo,
substituicdo e teste de circuitos elétricos de aparelhos e equipamentosexistentes em
estabelecimentos; Desmonta aparelho elétricos e substitui pecas elétricas defeituosas;
Estudar o trabalho de eletricidade a ser realizado, consultando plantas, especificagbes e
outros,para definir o roteiro das tarefas e a escolha do material necessario; Executa outras
atividades de mesma natureza e mesmo niveis de complexidade eresponsabilidade; Executar
servicos de manutencéo elétrica corretiva e preventiva em instalagbes e equipamentosem
geral; Inspeciona e testa circuitos elétricos de iluminagéo e de forga; Instalar e ou recuperar
linhas de transmissdo e componentes, calculando a distribuicéo de forga,resisténcia; Localiza
defeitos em fios, tomadas de energia, disjuntores, interruptores e outros dispositivos elétricos,
usando instrumentos de teste como amperimetro, altimetro, voltimetro, ldmpada de teste ou
cigarra indicadora de curto circuito; Manter organizados, limpos e conservados os materiais,
maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua responsabilidade; Montar
painéis de comando, cabines primarias, caixas ou baterias de seguranca; Participar de
reinamento na area de atuagdo, quando solicitado; Realiza manutencdo em sistemas
elétricos defeituosas;Realizar exames técnicos e testes elétricos; Utilizar instrumentos de
medicdo, desenhos e esquemas técnicos, para efetuar reparos einstalagdes; Zelar pela

guarda e conservacdo de maquinas, equipamentos, ferramentas e instrumentosutilizados
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na execucéo das atividades; Desempenhar outras tarefas que, por suas caracteristicas, se

incluam na sua esfera decompeténcia.

19. ENCANADOR

a. Numero de vagas criadas: 20
b. Vencimento inicial: R$ 1.700,00 (mil e setecentos reais)

REQUISITOS: Ensino Fundamental Incompleto.

Descricéo detalhada: Atuar em atividades relativas a area de montagem, instalagéo e
manutengéo de tubulagbes hidraulicas. Abre valetas no solo e rasgos em paredes,
guiando-se por orientagdes predeterminadas eutilizando ferramentas de escavacao manual
ou mecanica para assentar tubos e partes anexas; Abrir valetas no solo e rasgos nas paredes,
guiando-se pelos pontos-chave e utilizandoferramentas manuais ou mecanicas para colocar
os tubos e pecas complementares; Coleges de tubulagées, unido e furos; Estudar o trabalho
a ser executado, analisando desenhos e esquemas, especificagbes e outras informacdes,
para programar o roteiro de operagbes; Executa manutengdo, instalagdo e reparo em
sistemas de irrigacéo por aspercdo e fontes luminosas; Executa os servicos de desobstrugéo
e limpeza de canalizagéo, pogos de visitas e caixas de inspegéo de esgotos, utilizando-se de
ferramentas, equipamentos e técnicas apropriadas, para pemitir a vazao regular dos esgotos;
Executa outras atividades da mesma natureza e mesmos niveis de complexidade e
responsabilidade; Executa trabalhos de reparos e manutencgao de tubos, bombas hidraulicas,
valvulas e conexdes; Executar o corte, roscamento, curvatura e unido de tubos, utilizando
sefra manual, tarraxas,bancada de curvar e outros dispositivos mecanicos, para formar a
linha de tubulacdo; Executar o fechamento de furos e rasgos nas paredes, lajes ou pisos, e
a renovacao da pinturapara restabelecer as condi¢des privativas da edificacao; Instala loucas
sanitarias, chuveiros, valvulas de pressdo, tubulagdes, caixas d’agua e outras partes
componentes da instalagéo, utilizando nivel, prumo, ferramentas manuais, solda e outros
dispositivos; Instalacédo de loucas sanitarias, chuveiros, valvulas de pressao, tubulacdes e
outros; Instalar lougas sanitarias, condutores de esgoto, caixa d’agua, chuveiros, metais e
outras partes componentes das instalagées, utilizando niveis, prumos, ferramentas manuais,
soldas e outros dispositivos para possibilitar a utilizagdo das mesmas em construgoes
residenciais, comerciais e industriais; Manter organizados, limpos e conservados os materiais,

maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua responsabilidade;
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Manutencéo, instalacdo e reparos no sistema de irrigacdo, tubos, bombas hidréulicas,'
valvulas e conexdes; Marca os pontos de tubulagbes, unides e furos nas paredes, muros e
escavagéo de solo, utilizando instrumentos apropriados para orientar a instalagéo do sistema
conforme projetados, normas e especificagdes; Marcar os pontos de colocagéo de tubulagéo,
uniGes e furos nas paredes, lajes e pisos, utilizandoinstrumentos de marcag&o, para orientar

a instalagéo do sistema projetado;

20. ENCARREGADO DE CAMPO

a. Namero de vagas criadas: 30
b. Vencimento inicial: R$ 3.000,00 (trés mil reais)

REQUISITOS: Ensino Fundamental Incompleto.

Descricdo detalhada: Supervisionar os servicos de construgdo e conservagdo de vias;
Confere os materiais recebidos e despachos, fazendo as devidas anotagdes no diario de obra;
Distribuidor de pessoal, equipamentos e materiais; Elaboragéo de relatério de execugdo de
servicos; Executa outras atividades de mesma natureza e mesmos niveis de complexidade e
responsabilidade; Exerce fiscalizac&o constante sobre a higiene, limpeza e ordem nos locais
de trabalho e incéndio; Exerce fiscalizagdo sobre a disciplina e frequéncia do pessoal, sob
sua responsabilidade; Exerce o controle das magquinas, equipamentos, ferramentas e
instrumentos sob sua responsabilidade; Inspegéo do trabalho executado; Supervisdo de
maquinas e equipamentos para a produgdo de artefatos de argamassa, concreto simples e
armado; Supervisdo de maquinas e equipamentos para produgdo de pecgas ceramicas;
Supervisdo de servico de manutencdo mecanica e elétrica de maquinas, equipamentos e
veiculos; Supervisdo de servicos de construcéo e conservacdo de pavimentos urbanos e
rodoviarios; Supervisdo de usinas de solo, concreto e asfalto; Supervisiona a producdo de
concreto, massa asfaltica pecas ceramicas e asfaltos de argamassa e concreto; Supervisiona
os servicos de manutencdo de maquinas, equipamentos e veiculos; Zela pela operacgéo e

conservacao das maquinas, equipamentos e instrumentos de acordo com as normas

21. ENGENHEIRO CIVIL

a. Numero de vagas criadas: 10 \
b. Vencimento inicial: R$ 3.500,00 (trés mil e quinhentos reais)

REQUISITOS: Graduagdo em Engenharia Civil em instituicdo reconhecida pelo MEC,

acrescido de registro no conselho de classe.
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Descricédo detalhada: Estudar, avaliar e elaborar projetos de engenharia na area de
construgéo civil, supervisionar, coordenar e fiscalizar sua execugdo, bem como executar
outras atividades que, por sua natureza, estejam inseridas no ambito das atribuicdes da
fungdo e da area de atuacgdo.Avaliar as condigbes requeridas para as obras, estudando o
projeto e examinando as caracteristicas do terreno disponiveis para a construgdo; calcular o
esforgo e deformagdes previstos na obra projetada ou que afetem a mesma, consultando
tabelas e efetuando comparagdes, levando em consideragéo fatores como carga calculada,
pressGes de agua, resisténcia aos ventos e mudangas de temperatura, para apurar a natureza
dos materiais que devem ser utilizados na construgao; consultar outros especialistas da area
de engenharia e arquitetura, trocando informagdes relativas ao trabalho a ser desenvolvido,
para decidir sobre as exigéncias técnicas e estéticas relacionadas a obra a ser executada;
elaborar o projeto da construgdo, preparando projetos e especificagdes da obra, indicando
tipos e qualidade de materiais, equipamentos e mao-de-obra necessarios e efetuando calculo
aproximado dos custos; preparar o programa de execugéo do trabalho, elaborando projetos,
croquis, cronogramas e outros subsidios que se fizerem necessarios, para possibilitar a
orientagéo e fiscalizacio do desenvolvimento das obras; orientar e fiscalizar a execugéo de
projetos arquiteténicos e complementares; participar da fiscalizagdo das posturas
urbanisticas; analisar projetos de obras particulares, de loteamentos, desmembramento e
remembramento de terrenos; dirigir a execugéo de projetos, acompanhando e orientando as
operagdes a medida que avangam as obras, para assegurar o cumprimento dos prazos e dos
padrées de qualidade e segurancas recomendados; elaborar o projeto final, segundo sua
criatividade e obedecendo a normas, regulamentos de construgdo vigentes e estilos
arquitetonicos do local, para os trabalhos de construgdo ou reforma de conjuntos urbanos,
edificagées e outras obras de pavimentagdo em geral, drenagem e saneamento; elaborar
normas e acompanhar licitagbes; acompanhar e controlar a execugéo de obras que estejam
sob encargos de terceiros, atestando o cumprimento das especificagbes técnicas
determinadas e declarando o fiel cumprimento do contrato; analisar processos e aprovar
projetos de loteamento quanto aos seus diversos ‘aspectos técnicos, tais como orgamento,
cronograma, projetos de pavimentagéo, energia eléfrica, entre outros; aprovar projetos de
construgdo, demolicdo ou desmembramento e remembramento de éareas ou edificagées
particulares; fiscalizar a execugdo de planos de obras de loteamento, verificando o
cumprimento de cronogramas e projetos aprovados; participar da fiscalizacdo do cumprimento

das normas de postura urbanisticas e de obras conforme o dispositivo em, legislacdo
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municipal; elaborar pareceres, informes técnicos e relatérios, realizando pesquisas,
entrevistas, fazendo observacoes e sugerindo medidas para implantagéo, desenvolvimento e
aperfeicoamento de atividades em sua area de atuagao; periciar projetos e obras e emitir
pareceres técnicos; participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes
a sua area de atuacao; participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal
técnico e auxiliar, realizando-as em servigos ou ministrando aulas e palestras, a fim de
contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua area de atuacao;
participar de grupos de trabalho e/ou reunides com unidades da Prefeitura e outras entidades
publicas particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposi¢cdes sobre
situagdes e/ou problemas identificados, opinando, oferecendo sugestées, revisando e
discutindo trabalhos técnico cientificos, para fins de formulagdo de diretrizes, planos e
programas de trabalho afetos ao Municipio; observar normas de seguranga individual e
coletiva; zelar pela conservagéo e limpeza do ambiente de trabalho e pela guarda de bens
que lhe forem confiados; realizar outras atividades relacionadas no art. 1° da Resolugdo n°
218 do CONFEA, de 29/06/1973 para as quais for habilitado.

22. ENGENHEIRO ELETRICISTA

a. Numero de vagas criadas: 10
b. Vencimento inicial: R$ 3.500,00 (trés mil e quinhentos reais)

REQUISITOS: Graduagdo em Engenharia Elétrica em instituicdo reconhecida pelo MEC,

acrescido de registro no conselho de classe.

Decrigdo detalhada: Estudar, avaliar, elaborar e executar projetos na area de engenharia
elétrica, bem como supervisionar, coordenar e fiscalizar sua execugdo, bem como executar
outras atividades que, por sua natureza, estejam inseridas no ambito das atribuicdes da
funcéo e da area de atuacdo. Estudar as condigbes requeridas para o funcionamento das
instalagdes de producéo e distribuicdo de energia elétrica da maquinaria e aparelhos elétricos
de uso industrial e domésticos e de outros implementos elétricos, analisando-as e
identificando as caracteristicas dos mesmos, para determinar tipo e custo dos projetos;
projetar instalagdes e equipamentos elétricos, preparando desenhos e especificagbes e
indicando os materiais a serem usados e os métodos de fabricagdo, para determinar
dimensées, volume, forma e demais caracteristicas; fazer estimativas dos custos de méo-de-
obra, dos materiais e de outros fatores relacionados com os processos de fabricagéo,

instalagéo, funcionamento e manutencdo ou reparagdo, para assegurar 0S recursos
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necessarios a execucgéo do projeto; supervisionar as tarefas executadas pelos traba!hadoreé
envolvidos na execugéo do projeto, acompanhando as etapas de instalagéo, manutengéo e
reparacdo do equipamento elétrico, inspecionando os trabalhos acabados e prestando
assisténcia técnica, para assegurar a observancia das especificagbes de qualidade e
seguranca; estudar, propor ou determinar modificagbes no projeto ou nas instalagbes e
equipamentos em operagéo, analisando problemas ou falhas operacionais ou necessidade de
aperfeicoamento tecnoldgicos, para assegurar o melhor rendimento e seguranca dos
r equipamentos e instalagbes elétricas; elaborar pareceres, informes técnicos e relatérios,
realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observages e sugerindo medidas para
implantagéo, desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua area de atuagdo;
participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a sua area de
atuacéo; participar das atividades de treinamento e aperfeigoamento de pessoal técnico e
auxiliar, realizando-as em servigo ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o
desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua area de atuagéo; participar de
grupos de trabalho e/ou reunides com unidades da Prefeitura e outras entidades publicas e
particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposicdes sobre situagdes
e/ou problemas identificados, opinando, oferecendo sugestdes, revisando e discutindo
trabalhos técnicocientificos, para fins de formulagao de diretrizes, planos e programas de
trabalho afetos ao Municipio; operar CAD-Computer Aided Design; realizar outras atribuicées

compativeis com sua especializagdo profissional.

23. FERREIRO/ARMADOR DE FERRAGEM

a. Numero de vagas criadas: 20
b. Vencimento inicial: R$ 1.700,00 (mil e setecentos reais)

REQUISITOS: Ensino Fundamental Incompleto.

Descricéo detalhada: Forja e repara pegas de ferro e ago, aquecendo o metal e utilizando
ferramentas adequadas, para devolver as pecas suas caracteristicas originais; Lubrifica,
amola e mantém em funcionamento as ferramentas de trabalho. Corta, fura e trabalha o
material utilizando instrumentos como: morsa, lima e talhadeira, paradar forma desejada;
Efetua a limpeza do local de trabalho; Executa oufras atividades de mesma natureza e
mesmos niveis de complexidade eresponsabilidade; Tempera o metal utilizando o calor da

forja, para dar aoc mesmo a resisténcia desejada; Executar armagéo de ferragens para vigas,
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pilares, lajes, tubos de concreto, com arame etanques, bem como armacdes de ferros para
construgdes; Zela pela guarda e conservagdo das maquinas, equipamentos, ferramentas

e instrumentosutilizados na execucgédo das atividades.

24. LUBRIFICADOR

a. Numero de vagas criadas: 10
-b. Vencimento inicial: R$ 1.700,00 (mil e setecentos reais)

REQUISITOS: Ensino Fundamental Incompleto.

Descrigao detalhada: Lubrificagdo de maquinas, veiculos e equipamentos. Abastece outras
atividades de mesma natureza e mesmos niveis de complexidade e responsabilidade; Atuar,
na qualidade de instrutor de freinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante
participagéo prévia em processo de qualificagdo e autorizacdo superior; Dirigir veiculos leves,
mediante autorizacao prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades; Efetuar
montagem e desmontagem, quando necessario ao processo de lubrificagdo, observando
catalogos e manuais de pegas e manutencao, interpretando descrigdes técnicas dos referidos
catalogos e manuais dos equipamentos, maquinas e veiculos; Executar as tarefas que lhes
séo afetas com dedicagéo e responsabilidade; Interpreta os fluxos de rotina de lubrificago;
Lavar, lubrificar, engraxar e pulverizar os veiculos, manualmente, ou utilizando equipamentos;
Lubrifica veiculos e maquinas, completando, injetando ou trocando dleos, graxas, lubrificantes
e filtros, utilizando engraxadeiras almotoleos e outros equipamentos, para evitar os desgastes

anormais; Manobrar veiculos para a realizagdo de suas atividades; Manter organizados,

limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estéo

sob sua responsabilidade; Opera o elevador para suspenséo dos veiculos e execucéo das

atividades; Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e
; necessario ao exercicio das demais atividades; Substituir pequenas pecas dos veiculos, tais
como filtros e graxetas; Trocar ou completar o éleo e a 4gua dos veiculos, equipamentos e
maquinas; Utilizar a carga horaria pertinente ao emprego tdo somente, para o exercicio de
suas atribuicbes na empresa; Zelar pela guarda e conservagéo de maquinas, equipamentos,
ferramentas e instrumentos utilizados na execugdo das atividades; Zelar pela limpeza,
higiene, manutengéo, conservacéo, selegdo, acondicionamento adequado e seguranga dos

aparelhos, utensilios e ferramentas utilizadas.

25. MANOBRISTA
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a. Numero de vagas criadas: 40
b. Vencimento inicial: R$ 1.302,00 (mil trezentos e dois reais)

REQUISITOS: Ensino Fundamental Incompleto.

Descricdo detalhada: Operar equipamentos diversos das estagbes elevatérias e das
subestagdes transformadoras, bem como maquinas de desobstrugéo de esgotos, bombas de
esgotamento de valas, compressores, marteletes e outros; Efetuar manobras em linhas
adutoras e comportas; Acionar equipamentos em unidades operacionais de agua e esgoto;
Manobrar registros; Operar estagbes elevatérias de dgua e esgoto, barragens, pocos
artesianos, reservatorios, entre outros; Efetuar a limpeza e lubrificagdo de conjunto
motobomba; Efetuar leituras de niveis de reservatérios, medidores de vazdo, graficos
registradores de press&o; Executar a instalagdo, manutengdo e operagéo de estagdes de
monitoramento, medicdo de vazio e batimetria, entre outros; Executar servicos de pintura em
edificacbes e em maquinas e equipamentos; Executar outras tarefas inerentes a
especialidade.

26. MECANICO DE ROCADEIRA

a. Numero de vagas criadas: 10
b. Vencimento inicial: R$ 1.400,00 (mil e quatrocentos reais)

REQUISITOS: Ensino Fundamental Incompleto.

Decricéo detalhada: Executar manutengdo mecéanica corretiva e preventiva nos aparelhos,

detectando defeitos, desmontando e ajustando conjuntos mecanicos, visando evitar a parada

das maquinas e equipamentos e evitar acidentes; Executar a instalagéo das rogadeiras, lendo
: e interpretando desenhos, croquis, especificagéo técnica e utilizando aparelhos e ferramentas
adequadas; Executar servigos de reforma parcial ou total e a melhoria dos equipamentos
mecanicos, modificando e reparando pegas defeituosas, conforme necessidades; Zelar pela
limpeza da rogadeira que lhe for destinado, visando manter o bom estado de conservagéo da
mesma; Comunicar o superior imediato, de toda e qualquer irregularidade que verifique nas
maquinas e equipamentos do aparelho de moto serra, para fiel observancia das normas de
seguranga e bom andamento dos servicos; Examinar o desempenho de maquinase
equipamentos avaliando funcionamento dos mesmos, para localizar e corrigir possiveis

falhas, indicando, se for necessaria méao de obra especializada; Prestar servicos em todos os
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locais que a direcéo indicar; Sugerir ao responsavel pelo setor medidas, atitudes e/oﬁ
alternativas operacionais que visem melhoria e eficiéncia nos trabalhos do setor:
Disponibilidade para desenvolver atividades diversificadas como auxiliar em outros setores;
Ter disponibilidade para treinamento nas areas em que for solicitado; Zelar pela conservagao,
limpeza e guarda dos materiais, bem como dos locais; Utilizar durante todo o trabalho
executado os Equipamentos de Protegéo Individual obrigatérios condizentes com as
atividades realizadas; Desempenhar outras atividades correlatas e afins.

27. MECANICO DE MAQUINAS PESADAS

a. Numero de vagas criadas: 10
b. Vencimento inicial: R$ 2.800,00 (dois mil e oitocentos reais)

REQUISITOS: Ensino Fundamental Incompleto e Curso de Mecanica.

Descricdo detalhada: Atuar em atividades relativas & area de montagem, desmontagem,
reparo e manutengao de veiculos e maquinas pesadas. Atuar na qualidade de instrutor de
treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participagdo prévia em processo
de qualificagéo e autorizagdo superior; Desmonta e monta motores, bem como regulagem;
Dirigir veiculos leves, mediante autorizacéo prévia, quando necessario ao exercicio das
demais atividades; Efetua a manutengéao corretiva efou preventiva de qualquer tipo de trator
sobre rodas ou esteiras, utilizando ferramentas comuns ou especiais, aparelhagem de teste e
outros equipamentos; Efetua a manutencao corretiva e/ou preventiva de veiculos automotores
e outros similares, para assegurar-lhes as condi¢des de funcionamento; Efetuar ajustes,
reparos, reformas e manutengées em geral em equipamentos diversos, interpretando manuais
e normas técnicas; Efetuar ajustes, reparos, reformas e manutencdes em geral em
equipamentos diversos, interpretando manuais e normas técnicas; Efetuar concerto,
montagem e desmontagem, observando catdlogos e manuais de pecas e manutencio,
interpretando descricdes técnicas dos referidos catalogos e manuais dos equipamentos,
maquinas e veiculos; Examina e localiza defeitos, desmontando, revisando, reparando,
substituindo e ajustando pecas; Examina, localiza defeitos, efetua reparos, desmontando,
reparando e substituindo; Examinar a maquina ou equipamentos inspecionando-os para
determinar os defeitos e anormalidades do funcionamento; Executa outras atividades de
mesma natureza e mesmos niveis de complexidade e responsabilidade; Fazer o desmonte,

limpeza e a montagem do motor, érgéos de transmisséo, diferencial e outras partes; Identificar
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e prescrever necessidades de servicos de terceiros, através de relatorio por escrito e
assinado, encaminhado a chefia imediata; Lé e interpreta desenhos, esbogos e especificacées
técnicas; Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e
local de trabalho, que estéo sob sua responsabilidade. Manutengao corretiva efou preventiva
de veiculos automotores e similares; Manutengdo preventiva e/ou corretiva de maquina
pesadas; Monta e ajusta sistemas hidraulicos e hidramaticos, inerentes ao funcionamento dos
equipamentos em questdo; Monta e ajusta torque; Monta e recondiciona o motor e demais
componentes; Montagem e ajustagem do tanque; Operar equipamentos e sistemas de
informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais atividades:;
Participar de treinamentos na area de atuagdo, quando solicitado; Providenciar o
recondicionamento do equipamento elétrico, o alinhamento da direcéo e regulagem dos faréis
do veiculo; Realizar diagndsticos técnicos e realizar servigos corretivos e de manutengéo,
pecas, ferramentas e m&o-de-obra necessaria; Reparar defeitos, substituindo pegas, fazendo
ajustes, regulagens e lubrificagéo, segundo orientagées; Retirar forros, cintos, revestimentos
e carpete e providenciar seu reparo ou manutengéo; Substitui, repara ou regula total ou
parcialmente os sistemas de freios, ignigdo, alimentagéo de combustivel, transmiss&o, diregdo
e suspenséo; Substituigéo, reparos e regulagem dos sistemas de freios, ignigéo, alimentacao
de combustivel, transmisséo, direcéo e suspenséo; Utilizar a carga horaria de lhe é pertinente
com dedicagéo, zelo e responsabilidade; Utilizar a carga horério atribuida ao seu emprego,
tdo somente a servigo da empresa; Verifica a manutengao efetuada, operando e testando o
veiculo; Verificar maquinas de vidro, fecho de porta, banco ou outros acessérios de veiculos
€ maquinas, necessarios a segurancga do trabalho realizado; Zela pela guarda e conservacgéo
das maquinas, equipamentos, ferramentas e instrumentos utilizados na execucdo das
atividades; Zelar pela limpeza, conservagéo e manutencdo dos aparelhos, ferramentas e
ambiente de trabalho; Examinar, localizar defeitos, efetuar reparos, desmontando, reparando
e substituindo; Substituir, reparar ou regular total ou parcialmente os sistemas de freios,
ignicdo, alimentagdo de combustivel, transmissdo, direcdo e suspensdo; Montar e

recondicionar o motor e demais componentes; Verificar a manutengéo efetuada, operando e

testando o veiculo; Zelar pela guarda e conservagdo das maquinas, equipamentos,

ferramentas e instrumentos utilizados na execugédo das atividades;

28. MECANICO DE VEICULO LEVE

a. Numero de vagas criadas: 10
b. Vencimento inicial: R$ 1.900,00 (mil e novecentos reais)
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REQUISITOS: Ensino Fundamental Incompleto e Curso de Mecanica.

Descrigao detalhada: Atuar em atividades relativas & area de montagem, desmontagem,
reparo e manutencao de veiculos e maquinas pesadas. Atuar na qualidade de instrutor de
treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participagéo prévia em processo
de qualificagéo e autorizagéo superior; Desmonta e monta motores, bem como regulagem:;
Dirigir veiculos leves, mediante autorizagdo prévia, quando necessario ao exercicio das
demais atividades; Efetua a manutengéo corretiva e/ou preventiva de qualquer tipo de trator
sobre rodas ou esteiras, utilizando ferramentas comuns ou especiais, aparelhagem de teste e
outros equipamentos; Efetua a manutengao corretiva e/ou preventiva de veiculos automotores
e outros similares, para assegurar-lhes as condicdes de funcionamento; Efetuar ajustes,
reparos, reformas e manutengdes em geral em equipamentos diversos, interpretando manuais
e normas técnicas; Efetuar ajustes, reparos, reformas e manutencdes em geral em
equipamentos diversos, interpretando manuais e normas técnicas; Efetuar concerto,
montagem e desmontagem, observando catalogos e manuais de pegas e manutengio,
interpretando descrigdes técnicas dos referidos catélogos e manuais dos equipamentos,
maquinas e veiculos; Examina e localiza defeitos, desmontando, revisando, reparando,
substituindo e ajustando pecas; Examina, localiza defeitos, efetua reparos, desmontando,
reparando e substituindo; Examinar a maquina ou equipamentos inspecionando-os para
determinar os defeitos e anormalidades do funcionamento; Executa outras atividades de
mesma natureza e mesmos niveis de complexidade e responsabilidade; Fazer o desmonte,
limpeza e a montagem do motor, érgéos de transmisséo, diferencial e outras partes; Identificar
e prescrever necessidades de servicos de terceiros, através de relatério por escrito e
assinado, encaminhado a chefia imediata; Lé e interpreta desenhos, esbogos e especificacdes
técnicas; Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e
local de trabalho, que estao sob sua responsabilidade. Manutengéo corretiva e/ou preventiva
de veiculos automotores e similares; Manutengéo preventiva e/ou corretiva de maquina
pesadas; Monta e ajusta sistemas hidraulicos e hidraméaticos, inerentes ao funcionamento dos
equipamentos em questdo; Monta e ajusta torque; Monta e recondiciona o motor e demais
componentes; Montagem e ajustagem do tanque; Operar equipamentos e sistemas de
informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais atividades:
Participar de treinamentos na éarea de atuagdo, quando solicitado; Providenciar o

recondicionamento do equipamento elétrico, o alinhamento da diregéo e regulagem dos faréis
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do veiculo; Realizar diagnésticos técnicos e realizar servicos corretivos e de manuteng:éd,
pecas, ferramentas e méo-de-obra necessaria; Reparar defeitos, substituindo pegas, fazendo
ajustes, regulagens e lubrificagdo, segundo orientagdes; Retirar forros, cintos, revestimentos
e carpete e providenciar seu reparo ou manutengéo; Substitui, repara ou regula total ou
parcialmente os sistemas de freios, igni¢éo, alimentagéo de combustivel, transmisséo, diregéo
& suspensao; Substituicéo, reparos e regulagem dos sistemas de freios, igni¢do, alimentacéo
de combustivel, transmisséo, diregédo e suspenséo; Utilizar a carga horaria de lhe é pertinente
com dedicagéo, zelo e responsabilidade; Utilizar a carga horéario atribuida ao seu emprego,
tao somente a servico da empresa; Verifica a manutencéo efetuada, operando e testando o
veiculo; Verificar maquinas de vidro, fecho de porta, banco ou outros acessérios de veiculos
e maquinas, necessarios a seguranca do trabalho realizado; Zela pela guarda e conservacéo
das maquinas, equipamentos, ferramentas e instrumentos utilizados na execucdo das
atividades; Zelar pela limpeza, conservagdo e manutengdo dos aparelhos, ferramentas e
ambiente de trabalho; Examinar, localizar defeitos, efetuar reparos, desmontando, reparando
e substituindo; Substituir, reparar ou regular total ou parcialmente os sistemas de freios,
ignicdo, alimentagdo de combustivel, transmissdo, direcdo e suspensdo; Montar e
recondicionar o motor e demais componentes; Verificar a manutengéo efetuada, operando e
testando o veiculo; Zelar pela guarda e conservagdo das maquinas, equipamentos,

ferramentas e instrumentos utilizados na execucgéo das atividades.

29. MONITOR AMBIENTAL

a. Numero de vagas criadas: 10
b. Vencimento inicial: R$ 2.000,00 (dois mil reais)

REQUISITOS: Ensino Fundamental Incompleto e 06 (seis) de experiéncia como monitor

ambiental, condutor local ou guia regional, ou cursos da area.

Descri¢do detalhada: Identificar e caracterizar ambientes naturais e urbanos com potencial
para o desenvolvimento da atividade turistica; aplicar conhecimentos de educacdo ambiental
no planejamento e desenvolvimento das atividades de monitoria; conduzir com seguranca
grupos em atividades de monitoria, sensibilizando sobre impactos ambientais que podem ser
causados pela acéo humané; inteirar-se das normas relativas a Reservas Particulares do
Patriménio Natural (RPPN); fomentar a valorizagédo do patriménio cultural e histdrico-cultural

das comunidades no entorno; elaborar roteiros de visitacdo em ambiente natural.
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30. MOTORISTA CATEGORIA D

a. Numero de vagas criadas: 60
b. Vencimento inicial: R$ 1.900,00 (mil e novecentos reais)

REQUISITOS: Ensino Médio Incompleto; CNH categoria D.

Descri¢éo detalhada: Dirigir veiculos automotores enquadrados na categoria, obedecendo ao

Cédigo Nacional de Transito, seguindo itinerario e programas estabelecidos para o transporte
de passageiros ou carga, em trajetos urbanos ou em viagens para outras localidades.
Conduzir veiculos automotores, caminhées (basculante, coletor, toco, betoneira, pipa, etc),
onibus e ambulancias destinados ao transporte de passageiros e cargas; Recolher o veiculo &
garagem ou local destinado quando concluida a jornada do dia, comunicando qualquer defeito
porventura existente; Manter os veiculos em perfeitas condigdes de funcionamento; Fazer
reparos de emergéncia; Zelar pela conservagéo do veiculo que lhe for entregue; Encarregar-
se do fransporte e da entrega de correspondéncia, pacotes ou cargas que lhe forem confiadas;
Promover o abastecimento de combustiveis, agua e éleo; Verificar o funcionamento do
sistema elétrico, lampadas, fardis, sinaleiras, buzinas e indicadores de direcéo; Providenciar
a lubrificag@o quando indicada; Verificar o grau de densidade e nivel de agua da bateria, bem
como, a calibragens dos pneus;Auxiliar médicos e enfermeiros na assisténcia a pacientes,
conduzindo caixas de medicamentos, tubos de oxigénio e macas; Operar radio transceptor;
Proceder ao mapeamento de viagens, identificando o usuario, tipos de carga, seu destino,
quilometragem, horérios de saida e chegada; Auxiliar na carga e descarga do material ou
equipamento; Tratar os passageiros com respeito e humanizacdo; Manter atualizado o

documentode habilitagéo profissional e do veiculo; Executar outras tarefas afins.

31. MOTORISTA DE CARRETA

a. Numero de vagas criadas: 10
b. Vencimento inicial: R$ 2.100,00 (dois mil e cem reais)

REQUISITOS: Ensino Médio Incompleto; Curso MOPP; Curso de Transporte de Cargas
Indivisiveis.; CNH categoria E.

Descri¢do detalhada: Dirigir caminh&o carreta. Atender com diligéncia e segurang¢a aos
clientes; Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza,

medianteparticipagéo prévia em processo de qualificagéo e autorizagéo superior; Auxiliar e
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apoiar nos processos de carga e descarga; Comunicar a chefia imediata por escrito assinandb
a comunicagéo da necessidade de reparos no veiculo; Controlar o consumo, quilometragem,
lubrificagéo e a limpeza do veiculo sob sua guarda;Dirigir caminhZo carreta em trajetos pré-
estabelecidos, para transporte de equipamentos;Dirigir veiculos de médio e grande porte;
Efetuar limpeza dos materiais que ficam encostados no caminhdo; Estar sempre atento e
observando limites de carga previstos para o veiculo;Estar sempre atualizado com as leis e
normas de trénsito; Executar outras atribuigdes compativeis com a fungdo. Limpar placas,
farois e sinaleiros dos veiculos utilizados; Manter organizados, limpos e conservados os
materiais, maquinas, equipamentos e local detrabalho, que estdo sob sua responsabilidade;
Obedecer as normas de transito vigentes; Operar e zelar pelos equipamentos confiados pela
empresa;Orientar e auxiliar na carga e descarga de equipamentos; Preencher os relatérios
de verificagéo diaria do equipamento, anotando as necessidades demanutencgdo corretiva;
Realizar treinamento na area de atuagdo, quando solicitado; Registrar dados
preestabelecidos, sobre a utilizacéo diaria do veiculo; Transporta e entrega carga de qualquer
tipo, material e outros; Utilizar a carga horaria que lhe € pertinente com zelo, dedicagao,
responsabilidade e a servico da Empresa; Verificar, diariamente, as condigdes de
funcionamento do veiculo, antes de sua utilizagédo; Verificar, trocar ou completar, se
necessario cotidianamente o dleo, a agua e o combustivel; Vistoriar o veiculo, verificando o
estado dos pneus, niveis de combustivel, agua e dleo, parteselétricas, freios e outros
mecanismos necessarios para a garantia do funcionamento regular eseguro; Zela pela
manutencdo e conservacdo do veiculo e acessorios, detectando defeitos, verificando a
necessidade de reparos, consertos e conduzindo-o a oficina para execugédo dos servigos
necessarios; Zela pela seguranga dos usuarios e/ou carga transportados; Zelar pela
manutencéo do veiculo, comunicando falhas e solicitando reparos ao responsavel para
assegurar seu perfeito estado; Zelar pela seguranga da carga e da via publica; Zelar pela

seguranga de passageiros e de terceiros.

32. MOTORISTA DE COMBOIO (MELOSA) -

a. Numero de vagas criadas: 10
b. Vencimento inicial: R$ 1.900,00 (mil e novecentos reais)

REQUISITOS: Ensino Médio Incompleto; Curso MOPP; Curso de Transporte de Cargas

Indivisiveis.; CNH categoria D ou superior.
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Descricéo detalhada: Abastecimento, lubrificagdo e manutencdo Atender com diligéncia e
seguranga; Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual
natureza, medianteparticipacéo prévia em processo de qualificagédo e autorizagdo superior;
Auxiliar e apoiaf nos processos de carga e descarga; Comunicar a chefia imediata por escrito
assinando a comunicagdo da necessidade de reparos noveiculo; Controlar o consumo,
quilometragem, lubrificacdo e a limpeza do veiculo sob sua guarda;Dirigir caminhdo em
trajetos pré- estabelecidos, para transporte de produtos inflamaveis;Dirigir veiculos de médio
e grande porte; Efetuar limpeza dos materiais que ficam encostados no caminhao; Estar
sempre atento e observando limites de carga previstos para o veiculo;Estar sempre atualizado
com as leis e normas de trénsito; Executar outras afribuigbes compativeis com a fungéo;
Limpar placas, faréis e sinaleiros dos veiculos utilizados; Lubrificagdo e revisdo preventiva de
maquinas, caminhdo e equipamentos auxiliares; Manter organizados, limpos e conservados
os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua
responsabilidade; Obedecer as normas de ftransito vigentes; Operar e zelar pelos
equipamentos confiados pela empresa; Operar equipamentos e sistemas de informatica e
outros, quando autorizado e necessario aoexercicio das demais atividades; Orientar e
auxiliar na carga e descarga de inflamaveis; Preencher os relatérios de verificagdo diaria
do equipamento, anotando as necessidades demanutencéo corretiva; Realizar treinamento
na area de atuagéo, quando solicitado; Registrar dados preestabelecidos, sobre a utilizagdo
diaria do veiculo;Transporta e entrega carga de qualquer tipo, material e outros; Utilizar a
carga horaria que lhe é pertinente com zelo, dedicacgéo, responsabilidade e a servigo da
Empresa; Verificar, diariamente, as condigdes de funcionamento do veiculo, antes de sua
utilizacéo; Verificar, trocar ou completar, se necessario cotidianamente o dleo, a agua e o
combustivel; Vistoriar o veiculo, verificando o estado dos pneus, niveis de combustivel,
agua e dleo, parteselétricas, freios e outros mecanismos necessarios para a garantia do
funcionamento regular e seguro; Zela pela manutengdo e conservagao do veiculo e
acessorios, detectando defeitos, verificando a necessidade de reparos, consertos e
conduzindo-o a oficina para execugéo dos servigos necessarios; Zela pela seguranca dos
usuarios efou carga transportados; Zelar pela manutengéo do veiculo, comunicando falhas e
solicitando reparos ao responsavel paraassegurar seu perfeito estado; Zelar pela seguranga

da carga e da via publica; Zelar pela seguranca de passageiros e de terceiros.

33. MOTORISTA DE VEICULO LEVE — CATEGORIA B
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a. Numero de vagas criadas: 20
b. Vencimento inicial: R$ 1.500,00 (mil e quinhentos reais)

REQUISITOS: Ensino Fundamental Completo. CNH categoria B.

Descrigdo detalhada: Conducdo de veiculos de Pequeno Porte; Atuar, na qualidade de
instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participagdo prévia em
processo de qualificagdo e autorizagdo superior; Comunicar a chefia imediata por escrito
assinando a comunicagdo da necessidade de reparos no veiculo; Efetuar limpeza dos
materiais que ficam encostados no caminhao; Estar sempre atualizado com as leis e normas
de transito; Limpar placas, faris e sinaleiros dos veiculos utilizados: Manter organizados,
limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estéo
sob sua responsabilidade; Orientar e auxiliar na carga e descarga de materiais; Preencher os
relatérios de verificagdo diaria do equipamento, anotando as necessidades de manutencgao
corretiva; Realizar treinamento na area de atuacdo, quando solicitado; Registrar dados
preestabelecidos, sobre a utiliza¢do diaria do veiculo; Transporta e enfrega carga de qualquer
tipo, material e outros; Utilizar a carga horéaria que lhe é pertinente com zelo, dedicacao,
responsabilidade e a servico da Empresa; Verificar, diariamente, as condicdes de
funcionamento do veiculo, antes de sua utilizagdo; Verificar, trocar ou completar, se
necessario cotidianamente o 6leo, a agua e o combustivel: Vistoriar o veiculo, verificando o
estado dos pneus, niveis de combustivel, 4gua e dleo, partes elétricas, freios e outros
mecanismos necessarios para a garantia do funcionamento regular e seguro; Zela pela
manutengdo e conservagdo do veiculo e acessérios, detectando defeitos, verificando a
necessidade de reparos, consertos e conduzindo-o & oficina para execugédo dos servigos
necessarios; Zela pela seguranca dos usuarios efou carga transportados; Zelar pela
seguranca de passageiros e de terceiros.

34. OPERADOR DE CAMINHAO ESPARGIDOR

a. Numero de vagas criadas: 10
b. Vencimento inicial: R$ 1.900,00 (mil e novecentos reais)

REQUISITOS: Ensino Médio Incompleto e CNH categoria "C" ou superior.

Descrigdo detalhada: Operar caminhao espargidor na pavimentagéo de solos em rodovias ou

vias urbanas e pinturas com emulsées asfalticas. Anotar, segundo normas estabelecidas,
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dados e informagdes sobre trabalhos realizados como consumo de combustivel, consertos e
outras ocorréncias; Efetua ao acionamento de tubulagdes, serpentinas, bombas, macaricos,
barras e bicos; Efetua o aquecimento e circulagdo de materiais betuminosos; Executa outras
atividades de mesma natureza e de mesmos niveis de complexidade e responsabilidade;
Executa transferéncia de materiais betuminosos entre tanques fixos no solo, tanques
acoplados em balsas, carretas, tanques anexos e usinas, caminhées espargidores e caldeiras

rebocaveis; Limpar placas, fardis e sinaleiros das maquinas e equipamentos utilizados: Manter

P organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabatho,
que estdo sob sua responsabilidade; Observar as medidas de seguranca ao operar e
estacionar as maquinas; Verificar os filtros da bomba de engrenagem, bicos espargidores e

limpeza do circuito a tubulagdes externas; Realizar treinamento na area de atuacdo, quando
solicitado.

35. OPERADOR DE ESCAVADEIRA HIDRAULICA

a. Numero de vagas criadas: 10
b. Vencimento inicial: R$ 1.900,00 (mil e novecentos reais)

REQUISITOS: Ensino Fundamental Incompleto; Curso Operador; CNH Categoria D Ou
Superior.

Descricdo detalhada: Operagdo de escavadeira hidraulica sobre esteiras ou pneus, de
qualquer porte. Efetua o transporte de pranchées de madeira e translada a escavadeira sobre
eles; Efetuar remog&o e limpeza de material proveniente do desmonte de rocha em vala e
leito;Embarca de desembarca escavadeiras hidraulica em plataformas méveis (pranchas);
Encaminhar o veiculo para o abastecimento; Espalhar material para confecgao de aterro;
Executa outras atividades de mesma natureza e mesmos niveis de complexibilidade e
responsabilidade; Executar servigos de escavagéo em solo de primeira e segunda categoria
para abertura de valasa fim de instalar elementos de drenagem; Auxiliar nos servicos de
terraplanagem, instalagdo de elementos de drenagem, com cabos eganchos fixados a
maquina; Executar tarefas de limpeza urbana em areas estabelecidas: Manter o veiculo e
equipamentos sempre limpos; Mover e carregar materiais em obras e residuos provenientes
da capina;Movimentar cargas volumosas e pesadas; Nao permitir que pessoas estranhas

efou néo habilitadas, ndo autorizadas, dirjam o veiculo ouoperem os equipamentos;

—
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Obedecer aitinerario e programas estabelecidos pela area; Executar outras tarefas de acordo

com a necessidade da area.

36. OPERADOR DE MOTONIVELADORA

a. Numero de vagas criadas: 10
b. Vencimento inicial: R$ 2.100,00 (dois mil e cem reais)

REQUISITOS: Ensino Fundamental Incompleto; Curso Operador; CNH Categoria D Ou
Superior.

Descrigéo detalhada: Operagédo de moto niveladora rigida ou articulada de qualquer porte,
inclusive com utilizagédo de equipamentos adicionais acoplados. Efetua o espalhamento e
nivelamento de massa asféltica; Efetua o nivelamento das diversas camadas do pavimento;
Efetua espalhamento de solos previamente empilhados; Executa outras atividades de mesma
natureza e niveis de complexibilidade e responsabilidade; Executa servicos de acerto de
taludes inclinados e abertura de valas laterais; Executa servigos de escarificagbes e corte de

madeiras soltos ou aglutinados.

37. OPERADOR DE PA CARREGADEIRA

a. Numero de vagas criadas: 10
b. Vencimento inicial: R$ 2.100,00 (dois mil e cem reais)

REQUISITOS: Ensino Fundamental Incompleto; Curso Operador; CNH Categoria D Ou
Superior.

Descrigdo detalhada: Operagao de pa carregadeira frontal sobre pneus de qualquer porte.
Efetua escavacgdes leves em materiais pouco coesivos e turfosos; Efetua espalhamento e
nivelamento de materiais finos ou granulares; Executa outras atividades de mesma natureza
e mesmos nhiveis de complexidade e responsabilidade; Executa servigos de carga de materiais

solidos em caminhdes, abastecimento de silos e preenchimento de trincheiras.

38. OPERADOR DE RETROESCAVADEIRA

a. Numero de vagas criadas: 15
b. Vencimento inicial: R$ 2.100,00 (dois mil e cem reais)

REQUISITOS: Ensino Fundamental Incompleto; Curso Operador; CNH Categoria D Ou
Superior.
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Descrigéo detalhada: Operacéo de retroescavadeira sobre pneus de qualquer porte, dotados
ou n&o de pa carregadeira frontal, valetadeiras e implementos hidraulicos para escavagao.
Executa outras atividades de mesma natureza e mesmos niveis de complexibilidade e
responsabilidade; Escavar valetas para tubulagbes e implantagao de redes de drenagem,
agua e esgoto, entre outras particularidades; Opera retroescavadeira execugéo servicos de
escavagéo a ceu aberto, abertura e aterramento de trincheira, desobstrucdo de canais,
transporte vertical de tubos e tampas, carga de materiais em caminhdes e silos usando o
carregador ou o retro;Opera valetadeira hidraulica rebocavel ou sistemas de escavacdo

hidraulica adaptadas a caminhdes para execucéo de trincheira para tubos e drenos.

39. OPERADOR DE ROLO COMPACTADOR

a. Numero de vagas criadas: 10
b. Vencimento inicial: R$ 2.100,00 (dois mil e cem reais)

REQUISITOS: Ensino Fundamental Incompleto; Curso Operador; CNH Categoria D Ou
Superior.

Descrigdo detalhada: Operacéo de rolos compactadores autopropulsores de qualquer porte,
estaticos ou vibratorios, lisos, com patas ou pneumaticos. Executa compactacéo de camadas
de aterros, sub-bases e bases; Executa compactacdo dos materiais de subleitos e para
fechamento de trincheiras;Executa compressdo de agregados; Providenciar a lavagéo, o
abastecimentoe a lubrificacdo da maquina; Efetuar pequenos reparos na maquina sob sua
responsabilidade; Comunicar ao chefe imediato a ocorréncia de irregularidades ou avarias
com a maquina sob sua responsabilidade; Procederac controle continuo de consumo de
combustivel, lubrificagéo e manutencéio em geral; Proceder o mapeamento dos servicos
executados, identificando o tipo de servigo, o local e a carga horaria; Manter atualizada a sua
carteira nacional de habilitacdo e a documentagdo da maquina; Efetuar os servigos -
determinados, registrando as ocorréncias; Executar outras tarefas afins. Executa outras

atividades de mesma natureza e mesmos niveis de complexibilidade e responsabilidade.

40. OPERADOR DE TRATOR AGRICOLA

a. Numero de vagas criadas: 10
b. Vencimento inicial: R$ 2.100,00 (dois mil e cem reais)
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REQUISITOS: Ensino Fundamental Incompleto; Curso Operador; CNH Categoria D OLj
Superior.

Descrigéo detalhada: Executar tarefas de operagéo de tratores e reboques, montados sobre
rodas, para carregamento e descarregamento de materiais; Executar rocagem de terrenos,
cortes de terras elimpeza de vias plblicas, pragas e jardins; Conduzir tratores providos ou ndo
de implementos diversos, como ldmina e maquinas varredoras ou pavimentadoras, dirigindo-
as e operando o mecanismo da tragdo ou impulsdo, para movimentar cargas e executar
operagbes de limpeza ou similares; Zelar pela boa qualidade do servigo, controlando o
andamento das operacgdes, colocando em pratica as medidas de seguranca recomendadas,
para operacao e estacionamento da maquina; Efetuar a limpeza e lubrificagédo das maquinas
e seus implementos, para assegurar seu bom funcionamento; Efetuar o abastecimento dos
equipamentos coméleo diesel, observando o nivel do Sleo lubrificante e lubrificando as partes
necessarias, utilizando graxa, para manté-las em condigdes de uso; Registrar as operagdes
realizadas, anotando em um dirio ou em impressos, os tipos e os periodos de trabalho, para

permitir o controle dos resultados; Executar outras tarefas correlatas.

41. OPERADOR DE TRATOR DE ESTEIRA

a. Numero de vagas criadas: 10
b. Vencimento inicial: R$ 2.300,00 (dois mil e trezentos reals)

REQUISITOS: Ensino Fundamental Incompleto; Curso Operador; CNH Categoria C Ou
Superior.

Descricéo detalhada: Operar Trator de Esteira (Agricola ou de Pneus), para execugdo de
servicos de escavacao, terraplenagem, nivelamento de solo, pavimentagéo, conservacio de
vias, carregamento e descarregamento de material, entre outros; conduzir e manobrar a
r magquina, acionando o motor e manipulando os comandos de marcha e direcdo, para
= posiciona-la conforme as necessidades do servico; operar mecanismos de tracdo e
= movimentac&o dos implementos da maquina, acionando pedais e alavancas de comando,
para escavar, carregar, mover e levantar ou descarregar terra, areia, cascalho, pedras e
materiais analogos; zelar pela boa qualidade do servigo, controlando o andamento das
operacoes e efetuando os ajustes necessarios, a fim de garantir sua correta execucéo;
observar as normas e medidas de seguranga recomendadas para a operagdo e

estacionamento da maquina, a fim de evitar possiveis acidentes; efetuar pequenos reparos
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de urgéncia, utilizando as ferramentas apropriadas, para assegurar o bom funcionamento dd
equipamento; acompanhar os servigos de manutengdo preventiva e corretiva da maquina e
seus implementos e, apds executados, efetuar os testes necessarios; anotar, segundo normas
estabelecidas, dados e informagdes sobre os trabalhos realizados, consumo de combustivel,
conservagao e outras ocorréncia, para controle da chefia; efetuar servigos de aterro, abertura
de valas, bueiros, servicos de drenagens e similares. cumprir e fazer cumprir, no ambito de
sua atividade ou fungéo, as normas de higiene e de seguranca do trabalho; executar outras

atribuicdes afins ou correlatas.

42. OPERADOR DE USINA DE ASFALTO

a. Numero de vagas criadas: 10
b. Vencimento inicial: R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais)

REQUISITOS: Ensino Fundamental Incompleto; Curso Operador; CNH Categoria D Ou
Superior.

Descrigcéo detalhada: Coordenar as atividades do setor de producdo de massa asféltica:
operar a usina de asfalto, regular e monitorar os pardmetros de funcionamento desta:
supervisionar e auxiliar os servicos de produgdo de massa asfaltica; realizar as manutencdes
bésicas da usina de asfalto bem como as preditivas, preventivas e corretivas quando
necessario; reportar a ECOPS sobre a produgdo asfaltica e manutengdo dos equipamentos;
auxiliar no carregamento e alimentagdo do espargidor com emulséo asfaltica e pintura de
ligagéo; coordenar e executar a atividade de limpeza da usina; auxiliar nas atividades gerais

relativas a produg@o de massa asfaltica quande necessario.

43. PEDREIRO

a. Numero de vagas criadas: 60
a. Vencimento inicial: R$ 1.700,00 (mil e setecentos reais)

REQUISITOS: Ensina Fundamental Incompleto.

Descrigéo detalhada: Executar trabalhos de alvenaria, concreto e outros materiais, utilizando
processos pertinentes para construir, reformar ou reparar prédios e obras similares.
Acabamento de estruturas; Armar e desmontar andaimes de madeira ou metalicos para
execugéo de obras desejadas; Assenta ladrilhos, azulejos ou material similar utilizando

processos apropriados para revestirpisos e paredes; Assenta manualmente as lajes, meios-
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fios, lajes, tampéo de ferro fundido e de concreto, grelhade boca de lobo, estribos de ferrov
fundido e outros nos devidos locais; Assenta tijolos e outros materiais, unindo-os com
argamassa, para levantar paredes, degraus deescadas, muros e outras partes da construgéo;
Assenta tubos de conereto na implantagéo de redes de drenagem; Assentamento de tijolos,
ladrilhos, telhas e outros; Assentar diferentes materiais; Constréi alicerces, empregando
pedras e cimento, forma a base das paredes, muros e caixas deregistro e construgdes
simples; Construgéo de alicerces; Efetua reparos e reposig@o de pecas em pogos de visitas,
caixas de passagem e bocas de lobo; Executa outras atividades de mesma natureza e
mesmos niveis de complexidade eresponsabilidade; Assentamento de aparelhos sanitarios
e outras pegas; Instala molduras de portas, janelas, quadros de lajes medindo e quebrando
paredes, fixando-ascom argamassa e dando acabamento final; Instalar moldura de portas,
janelas, quadro de luz e outros; Manter organizados, limpos e conservados os materiais,
maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua responsabilidade;
Manutencéo corretivas de prédios, calgadas edificios, pogos de visitas, caixas de
passagem ebocas de lobo; Montar tubulages para instalacGes elétricas; Orienta os auxiliares
na preparagéo de argamassa, na execu¢do de outras tarefas, instruindo-osquanto as
proporgdes de material e maneira de utilizagéo; Participar de treinamentos na area de
atuacéo, quando solicitado; Preparar concreto e argamassa segundo as caracteristicas da
obra; Realiza trabalhos de manutencdo corretiva dos prédios, calgadas edificacdes,
reparando paredese préedios, trocando telhas, aparelhos sanitarios e outras pegas; Realizar
reforma e manutengdo de prédios, calgadas e outras estruturas; Reboca as estruturas
construidas, empregando argamassa, usando prumo nivel para prepard-las para o
acabamento; Revestir diferentes superficies; Verifica as caracteristicas da obra, examinando
a planta e especificagbes para orientar-se naescolha do material apropriado e na methor

forma de execucéo do trabalho; Zela pela guarda e conservagéo das ferramentas utilizadas.

44. PINTOR PREDIAL

a. Numero de vagas criadas: 30
b. Vencimento inicial: R$ 1.700,00 (mil e setecentos reais)

REQUISITOS: Ensino Fundamental Incompleto.

Descrigdo detalhada: Atuar em atividades relativas a area de pintura, observando critérios
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outros; Executa outras atividades de mesma natureza e mesmos niveis de complexidade e
responsabilidade; Limpa a superficie a ser pintada, escavando, lixando e retirando a pintura
velha com raspadeira ou solventes, para eliminar residuos; Manter organizados, limpos e
conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabatho, que estdo sob sua
responsabilidade. Observar as recomendages dos fabricantes dos produtos utilizados;
Participar de treinamento na area de atuagéo, quando solicitado; Pinta e retoca as superficies
pintadas, utilizando pinceis, rolos ou pistolas; Pinta paredes e pegas em geral, pulverizando-
as com camada de tinta e produtos similares, para proteger a sua superficie e dar-lhe o
aspecto desejado; Pintar as superficies, utilizando equipamentos necessérios; Pintura e
retoque de paredes e pecas em geral; Prepara as superficies, emassando, lixando e
retocando-as para corrigir defeitos; Prepara o material da pintura, misturando tintas,
pigmentos e outras substéncias em proporgdes adequadas, para obter a cor, quantidade e
qualidade desejada; Preparar diferentes superficies para pintura; Preparar o material de
pintura, observando as quantidades requeridas, para obter a cor e a qualidade especificadas;
Protege as partes que ndo seréo pintadas; Pintura e retoque de paredes e pecas em geral;
Utilizar equipamentos de protegéo individual (EPI); Zela pela guarda e conservacdo de
maquinas, equipamentos, ferramentas e instrumentos utilizados na execucéo das atividades;

Zela pela limpeza do trabalho;

45. PODADOR

a. Numero de vagas criadas: 10
b. Vencimento inicial: R$ 1.302,00 (mil trezentos e dois reais)

REQUISITOS: Ensino Fundamental Incompleto.

Descri¢ao detalhada: Executar os servigos de poda de arvores em parques, pragas, jardins e
vias publicas, utilizando o equipamento adequado para a execucéo de cada tipo de servigo;
efetuar o corte de arvores que estejam em condigdes anormais em parques, pragas, jardins e
vias publicas, efetuando também o corte dos galhos para possibilitar a sua remogéo; executar
os servicos, segundo o plano tragado pelo setor competente e a época indicada; ter
conhecimento dos diversos tipos de poda e as épocas adequadas para sua realizacéo; fazer
uso de equipamentos de segurancga; manter sob sua guarda e responsabilidade, materiais,

magquinas e equipamentos destinados as suas atividades.

46. RECEPCIONISTA
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a. Numero de vagas criadas: 80
b. Vencimento inicial: R$ 1.302,00 (mil trezentos e dois reais)

REQUISITOS: Ensino Médio Completo.

telefonemas, transmitindo recados; receber, classificar e distribuir correspondéncias; executar
servicos auxiliares de apoio administrativos de acordo com as normas preestabelecidas;
auxiliar nos servigos de atendimento ao publico; observar e cumprir as normas de higiene e

seguranga do trabalho executar outras tarefas correlatas a critério do superior imediato.

47. ROCADOR

a. Numero de vagas criadas: 200
b. Vencimento inicial: R$ 1.302,00 (mil trezentos e dois reais)

REQUISITOS: Ensino Fundamental incompleto.

Descricdo detalhada: Compreende as fungdes que se destinam a realizar rocada, com
utilizagéo de rogadeira costal/manual. Atribuicdes: Operar maquinas especificas da fungéo de
jardinagem, maéaquinas rocadeiras e podadores de cerca viva; Realizar a manutencéo da
grama, cortar e regar, cultivar canteiros, conservar areas ajardinadas, adubar e arar
adequadamente as areas, removendo folhagens secas e mantendo a limpeza; cultivar e
manter mudas, plantas e flores ornamentais; Manter a estética, colocando grades ou outros
anteparos, conforme orientagéo; sempre manter organizada as ferramentas de trabalho,
realizar cortes de grama, preparando terreno, plantande sementes cu mudas de flores e
arvores; executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade do servigo e orientagéo

superior.

48. SERVENTE DE LIMPEZA

a. Numero de vagas criadas: 400
- b. Vencimento inicial: R$ 1.302,00 (mil trezentos e dois reais)

REQUISITOS: Ensino Fundamental Incompleto.

Descricao detalhada: Assegurar que os individuos convivam em um ambiente limpo e

organizado, diminuindo os riscos de contrair doengas: limpando e conservando os ambientes;

mantendo as condicbes de asseio e higiene requeridas; realizando a limpeza de roupas,
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materiais, equipamentos, brinquedos, entre outros. organizando banheiros e toaletes, paré
conservagao e condi¢bes de uso, limpando-os e abastecendo com papel sanitario, toalhas e
sabonetes. Manter fora do alcance de criangas produtos quimicos e utensilios que
apresentem risco as mesmas quando atuando em escolas ou creches municipais. Zelar pelo
cumprimento das normas interas estabelecidas, informando ao superior imediato os
problemas gerais ocorridos, bem como utilizando vestimentas e equipamentos adequados ao
servico e ao local de trabalho. Dar continuidade ao processo de higienizagdo e manutengao
do ambiente e instalagbes, por pedido, recepgéo, conferéncia, controle e distribuicdo do
material de consumo, limpeza e outros, bem como pelo seu correto uso e conservacéo.
Possibilitar a tomada de medidas preventivas e corretivas, mantendo a autoridade superior ou
orgao competente informada acerca de quaisquer irregularidades e anormalidades. Coletar o
lixo dos depésitos, recolhendo-o, selecionando os materiais e dejetos coletados, separando-
0s em organicos e inorganicos e depositando-os em lixeiras ou incineradores. Manter
atualizados os indicadores e informagdes pertinentes & area de atuacédo, observando os
procedimentos internos e legislagdo aplicavel. Atender ao pulblico e aos servidores,
objetivando esclarecer duvidas, receber solicitagdes, e buscar solugbes para eventuais
transtornos. Zelar pela limpeza, organizagéo, seguranca e disciplina de seu local de trabalho.
Utilizar EPIs para exercicio do seu trabalho, quando indicado em laudos competentes, visando

garantir a sua seguranca e integridade fisica.

49. SOLDADOR

a. Numero de vagas criadas: 10
b. Vencimento inicial: R$ 2.000,00 (dois mil reais)

REQUISITOS: Ensino Fundamental Incompleto.

Descricdo detalhada: Atuar em atividades relativas a area de soldagem em maquinas e
equipamentos.Atuar na preparagéo de estrutura metalica; Efetuar solda em todas as posicdes
em materiais ferrosa e nao ferroso; Executar servicgosde manutengéa mecénica,

montando e desmontando maquinas eequipamentos rotativos; Executar
suas atribuicdes com dedicagéo e zelo; Garantir o desenvolvimento do processo de execucéo
dos servigos de solda dentro dos prazos enormas estabelecidas; Identificar e prescrever
necessidades de servigos de terceiros, mediante relatério escrito eassinado, encaminhado

a chefia imediata; Lixar, moldar e manusear solda; Manter organizados, limpos e

f,'-_’_x_‘cRUiEl"Ro
= .DOSUL

Rua Madre Aldelgundes Becker, n° 222-Miritizal 22 Distrito -Cruzeiro do Sul Acre ~ CEP £8.980-000, e-mail: gabinete@czuzeirodosul.ac.gov.br




ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRQ DO SUL

GABINETE DO PREFEITO
conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local detrabalho, que estdo sob sué
responsabilidade; Proteger as partes de vidros ou acrilicos bem como mangueiras e parte
elétrica ao efetuardesbastes com lixadeiras e respingos de solda; Realizar trabalhos de cortes
e solda em pegas metalicas; Utilizar a carga horéria de lhe & pertinente com dedicagéo, zelo,
responsabilidade e tdo somentea servigo da empresa; Utilizar equipamentos de protegéo

individual (EPI), de acordo com as normas de seguranga emvigor; Utilizar produtor de
consumo adquiridos pela empresa.

50. TECNICO EM INFORMATICA

a. Numero de vagas criadas: 10
b. Vencimento inicial: R$ 1.700,00 (mil e setecentos reais)

REQUISITOS: ensino médio completo — curso técnico rede de computadores

Descricdo detalhada: Executar ou auxiliar a execugdo de trabalhos relacionados com as
atividades na area de informatica, incluindo atividades de desenvolvimento de projetos e
programas bésicos de computador, instalagéo, configuragéo, operagéo, suporte de sistema
de microcomputadores e planejamento de hipertextos, respeitados os regulamentos do

servigo. Exercer outras responsabilidades/atribuicSes correlatas.

51. TECNICO EM SEGURANGCA DO TRABALHO

a. Numero de vagas criadas: 10
b. Vencimento inicial: R$ 2.000,00 (dois mil reais) -

REQUISITQOS: Ensino Médio Completo e Curso Técnico de Seguranga no Trabalho.

Descricao detalhada: Orientar e coordenar o sistema de seguranca do trabalho, investigando
risco e causas de acidentes e analisando esquemas de prevengao, para garantir a integridade
do pessoal e dos bens da instituicio; participar de programas afetos a satide ocupacional e
= de educagéo continuada. participagéo e colaboragao do paciente no processo de habilitacéo
e reabilitagdo; avaliacdo dos efeitos da terapia, estimar e medir mudangas e evolugéo:;
planejar trabalhos individuais ou em pequenos grupos, estabelecendo as tarefas de acordo
com as prescrigoes meédicas; redefinir os objetivos, reformular programas e orientar
adequadamente o paciente e familiar baseando se nas avaliagbes; poder conduzir programas
recreativos; executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade associado

a sua especialidade.
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52. TECNICO EM REFRIGERACAO

a. Numero de vagas criadas: 10
b. Vencimento inicial: R$ 1.700,00 (mil e setecentos reais)

REQUISITOS: Ensino Médio Completo e Curso Técnico em area especifica reconhecido pelo
MEC. ‘

Descricdo detalhada: Prestam assisténcia técnica, instalam, realizam manutencao e
modemizagéo em aparelhos de climatizagio e refrigeragdo, de acordo com normas de
seguranca e qualidade. Especificar materiais e acessorios e instalar equipamentos de
refrigeracéo e ventilagéo. Cafregam sistemas de refrigeragdo com fluido refrigerante. Realizar
testes nos sistemas de refrigeragéo. Avaliam e dimensionam locais para instalacdo de
equipamentos de refrigeragéo, calefagdo e ar — condicionade. Orgam servicos e elaboram
documentagéo técnica,

53. TOPOGRAFO

a. Numero de vagas criadas: 10
b. Vencimento inicial: R$ 2.000,00 (dois mil reais)

REQUISITOS: Ensino Médio Completo e Curso Superior ou Técnico em Agrimensura,

Descricéo detalhada: Acompanhar e analisar servicos de topografia. Acompanhar a
implantagéo de marcas superficiais de recalque, da rede geodésica e da linha de nivelamento
da crista da barragem; Acompanhar os servigos de levantamentos topograficos, altimétricos,
planialtimetricos, nivelamentos geométricos, taqueométricos e outros; Analisar conferéncia de
escavagoes, formas e trabalhos de montagem mecénica, seguindo projetos e utilizando
equipamentos adequados, visando fiscalizagdo do construtor; Analisar e selecionar os
métodos de execucéo de levantamentos topograficos de areas para locagéo e construgdo de
obras; Analisar mapas, plantas, registros e especificagdes, estudando/as e calculando as
medicGes a serem efetuadas para preparar esquemas de levantamentos topograficos,
planimétricos e planialtimétricos; Analisar mapas, plantas, titulos de propriedades, registros e
especificacdes, estudando-os e calculando as medigbes a serem efetuadas, para preparar
esquemas e levantamentos topogréficos, planimétricos e altimétricos; Atuar, na qualidade de
instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participagéo prévia em

processo de qualificagéo e autorizagdo superior; Avaliar as diferengas entre pontos, altitudes
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e distancias, aplicando formulas, consultando tabelas e efetuando célculos baseados nos
elementos coligidos, para complementar as informacgdes registradas e verificar a precisdo das
mesmas; Colaborar na programacgao das atividades de topografia, de acordo com os
cronogramas dos servigos de obras, acompanhando e orientando os trabalhos dos auxiliares
e topografos de sua equipe; Conferir e liberar planos de perfuragdes das diversas estruturas
de concreto, sendo efetuada escavagées a fogo; Descrever perfis de areas e terrenos,
acompanhar e fiscalizar os servigcos executados; Desenhar plantas de areas levantadas;
Dirigir veiculos leves, mediante autorizagéo prévia, quando necessario ao exercicio das
demais atividades; Efetuar a implantacéo de redes basicas, por intermédio de triangulacgéo,
objetivando futuras locagbes dos principais eixos das barragens; Efetuar levantamento para
definicdo de eixos dos diversos equipamentos mecanicos, conferindo e efetuando
acompanhamento topografico na fase de montagem das diversas estruturas da usina, a fim
de fiscalizar os trabalhos; Efetuar levantamentos da superficie e subsolo da terra, de sua
topografia natural e das obras existentes, determinando o petfil, a localizacéo, as dimensdes
exatas e a configuragéo de terrenos, campos e estradas para fomecer os dados basicos
necessarios aos trabalhos de construgdo, exploragcédo e elaboragéo de mapas; Efetuar
levantamentos de se¢Oes batimétricas, utilizando instrumentos topograficos, com a finalidade
de subsidiar nos calculos de vazdes de rios; Efetuar levantamentos e calculos topograficos de
poligonais, eletrénicos ou taquicométricos, triangulages e intersecgdes, fazendo uso de
aparelhagem adequada, objetivando implantar os diversos eixos das estruturas de concreto e
terra, bem como locar eixos e delimitar as diversas jazidas de materiais para constru¢do das
barragens; Efetuar levantamentos e elaborar relatérios, abordando assuntos técnicos e
administrativos, objetivando a fiscalizagdo das empresas contratadas ou conveniadas; Efetuar
levantamentos e nivelamentos complexos, definindo eixos e referéncias para montagens
mecanicas de alta preciséo, conferindo a localizagéo dos equipamentos, solicitando corre¢ées
imediatas de desvios e irregularidades nos trabalhos; Efetuar o conhecimento basico da area
programada, analisando as caracteristicas do terreno, para decidir os pontos de partida, vias
de melhor acesso, selecionando materiais e instrumentos. Elaborar esbocos, plantas e
relatdrios técnicos sobre os tragcados a serem feitos, indicando pontos e convencgdes sob a
forma de mapas, cartas e projetos; Elaborar relatorios abordando assuntos técnicos e
administrativos, objetivando a fiscalizagdo das empresas contratadas ou conveniadas;
Executar outras atividades correlatas a fungéo; Fiscalizar a realizagdo de levantamentos

topograficos e aerofotogramétricos nas areas dos futuros reservatorios das usinas; Manter
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organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho,
que estéo sob sua responsabilidade; Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros,
quando autorizado e necessario ao exercicio das demais atividades; Organizar arquivo
téenico, conservando plantas, projetos e levantamentos, a fim de manter um histérico das
atividades, bem como subsidiar e fornecer informagdes, quando necessario; Organizar o
arquivo técnico, conservar plantas, projetos e levantamentos, a fim de manter um histérico
das atividades, bem como subsidiar e fornecer informagdes; Participar da elaboragéo da
programacéo das atividades de topografia, de acordo com os cronogramas dos servicos de
obras; Participar da implantagéo de marcas superficiais de recalque da rede geodésica e da
linha de nivelamento da crista da barragem, utilizando instrumentos adequados, visando
fiscalizar as obras da barragem; Realizar levantamentos da area demarcada, posicionando e
manejando teodolitos, niveis, trenas, bussolas, telémetros e 6utros aparelhos de medicéo
para determinar para determinar altitudes, distancias, angulos, coordenadas, referéncias de
nivel, e outras caracteristicas da superficie terrestre de areas subterraneas e de edificios:
Registrar nas cadernetas topograficas os dados obtidos, anotando os valores lidos e os
calculos numeéricos efetuados, para analisa-los posteriormente; Supervisionar os trabalhos
topogréficos, determinando o balizamento, a colocagdo de estacas e indicando referéncias de
nivel, marcos de lotagéo e demais elementos, para orientar seus auxiliares na execucéo dos
trabalhos; Verificar a verticalidade, dimensdes da forma, sarrafos de nivel e posicionamento
dos embutidos, comparando os dados obtidos com o projeto, tolerancia especificada, a fim de
liberar o bloco para concretagem; Verificar o posicionamento das formas de concretagem,
observando, com auxilic de instrumentos, as medidas e alturas, definindo a localizagdo das
ferragens, de acordo com o projeto; Verificar, periodicamente, as condi¢cdes operacionais dos
equipamentos e materiais, visando averiguar se os mesmos estdo compativeis as
necessidades de cada servigo; Zelar pela manutencéo e guarda dos instrumentos, aferindo-

os e retificando-os, para conserva-los nos padrdes requeridos.

24. VIGIA

a. Numero de vagas criadas: 150
b. Vencimento inicial: R$ 1.302,00 (mil trezentos e dois reais)

REQUISITOS: Ensino Fundamental Incompleto.

Descrigao detalhada: Efetuar randas de inspegéo pelo prédio, depdsitos de materiais ou areas
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pré-determinadas e imediacdes, examinando portas, janelas e protdes, para assegurar-se de

que estéo devidamente fechados, atendando para eventuais anormalidades para evitar furtos,

roubos, incéndios e depredacdes; percorrer as dependéncias internas,

apagando luzes,
fechando torneiras e desligando aparelhos: abrir e fechar portas e portées,

responsabilizando-
se pelas chaves; fiscalizar a entrada e saida de pessoas e acompanhar visitas dentro de

horarios estabelecidos; comunicar & chefia imediata qualquer irregularidade ocorrida durante

seu plantdo, para que sejam tomadas as devidas providéncias; zelar pelo prédio e suas

instalagées — jardim, patio, cercas, muros, portdes, sistemas elétricos e hidraulicos — tomando

as providéncias que fizerem necessarias para evitar roubos, prevenir incéndios e outros

danos; controlar movimentagéo de pessoas, veiculos, bens, materiais, etc., atender e prestar

informagGes ao plblico, atender e efetuar ligagdes telefonicas efoy radio quando necessario;
receber e transmitir recados: Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do
trabalho. Executar outras tarefas correlatas a critério do superior imediato.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL,
ESTADO DO ACRE, EM 17 DE FEVEREIRO DE 2023.
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ANEXO IV
(Lein® 954, de 17/2/2023)

TABELAS DE VENCIMENTOS DOS CARGOS

Simbolo Valor do Vencimento (em R$)
DEX 01 Conforme Lei n® 948 /2022
DEX 02 Conforme Lei n° 948 /2022
FCCo01 10.522,82
ECC 02 9.903,84
FCC O3 4.951,91
FCC 04 3.713,94

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL,
ESTADO DO ACRE, EM 17 BE FEVEREIRO DE 2023.
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