: ESTADO DO ACRE
CAMARA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL

AUTOGRAFO DE LEI N°. 030/2023, DE 06 DE JULHO DE 2023.
(Projeto de Lei n® 027/2023 — Autor: Poder Executivo)

“DISPOE SOBRE A ALTERACAO DA LEI
MUNICIPAL N° 937, DE 20 DE OUTUBRO
DE 2022.”

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE CRUZEIRO
DO SUL-ACRE FAZ SABER que o Plendrio aprovou, no dia 06 de julho de 2023, a seguinte lei:

Art. 1° O inciso III do artigo 6° da Lei Municipal n° 937, de 20 de outubro
de 2022, passa a vigorar com a seguinte redagio:

“Art. 6° Para fins desta lei, considera-se:

)

II - Apoto administrativo — profissionais da Educacio que atuam no
suporte administrativo nas seguintes areas de cuidados com alunos:
assistente educacional, limpeza (serventes e auxiliares operacionais),
motorista, nutrigio escolar (merendeiras e nutricionistas), secretaria escolar
(agentes administrativos, ocupantes de cargos comissionados, digitadores),
vigilancia escolar (vigias), laborat6rios, bibliotecas escolares (bibliotecarios),
mformatica (técnicos), patrimonio, arquivo e outras correlatas a funcio,
vinculados a Secretaria Municipal de Educagio, Esporte € Lazer ;

.y

Art. 2° Fica revogado o §4° e alterado o aput do artigo 11 da Lei Municipal
n® 937, de 20 de outubro de 2022, o qual passa a vigorar com a seguinte redagio:

“Art. 11. Ao entrar em exercicio, o profissional da educa¢io nomeado para
o cargo de provimento efetivo ficara sujeito a estagio probatério por
periodo de 36 (trinta ¢ seis) meses, durante o qual a sua aptiddo e a sua
capacidade serdo objeto de avaliacio para o desempenho do cargo,
observando-se os seguintes fatores:

Ly

Art. 3° Os incisos do artigo 13 da Lei Municipal n° 937, de 20 de outubro
de 2022, passam a vigorar com a seguinte redagio:

“Art. 13.
)

I - Professor;
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II - Mediador de Aluno;
III - Psicopedagogo;

IV - Nutricionista;

V - Assistente Educacional;
VI - Merendeira;

VII - Servente;

VIII - Motorista;

IX - Auxiliar Operacional;
X - Agente Administrativo;
XTI - Digitador;

XII - Bibliotecario;

XIII - Vigia.

)

Art. 4° Fica acrescido o § 6° ao artigo 24 da Leit Municipal n® 937, de 20 de
outubro de 2022, o qual passa a vigorar com a seguinte redacio:

“Art. 24.
()

§6° Os Profissionais da Educagio que estiverem em gozo de reducio de
carga horiria nos termos da Lei Municipal n° 866, de 07 de dezembro de
2020, ndo poderdo exercer outro cargo publico ou privado dentro do
periodo reduzido.”

Art. 5° O cgput do artigo 25 da Lei Municipal n° 937, de 20 de outubro de
2022, passa a vigorar com a seguinte redacio:

“Art. 25. Os professores que forem designados para realizar aulas
complementares receberdo um adicional no importe de 90% (noventa por
cento) do vencimento da classe e da letra aos quais se encontram
vinculados.”

Art. 6° O artigo 26 da Let Municipal n° 937, de 20 de outubro de 2022, passa
a vigorar com a seguinte redagio:

“Art. 26. Sem prejuizo de outras exigéncias, o ingresso dos servidores de
apoio administrativo sera organizado em 03 (trés) niveis, com a habilitacio
minima prevista para cada grupo: '
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GRUPO T — exigéncia minima de escolarizagiio até ao ensino fundamental
completo;

GRUPO II — exigéncia minima de escolarizacio do ensino médio completo
¢/ou formagio técnica nas dreas de interesse da administracdo municipal,
(alimentacdo escolar, gestdo escolar, multimeios, entre outros); e

GRUPO III - exigéncia minima de escolarizacio de nivel superior, nas ireas
especificas para os cargos de Administracio, Direito, Estatistica,
Contabilidade, Economia, Nutricdo, Psicopedagogia e outros de interesse e
necessidade da Administracio.

§1° Os servidores que pertencem ao Grupo I, que tenham concluido curso
de ensino médio devidamente reconhecido pelo MEC, fardo jus ao adicional
de titulagdo de 10% (dez por cento) do piso da Classe I do referido grupo;

§2° Os servidores que pertencem ao Grupo I, que tenham concluido curso
técnico subsequente ao ensino médio devidamente reconhecido pelo MEC,
farfio jus ao adicional de titulagdo de 15,5% (quinze e meio por cento) do
piso da Classe I do referido grupo, nio cumulativamente com a gratificagio
do § 1%

§3° Os servidotes que pertencem ao Grupo I, que tenham concluido curso
superior devidamente reconhecido pelo MEC, fardo jus ao adicional de
titulagdo de 20% (vinte por cento) do piso da Classe I do referido grupo,
nio cumulativamente com a gratificagdo dos §§ 1° e 2°

§4° Os servidores que pertencem ao Grupo I, que tenham concluido curso
de pés-graduacio/especializagio devidamente reconhecido pelo MEC, com
carga horaria minima de 360 (trezentos e sessenta) horas, fardo jus a0
adicional de titulacdo de 32% (trinta e dois por cento) do piso da Classe 1
do referido grupo, ndo cumulativamente com a gratificacdo dos §§ 1°,2°¢
35

§5° Os servidores que pertencem ao Grupo 11, que tenham concluido curso
técnico subsequente ao ensino médio devidamente reconhecido pelo MEC,
fardo jus ao adicional de titulagdo de 5% (cinco pot cento) do piso da Classe
I do referido grupo;

§6° Os servidores que pertencem ao Grupo I, que tenham concluido curso
superior devidamente reconhecido pelo MEC, fardo jus ao adicional de
titulagdo de 9,091% (nove inteiros e noventa ¢ um milésimos por cento) do
piso da Classe I do referido grupo, ndo cumulativamente com a gratificacio
do §5%

§7° Os servidores que pertencem ao Grupo 11, que tenham concluido curso
de pos-graduagio/especializagdo devidamente reconhecido pelo MEC, com
carga horaria minima de 360 (trezentos e sessenta) horas, fardo jus ao
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adicional de titulagdo de 20% (vinte por cento) do piso da Classe I do
referido grupo, nido cumulativamente com a gratificagio dos §§ 5° ¢ 6°

§8° Os servidores que pertencem ao Grupo dos Motoristas, que tenham
concluido curso técnico subsequente ao ensino médio devidamente
reconhecido pelo MEC, fardo jus ao adicional de titulagdo de 10% (dez por
cento) do piso da Classe I do referido grupo;

§9° Os servidores que pertencem ao Grupo dos Motoristas, que tenham
concluido curso superior devidamente reconhecido pelo MEC, fardo jus ao
adicional de titulagido de 15% (quinze por cento) do piso da Classe I do
referido grupo;

- §10° Os servidores pertencentes ao Grupo I11, ao concluirem:

a) o curso de especializacdo, com carga horaria minima de 360 (trezentos
e sessenta) horas, devidamente reconhecido pelo MEC, na 4rea de educacio
ou area afim, fardo jus ao adicional de titulacio de 10% (dez por cento)
sobre o piso da Classe I do referido grupo;

b) o curso de mestrado, devidamente reconhecido pelo MEC, na drea de
educagdo ou drea afim, farfo jus ao adicional de titulacio de 15% (quinze
por cento) sobre o piso da Classe I do referido grupo, ndo cumulativamente
com a alinea “a”;

¢) o curso de doutorado, devidamente reconhecido pelo MEC, na area
de educagdo ou area afim, farfio jus ao adicional de titulagdo de 20% (vinte
port cento) sobre o piso da Classe I do referido grupo, nfio cumulativamente
com as alineas anteriores;”

Art. 7° O § 3° do artigo 27 da Lei Municipal n° 937, de 20 de outubro de
—. 2022, passa a vigorar com a seguinte redagio:

“Art, 27. (.)

§3° Os servidores designados para trabalho em regime suplementar
receberdo um adicional no importe de 90% (noventa por cento) do
vencimento base.”

Art. 8° O § 2° do artigo 28 da Let Municipal n® 937, de 20 de outubro de
2022, passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 28. (...

§2° O adicional de titulagiio e a mudanca de classe vigorario a partir do més
subsequente aquele em que tiver sido requerido pelo servidor publico, com
a devida comprovagio de habilitacdo para concessio, independentemente
do tempo para apreciagio e deferimento.

N
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Art. 9° O cgput do artigo 36 da Lei Municipal n® 937, de 20 de outubro de
2022, passa a vigorar com a seguinte redagdo:

“Art. 36. Fica extinto o cargo de professor P1, com habilitacio em nivel
médio, diante da desnecessidade de contratagio, preservando-se os direitos
dos servidores que estdo em exercicio até a aposentadoria®.

Art. 10. Acrescenta o artigo 39 a Lei Municipal n® 937, de 20 de outubro de
2022, o qual passa a vigorar com a seguinte redagio:

“Art. 39. Os profissionais da Educacdo de que trata esta Lei nio terdo
direito ao recebimento de anuénio, biénio, triénio, quinquénio ou quaisquer
adicionais por tempo de servigo previstos na Lei Organica do Municipio, na
Lein® 299, de 05 de dezembro de 2001, e na Lei n° 304, de 28 de dezembro
de 2001, alterada pela Lei n° 325, de 30 de agosto de 2002, somente fazendo
jus aos direitos que lhes forem atribuidos por esta norma especifica, na
forma por ela estabelecida”.

Art. 11. Os Anexos I e II da Lei Municipal n® 937, de 20 de outubro de
2022, estdo revogados por completo, passando a vigorar na forma do Anexo I e IT desta Lei.

Art. 12. Os efeitos das alteragdes elencadas por esta Lei ndo retroagirio.

Art. 13. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio, revogadas as
disposicoes em contrario, em especifico daquelas dispostas na Lei Municipal n® 937, de 20 de
outubro de 2022, e Lei Municipal n° 919, de 26 de maio de 2022.

Sala das sessoes, Vereador Luiz Maciel da Costa, em 06 de jultho de 2023.

A C3mara Municipal de C. do Sul-A N
mara Mynicipal de C. do Sui-AC e liaeidi 0 Sut-Ac
Franciney Freitas de Souza e
Presidente
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ESTADO DO ACRE
CAMARA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL

ANEXO I

{Autdgrafo de Lei n° 030/2023)

Cargo: Professor
AtribuigOes:

- Planejar e ministrar aulas por meio de planos de cursos e/ou planos de aulas, orientar a
aprendizagem, buscando sempre atender os avangos da tecnologia educacional, bem como
as diretrizes emanadas dos odrgdos competentes, de forma a contribuir para o
aprimoramento da qualidade de ensino e para a participacdo ativa nas atividades de

=, articulagdo da escola com as familias e a comunidade. Facilitar a aprendizagem e
desenvolvimento integral da crianca, aliando as dimensdes de Educar e Cuidar indissocidveis
no trabalho com a criancga da primeira infancia;

- Planejar e executar o trabalho do docente, em consonéncia com o plano curricular da escola,
atendendo ao avango da tecnologia educacional e as diretrizes de ensino emanadas do
orgdo competente;

- Definir, operacionalmente, os objetivos de plano curricular quanto a sua sala de aula,
estabelecendo relacbes entre diferentes componentes curriculares;

- Ministrar aulas nos dias letivos e horas de trabalho estabelecidas, inclusive com a
participacdo integral nos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao
desenvolvimento profissional;

- lLevantar e interpretar dados relativos a realidade de sua classe;

- Estabelecer estratégias de recuperagdo para alunos de menor rendimento escolar;

- Realizar atividades diagndsticas com os alunos, visando o planejamento de atividades
ajustadas as suas possibilidades de aprendizagem;

- Avaliar o desempenho dos alunos de acordo com o regimento escolar, nos prazos
estabelecidos;

—~ - Participar na elaboragdo da proposta pedagogica do estabelecimento de ensino;

- Participar da elaborag¢do, execugdo e avaliagdo do Plano Integrado da Escola;

- Participar da elaboracdo do regimento escolar;

- Zelar pela aprendizagem do aluno;

- Constatar necessidades e encaminhar os educandos aos setores especificos de
atendimento;

- Atender a solicitacdo da diregdo da escola referente a sua a¢do docente;

- Atualizar-se em sua area de conhecimento;

- Participar do planejamento de classe paralelas, de drea ou disciplina especificas e das
atividades especificas ou extraclasses;

- Cooperar com o servico de Administracdo escolar, planejamento, inspec3o escolar,
orientagdo educacional e supervisdo escolar;

- Participar de reunides, encontros, seminarios, cursos, conselhos de classe, atividades civicas
e culturais, bem como de outros eventos na drea educacional e correlatas;
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- Participar da elaboracdo, execugdo e avaliagdo da proposta da administrativo-pedagdgica
do estabelecimento de ensino;

- Promover aulas e trabalhos de recuperacdo para alunos que apresentem dificuldades de
aprendizagem;

- Fornecer dados e apresentar relatorio de suas atividades;

- Realizar levantamentos diversos no sentido de subsidiar o trabalho docente;

- Contribuir para o aprimoramento da qualidade do tempo livre dos educandos, prestando-
lhes aconselthamento;

- Acompanhar e orientar o trabalho de estagiarios;

- Zelar pela disciplina e pelo material docente;

- Zelar pela conservagdo e limpeza do ambiente de trabalho e pela guarda dos bens que lhe
forem confiados;

- Observar normas de seguranca individual e coletiva;

- Manter-se atualizado sobre a legislacdo do ensino;

- Executar outras atividades afins;

Requisitos para provimento:

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de licenciatura plena em pedagogia para
atuar do primeiro ao quinto ano do ensino fundamental e licenciatura plena em drea especifica
para atuar do sexto ao nono ano do ensino fundamental, fornecido por instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da Educac¢do e Diploma, devidamente registrado, de
conclusdo de curso de licenciatura em Educagdo Fisica para o professor de Educacdo Fisica, que
atuard do primeiro ao nono ano do ensino fundamental, fornecido por instituic3o de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da Educacdo.

Admissdo: Mediante concurso publico de provas e titulos;

Remuneracdo base: Letra A da tabela salarial do Professor.

Cargo: Mediador de Aluno
AtribuigGes:

- Promovem a educagdo de alunos com necessidades educativas especiais ensinando-os a ler
e escrever em portugués e em braile, calcular, expressar-se, resolver problemas e as
atividades da vida diaria, desenvolver habilidades, atitudes e valores, desenvolvem
atividades funcionais e programas de estimulacdo essencial e de educacdo de jovens e
adultos, avaliando as necessidades educacionais dos alunos, realizam atividades como:
planejar, avaliar, elaborar materiais, pesquisar e divulgar conhecimentos da drea, podem
dirigir e coordenar estabelecimentos de educacdo especial.

- Ter conhecimento prévio e dominio dos contetdos e temas trabalhados pelo professor da
sala de aula;
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Participar do planejamento, colaborando com o professor da sala de aula, quanto as
adaptagdes que permitam o acesso ao curriculo, desde a remocdo de barreiras
arquitetbnicas até as modificagdes mais significativas na organizac¢do da sala de aula, dos
materiais e recursos pedagdgicos utilizados pelo aluno e professor;

Participar, em regime de colaboragdo com o professor titular da turma, dos Conselhos de
classe e escolar, reunido de pais e/ou responsaveis defendendo e expondo as necessidades
especificas dos alunos;

Interagir com o professor regente para o bom andamento dos trabalhos pedagégicos.
Priorizar a necessidade e/ou especificidade de cada aluno, atuando como mediador do
processo ensino-aprendizagem com adogdo de estratégias funcionais, adaptacdes
curriculares, metodologias, dos contetidos, objetivos, de avaliacdo, temporalidades e espaco
fisico, de acordo com as peculiaridades do aluno e com vista ao progresso global, para
potencializar o cognitivo, emocional e social;

Atuar como facilitador no apoio a complementacgdo dos contetdos escolares;

Oportunizar autonomia, independéncia e valorizar as ideias dos alunos desafiando-os a
otimizar o planejamento de suas atividades;

Valorizar e incentivar o relacionamento interpessoal do aluno publico-alvo da educacio
especial na turma e na escola;

Viabilizar a participacao efetiva do aluno nas diferentes situacdes de aprendizagens, a
interagdo no contexto escolar e em atividades extraclasse;

Prever as agOes e os acontecimentos, estruturar o uso do tempo, do espaco, dos materiais
e da realizacdo das atividades;

Realizar contato em parceria com o professor titular da turma com o profissional
responsdvel pelo Atendimento Educacional Especializado do aluno.

Auxiliar nas atividades de vida pratica como alimentagdo, higiene, locomoc3o do aluno, etc.
Atuar em todas as atividades escolares nas quais se fizerem necessérias, em todos os niveis
e modalidades de ensino;

Identificar quais momentos executard uma atividade de maneira supervisionada, com ele
e/ou por ele, sempre valorizando, preservando e estimulando o méaximo de autonomia e
independéncia possivel para que o aluno com deficiéncia assuma o protagonismo de sua
vida escolar;

Cumprir os horérios fixados para as aulas e demais atividades programadas;

Elaborar relatérios e/ou portfélios individuais dos alunos ptblico-alvo da educacdo especial.

Requisitos para provimento: Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de
licenciatura plena em pedagogia para atuar do primeiro ao quinto ano do ensino fundamental e
licenciatura plena em drea especifica para atuar do sexto ao nono ano do ensino fundamental,
fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagdo e Diploma,
devidamente registrado, de conclusdo de curso de licenciatura em Educacéo Fisica para o
professor de Educagdo Fisica, que atuara do primeiro ao nono ano do ensino fundamental,
fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacdo.

Admissdo: Mediante concurso publico de provas e titulos;

Remuneracdo base: Letra A da tabela salarial do Professor.
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Cargo: Psicopedagogo

Atribuicoes:

Professor com licenciatura plena e especializagdo em Psicopedagogia que desempenha
atividades de acompanhamento pedagdgico de alunos com dificuldades de aprendizagem.
Atuar preventivamente de forma a garantir que a escola seja um espago de aprendizagem
para todos;

Avaliar as relagdes vinculares relativas a: professor/aluno; aluno/aluno/; familia/escola,
fomentando as interagdes interpessoais para intervir nos processos do ensinar e aprender;
Enfatizar a importancia de que o planejamento deve contemplar conceitos e contelidos
estruturantes, com significado relevante e que levem a uma aprendizagem significativa,
elaborando as bases para um trabalho de orientac¢do do aluno na construcdo de seu projeto
de vida, com clareza de raciocinio e equilibrio;

Identificar o modelo de aprendizagem do professor e do aluno e intervir, caso necessario,
para torna-lo mais eficaz;

Assessorar os docentes nos casos de dificuldades de aprendizagem,;

Encaminhar, quando necessdrio, os casos de dificuldades de aprendizagem para
atendimento com especialistas em centros especializados;

Mediar a relacdo entre profissionais especializados e escola nos processos terapéuticos;
Participar de reunifes da escola com as familias dos alunos colaborando na discussio de
temas importantes para a melhoria do crescimento de todos que estdo ligados aquela
instituicdo;

Atender, se necessario, funcionarios da escola que possam necessitar de uma orientacdo
quanto ao desempenho de suas fungBes no trato com os alunos.

Realizar outras atribuicbes compativeis com sua especializacdo profissional.

Requisitos para provimento: Curso Superior em Pedagogia, Psicologia, Licenciatura ou
Fonoaudiologia, com gue tenham concluido curso de especializagdo em Psicopedagogia, com
duracdao minima de 600 horas.

Admissdo: Mediante concurso puiblico de provas ou provas e titulos.

Remuneracdo base: Letra A da tabela salarial do Professor.

Cargo: Nutricionista

AtribuicOes:

Profissional com curso superior em Nutricdo que presta assisténcia nutricional aos alunos
da rede municipal de ensino, organizando, administrando e avaliando a alimentacdo escolar,
fazendo o controle higiénico-sanitdrio, participando de programas de educacdo nutricional,
especialmente aqueles voltados para criangas.
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- Elaborar o cardépio para a alimentacdo escolar;

- Realizar o acompanhamento nutricional dos alunos da rede ptiblica de ensino;

- Orientar e acompanhar as pessoas encarregadas para elaboracdo da alimentacdo escolar
nos estabelecimentos educacionais do Municipio;

- Atuar nos programas sociais do Municipio, fornecendo subsidios para acGes na area de
alimentacdo, nutricdo e abastecimento;

- Incumbir-se de outras tarefas que lhe forem atribuidas pela chefia imediata e que atenda as
disposicbes da resolucdo CFN n? 358/2005 e suas atualizagdes que dispde sobre as
atribuigbes do nutricionista no dmbito do Programa de Alimentacdo Escolar {PNAE) e da
outras providéncias.

Requisitos para provimento: Curso Superior em Nutricdo com Registro no Conselho profissional
competente.

Admissdo: Mediante concurso ptblico de provas ou provas e titulos.

Remuneracdo base: Letra A do Grupo |1l da Tabela Salarial do Apoio {ou Piso Salarial do
Profissional).

Cargo: Assistente Educacional
Atribui¢Oes:

- Apoiar o estudante nas atividades pedagogicas, ladicas, culturais e desportivas;
- Manter a interlocucdo com os professores da sala de aula, do Atendimento Educacional
Especializado - AEE e com a familia.
- Auxiliar o professor regente na realizacdo das atividades escolares;
- Acompanhar o estudante em todos os ambientes e eventos;
- Auxiliar os estudantes com grande comprometimento motor no registro das atividades
escolares.

Requisitos para provimento: Ensino Médio Completo.
Admissdo: Mediante concurso publico de provas ou provas e titulos.

Remuneracdo base: Letra A do Grupo Il A da Tabela Salarial do Apoio.

Cargo: Merendeira
AtribuigGes:

- Prepara a merenda e os alimentos. Atua com higiene dos alimentos preparados, procede a
limpeza da cozinha e dos equipamentos. Auxilia na distribuicdo da merenda e dos alimentos.
- Zelar pela limpeza e organizac¢do da cozinha;
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Receber do nutricionista e da direcdo da escola as instrucdes necessdrias;

Receber os alimentos e demais materiais destinados a alimentacdo escolar;

Controlar os estoques de produtos utilizados na alimentacio escolar;

Armazenar alimentos de forma a conserva-los em perfeito estado de consumo;

Preparar as refei¢des destinadas ao aluno durante o periodo em que permanecer na escola,
de acordo com a receita padronizada, de acordo com o cardépio do dia;

Distribuir as refei¢des, no horario indicado pela direcdo da escola;

Organizar o material sob sua responsabilidade na cozinha e nas dependéncias da cozinha;
Cuidar da manutencdo do material e do local sob seus cuidados.

Requisitos para provimento: Ensino Fundamental Completo.

Admissdo: Mediante concurso publico de provas ou provas e titulos.

Remuneracdo base: Letra A do Grupo | da Tabela Salarial do Apoio.

Cargo: Servente

Atribuicdes:

Executa trabalhos de limpeza em geral em edificios e outros locais, para manutengio das
condi¢des de higiene e conservacdo do ambiente, coletando o lixo interno.

Conservagdo dos instrumentos de trabalho;

Limpeza e higienizagdo em geral das instalagdes publicas;

Limpeza de pisos, tapetes, moéveis e objetos diversos;

Limpeza de paredes, pisos, tetos, portas, rodapés, lumindrias, vidracas e persianas;
Limpeza de ralos, caixa de gordura, vasos e pias;

Higiene ambiental (instalagdes/equipamentos e utensilios), limpeza de banheiros e salas,
controle de estoque de alimentos etc.

Requisitos para provimento: Ensino Fundamental Completo.

Admissdo: Mediante concurso publico de provas ou provas e titulos.

Remuneracdo base: Letra A do Grupo | da Tabela Salarial do Apoio.

Cargo: Motorista

Atribui¢des:

Dirigir veiculos automotores, obedecendo ao Cddigo Nacional de Trénsito, seguindo
itinerdrio e programas estabelecidos para o transporte de passageiros ou carga, em trajetos
urbanos ou em viagens para outras localidades;
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- Recolher o veiculo a garagem ou local destinado quando concluida a jornada do dia,
comunicando qualquer defeito porventura existente;
- Manter os veiculos em perfeitas condigdes de funcionamento;
-  Fazer reparos de emergéncia;
- Zelar pela conservagdo do veiculo que lhe for entregue;
- Encarregar-se do transporte e da entrega de correspondéncia ou de pacotes, pequenas
cargas que lhe forem confiadas;
- Promover o abastecimento de combustiveis, dgua e éleo;
- Verificar o funcionamento do sistema elétrico, lampadas, fardis, sinaleiras, buzinas e
indicadores de direcio;
- Providenciar a lubrificagdo quando indicada;
- Verificar o grau de densidade e nivel de dgua da bateria, bem como, a calibragens dos pneus;
- Proceder ao mapeamento de viagens, identificando o usudrio, tipos de carga, seu destino,
L quilometragem, horarios de saida e chegada;
- Auxiliar na carga e descarga do material ou equipamento;
- Tratar os passageiros com respeito e humanizacéo;
- Manter atualizado o documento de habilitagdo profissional e do veiculo;
- Executar outras tarefas afins.
Requisitos para provimento: Nivel Médio com CNH Categoria AB, para conduc3o de veiculos
motorizados de duas ou 03 rodas, com ou sem carro lateral (reboque) e veiculos motorizados de
04 rodas, com até oito lugares, mais o do motorista, e peso bruto de até 3.500kg e/ou CNH
Categoria D, para condugdo de veiculos utilizados no transporte coletivo de passageiros, como
vans, 6nibus e micro-énibus.

Admissdo: Mediante concurso publico de provas ou provas e titulos.

Remuneracgdo base: Letra A do Grupo dos Motoristas da Tabela Salarial do Apoio.

- Cargo: Auxiliar Operacional
AtribuicOes:

- Realizar ou auxiliar nos servigos de manutengdo, reformas e embelezamento das pracas,
ruas e prédios publicos;
- Realizar ou auxiliar nos servigos de limpeza e higienizagdo em geral das instalagdes publicas;
- Executar outras tarefas afins.
Requisitos para provimento: Ensino Fundamental Completo.

Admissdo: Mediante concurso publico de provas ou provas e titulos.

Remuneracdo base: Letra A do Grupo | da Tabela Salarial do Apoio.
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Cargo: Agente Administrativo

AtribuigOes:

Assistir a direcdo do 6rgdo no levantamento e distribuicdo dos servicos administrativos,
organizar, sistematizar, registrar e documentar todos os fendmenos que se processam no
ambito da Unidade Educacional, tornando vidvel seu funcionamento administrativo e
garantindo sua legalidade e a validade de seus atos.

Atender com prestimosidade os alunos, professores e pais, em assuntos relacionados com
a documentagdo escolar e outras informacdes pertinentes;

Auxiliar na coordenacdo das atividades administrativas referente aos processos de
matricula, transferéncia e conclusdo de curso;

Informar e preencher o censo escolar, zelando pela fidedignidade das informacdes e pelo
cumprimento dos prazos estabelecidos;

Consultar e prestar esclarecimentos aos 6rgdos do sistema de ensino, quando necessario;
Conhecer o Projeto Politico-Pedagdgico e Regimento Interno do estabelecimento de ensino
bem como a Instrugdo Normativa;

Receber, redigir e expedir a correspondéncia que lhe for confiada, encaminhando a direcdo
em tempo habil os documentos que devem ser assinados;

Organizar, atualizar e tornar acessivel a coletdnea de legislacdo, resolucdes, instrucdes
normativas dentre outros;

Organizar e manter atualizado o arquivo escolar ativo, conservando o inativo de forma a
permitir em qualquer época, a verificagdo da vida escolar do aluno e a autenticidade dos
documentos escolares, oficios e demais documentos pertinentes ao bom funcionamento da
Unidade Educativa;

Zelar pelo uso adequado e conservagcdo dos materiais e equipamentos da secretaria;
Orientar os professores quanto ao prazo de entrega do Livro Registro de Classe com os
resultados da frequéncia e do aproveitamento escolar dos alunos;

Organizar o livro-ponto de professores e servidores;

Secretariar os conselhos de Classe e reunides, redigindo as respectivas Atas;

Auxiliar no recebimento dos materiais e equipamentos, verificando a quantidade dos
materiais e conferindo a qualidade dos mesmos;

Comunicar imediatamente a diregdo toda irregularidade que venha ocorrer na secretaria da
Unidade Educativa;

Participar de eventos, cursos, reunides, sempre gue convocado ou por iniciativa propria,
desde que autorizado pela direcdo, visando ao aprimoramento profissional de sua funciio;
Zelar pelo sigilo de informages pessoais de alunos, professores, servidores e familias;
Zelar pelo cumprimento dos hordrios de atendimento da Unidade Escolar;

Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias da func3o.

Requisitos para provimento:

Ensino Médio Completo.

Admissdo: Mediante concurso plblico de provas ou provas e titulos.
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Remuneragdo base: Letra A do Grupo Il da Tabela Salarial do Apoio.

Cargo: Digitador
Atribuicdes:

- Executar trabalhos, examinar e preparar servigos para digitacdo;
- Fazer digitagdo de dados, bem como de textos, tabelas e outros;
- Formatar textos e planilhas, receber e transmitir e-mails.
Requisitos para provimento: Nivel Médio Completo e Formagdo Técnica em Curso de Digitacdo.

Admissdo: Mediante concurso publico de provas ou provas e titulos.

Remuneracdo base: Letra A do Grupo Il - B da Tabela Salarial do Apoio.

Cargo: Bibliotecario
AtribuigOes:

- Planejar, organizar e executar servicos de bibliotecas, de centros de informacdes e
documentacdes;

- Prestar assessoramento ao usudrio em suas necessidades e interesses;

- Executar catalogacdo e classificacdo de documentos, estabelecendo sistema de controle e
registro destes;

- Cuidar da conservacgdo e utilizagdo do acervo bibliografico e patrimonial da biblioteca;

- Manter atualizados os catdlogos, indices e outros instrumentos de acesso a informacéo;

- Executar trabalhos de pesquisa e levantamento de documentacdo, de importincia a
memoria do municipio, promovendo desta forma, integracdo com a comunidade;

- Supervisionar e executar trabalhos de encadernacdo e restauracdo de livros e demais
documentos;

- Executar seus servicos em estabelecimentos educacionais do municipio;

- Realizar inventarios periddicos de arquivos nos departamentos municipio;

- Executar outras tarefas correlatas.

Requisitos para provimento: Nivel Médio Completo.

Admissdo: Mediante concurso publico de provas ou provas e titulos.

Remunerac¢do base: Letra A do Grupo Il - A da Tabela Salarial do Apoio.
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Cargo: Vigia
AtribuigOes:

- Exercer a vigilancia nas dependéncias dos prédios municipais, controlando a entrada e saida
de pessoas e bens patrimoniais;

- Efetuar a vigilancia nas dependéncias sob a responsabilidade da Prefeitura Municipal;

- Tomar as devidas providéncias em caso de emergéncia ou irregularidade ocorridas durante
o seu turno de trabalho;

- Informar de imediato ao seu chefe sobre toda e qualquer anormalidade ocorrida no seu
horério de servico;

- Quando necessario, executar outras atividades necessarias ao bom desempenho de sua
funcao.

Requisitos para provimento: Ensino Fundamental Completo.

Admissdo: Mediante concurso publico de provas ou provas e titulos.

Remuneracdo base: Letra A do Grupo | da Tabela Salarial do Apoio.

Sala das Sessdes vereador Luiz Maciel da Costa, em 06 de julho de 2023
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